SESION ORDINARIA DEL PLENO

DEL AYUNTAMIENTO DE ZIZUR MAYOR - ZIZUR NAGUSIA

DiA 31 DE MARZO DE 2022

Sres. y Sras. Asistentes:

ALCALDE-PRESIDENTE:
Don Jon Gondan Cabrera (Geroa Bai)

CONCEJALES Y CONCEJALAS:

Don Vicente Azqueta Navarlaz (Na+)

Doia Marina Aramendia Rodriguez (Na+)
Dofia Silvia Gonzéalez Martinez (Na+)

Dofia Maria Jesus Nieto Irastorza (Na+)

Don Félix Castor Zunzarren Fernandez (Na+)
Dofia Piluka Garcia Castellano (Geroa Bai)
Don Andoni Serrano Zabalza (Geroa Bai)
Don Ales Mimentza de Irala (Geroa Bai)
Don José Angel Saiz Aranguren (EH Bildu)
Dofia Elena Petri Navarlaz (EH Bildu)

Don Karlos Teres Sueskun (EH Bildu)

Don Ricardo Ocafia Ruiz (PSN- PSOE)

Don José Ruiz Garrido (PSN- PSOE)

Don Javier Alvarez Montero (As Zizur)

Dofia Ana Reguilén Delgado (As Zizur)

Don Iiligo Goni Isturiz (Concejal no adscrito)

SECRETARIA:
Dofia Cristina Fabo Legarda

En la Sala de Sesiones del Ayuntamiento de
Zizur Mayor — Zizur Nagusia, siendo las
diecisiete horas y seis minutos del dia
TREINTA Y UNO DE MARZO DE DOS MIL
VEINTIDOS, por el sefior Alcalde, don Jon
Gondan Cabrera y con la asistencia de las
sefioras y sefiores concejales que al margen
se relacionan, se relne en sesidn
ORDINARIA y primera convocatoria,
previamente efectuada en forma
reglamentaria, el Pleno del Ayuntamiento,
asistida por la Secretaria que suscribe y da
fe del acto.

Abierta la sesién y declarada publica por la
Presidencia, previa comprobacion por
Secretaria del quérum de asistencia preciso
para ser iniciada dicha sesion de acuerdo con
el articulo 79 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de
julio, de Administracion Local de Navarra y
demads de general aplicacién, se procede a
conocer de los asuntos que componen el
orden del dia.

1.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL

24/02/2022.

Punto 1

Se prescinde de la lectura del acta de la sesidén anterior celebrada el dia 24 de febrero
de 2022 con caracter de ordinaria, por disponer las sefioras y sefiores corporativos de
fotocopia de la misma, entregada con anterioridad a este acto.

El Sr. Alvarez solicita rectificacion del Acta, en concreto en el punto n2 12, solicitando
gue conste que el Sr. Alcalde no da respuesta a las preguntas formuladas.
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http://teledifusioncloud.net/zizur/contenido/plenos-2022/acta-pleno-ordinario-31032022---ohiko-osoko-bilkuraren-akta.htm?id=90#t=26.2

Se somete a votacion la solicitud de rectificacidn Acta, con el siguiente resultado:

Votos a favor: 7 (don Vicente Azqueta Navarlaz, dofia Marina Aramendia Rodriguez,
dofia Silvia Gonzalez Martinez, dofia Maria Jesus Nieto Irastorza, don Félix Castor
Zunzarren Fernandez, don Javier Alvarez Montero y dofia Ana Reguilén Delgado).

Votos en contra: 7 (don Jon Gondan Cabrera, doia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don Ricardo Ocana Ruiz, don José Ruiz
Garrido y don Ifiigo Goii Isturiz)

Abstenciones: 3 (don José Angel Saiz Aranguren, dofia Elena Petri Navarlaz y don
Karlos Teres Sueskun)

Habiéndose producido empate, el Sr. Alcalde somete a segunda votacién la
rectificacion del Acta:

Votos a favor: 5 (don Vicente Azqueta Navarlaz, dofia Marina Aramendia Rodriguez,
dofia Silvia Gonzdlez Martinez, dofla Maria Jesus Nieto Irastorza y don Félix Castor
Zunzarren Fernandez).

Votos en contra: 9 (don Jon Gondan Cabrera, dofia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, dofia
Elena Petri Navarlaz, don Ricardo Ocafia Ruiz, don José Ruiz Garrido y don Ifiigo Goifii
Isturiz)

Abstenciones: 3 (don Javier Alvarez Montero, dofia Ana Reguilén Delgado y don
Karlos Terés Sueskun).

En consecuencia, no resulta aprobada la rectificacién del acta solicitada.

No produciéndose mads intervenciones, se aprueba el Acta conforme al siguiente

resultado:

Votos a favor: 14 (don Jon Gondan Cabrera, dofia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, dofia
Elena Petri Navarlaz, don Vicente Azqueta Navarlaz, dofia Marina Aramendia Rodriguez,
dofia Silvia Gonzalez Martinez, dofia Maria Jesus Nieto Irastorza, don Félix Castor
Zunzarren Fernandez, don Ricardo Ocafia Ruiz, don José Ruiz Garrido y don liigo Gofii
Istariz)

Votos en contra: 2 (don Javier Alvarez Montero y dofia Ana Reguilén Delgado)
Abstenciones: 1 (don Karlos Teres Sueskun)

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.
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2.- CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE ALCALDIA.
Punto 2

Presenta el Sr. Alcalde, para general conocimiento y quedar enterados, las
Resoluciones adoptadas por el Sr. Alcalde desde la Ultima sesidn plenaria ordinaria celebrada
(24 de febrero de 2022), que figuran en el expediente elaborado al efecto y aqui se dan por
reproducidas.

El Pleno queda enterado de las resoluciones adoptadas.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

3.- DICTAMEN: APROBACION DEFINITIVA PLANTILLA ORGANICA 2022.
Punto 3
Se da lectura al dictamen emitido al efecto.

Mediante acuerdo de Pleno de fecha 23 de diciembre de 2021, se aprobé inicialmente
la Plantilla Organica 2022, sometiéndose a informacion publica, previo anuncio en el Boletin
Oficial de Navarra y en el tablén de anuncios municipal, por el plazo de quince dias habiles.

Dentro del plazo conferido al efecto se han presentado las siguientes alegaciones:

Primera.- Alegacion presentada por D. Felix C. Zunzarren Fernandez como concejal del
Ayuntamiento de Zizur Mayor, en la que expone: Que habiendo aprobado el Pleno del
Ayuntamiento al que me dirijo la aprobacion inicial de la Plantilla orgdnica del Ayuntamiento
de Zizur Mayor para 2022, en Pleno celebrado el 23 de diciembre de 2021 y en la que se
aprobo exigir la preceptividad del conocimiento del euskera entre otras en las plazas Técnico
de Juventud y Participacion ciudadana 28000, Operario de obras 46007, Técnico de
desarrollo local 22000, Coordinador cultural 23000, Técnico de cultura 23001, Oficial
Administrativo drea de cultura 3301, Encargado de biblioteca 33003, Coordinador Deportivo
24000, y Técnico de Deportes 24001; y aprobar en todas las plazas en las que no se exige
euskera como preceptivo puntie como mérito; e interpone las alegaciones correspondientes
a los citados puestos de trabajo - que aqui se dan por reproducidas -, suplicando se tenga
por formuladas aquellas a la aprobacidn inicial de la plantilla orgdnica 2022 respecto al
requisito de preceptividad en el conocimiento del euskera y al criterio valoracion como merito
en todas las plazas donde el euskera no es preceptivo, sin un razonamiento pormenorizado
plaza a plaza en el que se justifique esa valoracion como mérito.

Procede la desestimacion de las presentes alegaciones por los siguientes motivos:

|.- Cuestiones formales.
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A.- En cuanto a la exigencia de preceptividad de conocimiento de euskera para el acceso a
determinadas plazas:

1.- El pleno del 23 de diciembre de 2021, con la aprobacién inicial del expediente de plantilla
organica 2022, no aprobd exigir la preceptividad del conocimiento del euskera a las plazas
que se relacionan en el escrito de alegaciones; y si, tal y como establece el articulo 235 del
Titulo VII de la Ley foral 6/1990 de Administracion Local de Navarra, (modificado por la LF
4/2011, de 17 de marzo) incluir en la correspondiente plantilla orgdnica las caracteristicas de
las plazas y puestos de trabajo, incluidas las relativas a la aplicacion de la Ley Foral 18/1986,
de 15 de diciembre del Vascuence y su normativa de desarrollo, y que a ellas deberdn
ajustarse los procedimientos de provision de dicho personal.

2. En efecto, la exigencia de preceptividad del conocimiento del euskera a las plazas que se
relacionan en el escrito de alegaciones, deviene de la Ordenanza reguladora del uso y
fomento del Euskera en el dmbito municipal de Zizur Mayor- Zizur Nagusia y, en concreto de
su Anexo |, siendo la Plantilla Organica el documento en el que se recoge este perfil
linglistico de acuerdo con su articulo 17, el mencionado articulo 235 LFALN y al propio
principio de jerarquia normativa. Cabe precisar, al contrario de lo pretendido por el
alegante, que la mencionada Ordenanza no ha resultado afectada por la Resolucién
1602/2021, de 4 de octubre del Tribunal Administrativo de Navarra, por cuanto los efectos
de la misma uUnicamente se limitaban a las preceptividades contenidas en la Plantilla
Organica 2021 en relacidn con los puestos de trabajo de Técnico de Juventud y Participaciéon
Ciudadana (28000) y Operario de Obras (46007) y no al articulado de dicha Ordenanza.

Las disposiciones administrativas son normas emanadas del gobierno y de las
administraciones publicas. En este caso, la disposicion administrativa de este ayuntamiento
qgue regula el uso y fomento del euskera en Zizur Mayor, es esa ORDENANZA MUNICIPAL a la
gue se ha hecho referencia en los apartados anteriores.

Este reglamento municipal es norma, integra el Ordenamiento juridico, es fuente del
Derecho, que, en el cuadro del articulo 1 del Cddigo civil, hay que integrar entre las leyes,
entendiendo estas en el sentido amplio de normas emanadas de los Poderes publicos, para
diferenciarlas de la costumbre y de los principios generales del Derecho.

Es una norma que emana de una administracién publica, Ayuntamiento de Zizur Mayor, en
el ejercicio de su potestad reglamentaria (art. 128 LPACAP), que complementa o desarrolla
otra norma superior como es la Ley Foral del Vascuence 18/1986, de 15 de diciembre, tal y
como lo recoge en su Exposicién de motivos.

Como ya se ha indicado, las disposiciones administrativas son normas juridicas, en
consecuencia sus efectos son los generales de las normas juridicas. Una vez en vigor,
producen plenos efectos hasta que se extinga su vigencia (art. 2, Cc) en el territorio al que se
extienda su dmbito de aplicacidn. En este caso al municipio de Zizur Mayor.

La eficacia de las disposiciones administrativas se manifiesta en dos direcciones: una <<
Deber juridico general: Obligatoriedad, inexcusabilidad del cumplimiento, e Inderogabilidad
singular>>, y otra << Efectos sancionadores: Invalidez de los actos contrarios a la disposicién,
y sancion a los infractores.>>
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Por tanto, las disposiciones administrativas son obligatorias, y el deber juridico de
obediencia se da respecto al igual que respecto de las normas de superior jerarquia.

Este deber afecta igualmente a los administrados y a las Administraciones publicas.

En consecuencia, en tanto no se declare la nulidad de la norma reglamentaria por el érgano
competente, este ayuntamiento debe obedecer a lo establecido en su propia norma,
incluyendo en su Plantilla Orgdanica lo establecido en el articulo 17 de la Ordenanza
reguladora del uso y fomento del Euskera en el dmbito municipal de Zizur Mayor- Zizur
Nagusia, el cual sefala:

“Articulo 17. En la plantilla organica del ayuntamiento se determinaran aquellos puestos de trabajo
que, por su mayor relacién con el publico o por su posiciéon interna en relacidn a series de
procedimientos administrativos normalizados, precisen el conocimiento del euskera del personal
municipal que los ocupen, segun propuesta que figura en el ANEXO | de esta ordenanza.

En el citado anexo figuraran un estudio de los ambitos municipales en los que exista mayor relacion
oral y escrita con la ciudadania, los procedimientos administrativos mas usuales, la definicion de los
grados de dominio de los puestos de trabajo incluidos en los ambitos o procedimientos citados, un
estudio de los circuitos bilinglies que garanticen la atencidn en euskera a la ciudadania y el
establecimiento de un plan de actuacion en el que se fijen los medios y recursos para poder acceder al
grado de dominio designado.”

B.- En cuanto a la valoracidn como mérito del euskera:

La Plantilla Organica 2022, no recoge la valoracion como mérito del conocimiento del
euskera no siendo un contenido propio de este documento. Es por ello, que no se entiende
la presente alegacion, no debiendo ser objeto de este expediente.

El interesado, en este sentido, refiere dos articulos de la Ordenanza reguladora del uso y
fomento del Euskera en el ambito municipal de Zizur Mayor- Zizur Nagusia, en concreto el 18
y el 19 en los que se regula la valoracién como mérito del conocimiento de este idioma, pero
ni su redaccién es la actual ni, como insistimos, son objeto del expediente de aprobacién
inicial de la plantilla orgénica 2022, de forma que no pueden ser objeto de alegacion.

ll.- Cuestiones de fondo.

A.- En cuanto a la exigencia de preceptividad de conocimiento de euskera para el acceso a
determinadas plazas:

El interesado considera que “las plazas que tienen reconocido el nivel de euskera como
preceptivo a su parecer la tienen de forma incorrecta”. Y que “ni es proporcional ni racional
el numero de plazas en los que se exige la preceptividad, ni son plazas entre cuyas
caracteristicas estén fundamentalmente las de atencion al publico, ni con tal numero de
plazas se respeta los principios de igualdad y acceso a la funcidn publica”.
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Respecto a esta alegacion, nos remitimos a la fundamentacion contenida en el informe
técnico emitido por la Técnica municipal de Euskera en el que pormenorizadamente analiza
las funciones que desarrollan los puestos a los que hace referencia esta alegacion,
motivando la exigencia del conocimiento de euskera para su acceso.

B.- En cuanto a la valoracidn como mérito del euskera:

En tanto que esta alegacién no es objeto de este expediente, no procede entrar a su analisis
y estudio.

Segunda.- Alegacion presentada por D. Amalio Iglesias y D. Andrés Benitez, D. Javier Ursua
y D. Carlos Diaz, con el puesto de trabajo de conserje de los CP. Catalina de Foix y CP.
Camino de Santiago, respectivamente, del Ayuntamiento de Zizur Mayor, por la que tras
razonar aquella, solicitan cambiar las conserjeria encuadradas en el drea 6 del anexo |
(Servicios Urbanisticos) y volver a estar en el drea 8 como hemos estado en afios anteriores.

Teniendo en cuanta el Estudio organizativo realizado en el afio 2002, el organigrama
aprobado, asi como el Manual de funciones de todos los puestos de trabajo resultante del
mismo, el puesto de Conserje tiene dependencia jerarquica y funcional del Jefe de Servicios
Urbanisticos, y esto no ha sido modificado en el transcurso del tiempo y hasta el dia de hoy.

El cambio de ubicacién que se reclama, no se corresponde con la definicidn operativa del
puesto, y, ademas, lo que se ha hecho es corregir aquella como area independiente, cuando
no resultaba ser asi, y reconducirla a la que le corresponde por definicién y ya aprobada en
su dia.

En definitiva, se ha subsanado un error en el documento de plantilla organica, arrastrado de
afos, pero que de ninguna manera cambia la dependencia orgdnica del puesto de conserje
del drea 6 de Servicios Urbanisticos.

Por todo ello, procede desestimar la alegacién.

Tercera.- Alegacion presentada por D2 Yolanda Azanza llzarbe con el puesto de trabajo de
Interventora municipal, por la que, y tras motivar la misma, solicita que se modifique la
plantilla orgdnica, acomodando todos los complementos de los puestos de trabajo al estudio
del INAP de 2002, y asi se cumpla el articulo 44 del DF 251/1993; y que en el puesto
especifico de Interventor se apruebe el complemento de puesto de trabajo, que confirme al
estudio del INAP del 2002 es de un 18% afnadido al actual ( 7,38%) que proviene de otras
decisiones, generales a toda la plantilla, y asi se cumpla el articulo del DF 251/1993.

En consideracidon al Estudio al que se hace referencia, este no es vinculante para la
administracion, y, ademas, tal y como se recoge en el mismo, tampoco es que ordene su
aplicacion en los términos expuestos, al informar que el complemento del puesto de trabajo
Yy Su cuantia se asignard reglamentariamente a los puestos que se determinen, vy el
ayuntamiento, respecto del puesto de Intervencion, no lo ha hecho.
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En este sentido, el citado estudio también se recomendaba el complemento de
incompatibilidad del 35%, el complemento de mando del 10% y el complemento de
disponibilidad del 7%, al puesto de intervencion, que el ayuntamiento si determiné que se
aplicara el primero y el segundo, y no asi el tercero.

Finalmente, no hizo lo mismo con el pretendido complemento de puesto de trabajo a ese
puesto de trabajo de Intervencién, vy asi se demuestra en la tabla final de “definicion de
modelo de retribucion y valoracion de puestos”, que fue la que sirvid para la determinacion
de todos los puestos de la organizacion.

Ese 18% de complemento de puesto de trabajo no aparece en las conclusiones de
recomendaciones (que no imperativos) finales del Estudio al puesto de Intervencidn, sino
que se trata de un enunciado para que, en su caso, se trasladen los puntos porcentuales a
cada nivel (en el caso del Nivel A el % recomendable seria el 18 por estar determinado en su
intervalo mdximo) para asignacion del citado complemento.

En definitiva, el Estudio en su definicidon final del modelo retributivo y valoraciones del
puesto de Intervencion, no recomendé el citado complemento de puesto de trabajo ni en
ese 18% ni en ningun porcentaje.

Por todo ello, procede desestimar la alegacién.

Visto lo cual y teniendo en cuenta el dictamen favorable de la Comisidn Informativa de
Presidencia de fecha 15 de marzo de 2022 y en el ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas el Pleno de la Corporacién municipal de conformidad con lo establecido en el
articulo 22.2.j) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -
LRBRL-, y articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales -ROF-, la Comisidn de Presidencia, Funcién Publica y Seguridad Ciudadana
celebrada el 15 de marzo de 2022, dictamind a Pleno por mayoria de 4 votos a favor y 3 en
contra la adopcién del siguiente ACUERDO:

2 - Admitir, por estar dentro del plazo establecido la efecto (BON n2 5 — 10 de enero
de 2022), las alegaciones presentadas por D. Felix C. Zunzarren Fernandez, D. Amalio
Iglesias y D. Andrés Benitez, D. Javier Ursta y D. Carlos Diaz, y D2 Yolanda Azanza
llzarbe.

2 - Aprobar informe técnico emitido en fecha 9 de marzo de 2022 por la Técnica
municipal de Euskera cuyo contenido se da por reproducido como motivacién de la
desestimacion de la alegacién presentada por D. Felix C. Zunzarren Fernandez.

2 - Desestimar la alegacion presentada por D. Felix C. Zunzarren Fernandez, y, en

consecuencia, mantener los perfiles actuales de preceptividad vy valoracién de
mérito, del euskera, en los términos recogidos en la ordenanza municipal.
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2.- Desestimar la alegacidn presentada por D. Amalio Iglesias y D. Andrés Benitez, D.
Javier Ursua y D. Carlos Diaz, y, en consecuencia, mantener las dotaciones del puesto
de trabajo de conserje en el Area 6 Servicios Urbanisticos, acorde con el organigrama
municipal.

52.- Desestimar la alegaciéon presentada por D2 Yolanda Azanza llzarbe, y, en
consecuencia, no modificar las retribuciones complementarias del puesto de trabajo
de Intervencion.

2 - Aprobar definitivamente el expediente de Plantilla Organica 2022.
2.- Publicar la aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de Navarra.

Don Andoni Serrano presidente de la Comisiéon de Presidencia, Funcién Publica y

Seguridad Ciudadana en defensa del dictamen realiza la siguiente intervencién:
"Lehenik eta behin, nire defentsa euskaraz egitea gustatuko litzaidake, gero gaztelaniara
pasatuko naiz. Eta euskaraz egiten dut, garaia delako NA+ek egunez egun, urtez urte,
euskarari egiten dion erasoari aurre egiteko."
Queria empezar la defensa de este dictamen en euskera porque desde Geroa Bai creemos
que el ataque del euskera que dia a dia y afio a afio se realiza desde Navarra Suma dafiando
la imagen de nuestra lengua es algo inaceptable. Dentro de las tres alegaciones que se
realizan a la plantilla organica de 2022 se centra en ésta porque es la que mds debate ha
generado. Navarra Suma en pleno uso de sus derechos puede realizar tantas alegaciones
como consideren oportunas pero luego tienen la desfachatez de venir a las comisiones de
Presidencia o a las de Cultura y Euskera y al Pleno municipal y decir que estan a favor del
euskera. Preguntarle si el fundamento de sus alegaciones, que seguro que terminaran en el
TAN, es que no se utiliza el euskera en determinados puestos en relacion con la ciudadania,
cosa que nuestro grupo no comparte porque todo el personal mantiene relacién en mayor o
menor medida con la ciudadania, porque no piden en otros puestos que pueden tener
mayor relacién con la ciudadania preceptividades de euskera y en qué medida tiene derecho
la ciudadania a dirigirse a la administracién en una lengua oficial como es el euskera. Esta
claro el objetivo de Na+ con estas alegaciones, eliminar todas las preceptividades y no
incrementarlas en ningun sitio. Anuncia que trabajaremos con otros Ayuntamientos de
Navarra para contestar esta deriva euskarafobica de Navarra Suma. Solicita al Pleno
Municipal que se apruebe la plantilla Orgdnica que por otro lado, al margen de su
euskarofobia, tiene cosas buenas.

El Sr. Zunzarren realiza la siguiente intervencion que se transcribe literalmente segin
copia aportada:

“En primer lugar, nos vemos sorprendidos por la presentacion de un asunto que se somete
al Pleno formando un conjunto de varias cosas y no se permite que se vote por separado
cada uno de los puntos, debiéndose votar en bloque, desconociendo la mas elemental légica
de que uno puede estar de acuerdo en algun punto y en contra de otros, pero no puede
expresar tal postura en la votacion, pues hay que votar SI o NO a todo en conjunto. Es la
misma tdctica que se utiliza con las modificaciones presupuestarias, y ejemplo de ello hemos
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tenido en aquella modificacién presupuestaria que mezclaba el asunto de las video-camaras,
el transporte escolar de Ardoi y Plan Municipal de Urbanismo, cuestiéon que fue muy
criticada por algun grupo municipal que hoy seguramente le parecera muy bien que se haga
lo mismo con las alegaciones a la plantilla organica. No deja de ser una incoherencia, de las
muchas que vemos casi todos los dias en este Pleno.

En segundo lugar, mostrar mi desconformidad con la teoria que sostiene quien a Pleno trae
la propuesta de dictamen, de desviar toda la atencidn de la preceptividad del euskera a la
ordenanza del euskera, poniendo todo el foco de atencion en la misma, como si Plantilla
Organica fuera algo sin importancia, un mero y fastidioso trdmite que hay que afrontar todos
los afios, pero como sin ganas, con una enorme desidia. Pues no, no estoy de acuerdo y la
ley foral de la Administracion Local de Navarra dice:

Articulo 235. Plantillas Organicas. 1. Las entidades locales incluirdn en la correspondiente
plantilla organica las caracteristicas de las plazas y puestos de trabajo, incluidas las relativas
a la aplicacién de la Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre del Vascuence y su normativa de
desarrollo, y a ellas deberan ajustarse los procedimientos de provisidon de dicho personal.

O sea, eso de que este tema hay que hablarlo cuando estemos tratando de la Ordenanza
Municipal del Euskera no se sostiene de ninguna manera y de esta forma de pensar son, no
solo quien les habla, sino también el TAN y los tribunales de la jurisdiccién contencioso-
administrativa, que una vez tras otra estdn anulando plantillas orgdnicas, por incluir
preceptividades no ajustadas a derecho.

Como argumento para desestimar las alegaciones presentadas por este Grupo Municipal se
remiten al informe de la Técnico de euskera, que hacen suyo y por este motivo, el hacerlo
suyo, me permite entrar a criticarlo sin temor de que se me diga que me estoy metiendo con
una Técnica de la casa y que no respeto su profesionalidad. No estoy de acuerdo con el
mismo por varias razones. La primera es que siendo un informe técnico, pero no un informe
juridico, hace muchas alegaciones a razones juridicas, incluso citando abundante
jurisprudencia, por cierto alguna que favorece nuestra posicidn, y sin embargo desconoce, es
decir, no tiene en cuenta, las dos resoluciones del TAN que anulan preceptividades en dos
plazas ahora alegadas (operario de obras y técnico de juventud y participacion ciudadana)
para la plantillas organicas de 2020 y 2021, que ahora se repiten, a pesar de dichas
resoluciones, firmes por consentidas. Esto es chocante cuando menos y nos lleva a pensar
gue pudiera ser que nadie le dio conocimiento de su existencia, para no deslucir un informe,
gue deberia ser categdrico en contra de nuestras alegaciones. Hace ademdas una lectura
interesada de los datos del uso del idioma en Zizur Mayor, cuando, para justificar el
porcentaje de plazas bilinglies, suma a los bilinglies en sentido estricto, los bilinglies pasivos,
gue son las personas que entienden el idioma, pero no lo hablan. No estoy de acuerdo con
este “truquillo”, que solo sirve para justificar unas cifras. Hace ademas en sus conclusiones
una afirmacién que la considero fuera de contexto, como algo que debo meter en el
informe, aunque el hilo argumentativo que se ha venido siguiendo no lo requiera, y es la
afirmacion rotunda de que el euskera es lengua cooficial en el Municipio de Zizur Mayor. A
tal efecto, citaré el articulo 9 de la LORAFNA que dice:

1. El castellano es la lengua oficial de Navarra.

2. El vascuence tendra también caracter de lengua oficial en las zonas vascoparlantes de
Navarra. Una ley foral determinara dichas zonas, regulard el uso oficial del vascuence y, en el
marco de la legislacion general del Estado, ordenara la ensefianza de esta lengua.

El articulo 2 de la Ley del Euskera dice:
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Articulo 2. 1. El castellano y el vascuence son lenguas propias de Navarra y, en consecuencia,
todos los ciudadanos tienen derecho a conocerlas y a usarlas.

2. El castellano es la lengua oficial de Navarra. El vascuence lo es también en los términos
previstos en el articulo 9 de la Ley Orgdnica de Reintegracién y Amejoramiento del Régimen
Foral de Navarra y en los de esta Ley Foral.

Y por si alguien no lo tiene claro saco del Acta de sesiones del Parlamento Foral de Navarra la
intervencion del Sr. Urralburu, en aguel momento, Presidente del Gobierno de Navarra, que
restringe la cooficialidad a la zona vascoparlante, excluyendo a la mixta. Y si este argumento
no parece bastante saco del Diario de Noticias, del 10 de febrero de 2020, este parrafo: la
Ley de 1986 estructurd un panorama legal de Navarra entre una zona de predominio
linglistico vascoparlante (zona vascéfona) con dos lenguas cooficiales (castellano y euskera)
y dos zonas de predominio castellanoparlante (zonas mixta y no vascéfona) con un unico
idioma oficial (castellano). En la mixta el euskera gozaria de un régimen especial que
fomentase y promoviese su uso.

Por lo expuesto, votaremos en contra del dictamen.”

El Sr. Terés interviene recriminando el animo de Na+ y del Sr. Zunzarren de estar
pegando contra el euskera en Zizur, contra el derecho de la poblacién, trabajadores y
trabajadoras a hablar en euskera. Zizur Mayor-Zizur Nagusia estd en Zona mixta y el 30% de
la poblacion habla euskera. Rememora histéricamente la evolucién del euskera y explica con
un ejemplo la falta de respeto que Na+ tiene hacia la lengua mas antigua de Europa, el
euskera.

El Sr. Ocana lo considera un debate que lleva bastante tiempo enquistado en razones
y desde los extremos no se llega a la solucién del problema. En el PSN defendemos el
euskera como lengua de Navarra. Estamos expuestos a que cualquier persona pueda
demandarlo y que los Tribunales con la interpretacién de las leyes actuales puedan quitar
esas preceptividades. Sugiere mayor profundidad de debate, llegar a un entendimiento
conjunto desde la diversidad y las diferentes ideologias para un sentido comun, conjugar
derechos, el de poder hablarlo y ser atendido en euskera pero también el derecho al trabajo,
acceder a puestos publicos, etc. Darle una seguridad juridica a los diferentes puestos
garantizando lo que los Tribunales nos dicen.

El Sr. Serrano piensa que el argumento del Sr. Zunzarren va orientado a que termine
en el TAN. Apoya lo dicho por el Sr. Ocafia cogiendo el testigo para estudiar cual es la forma
de llegar a un consenso mayoritario en el Pleno en cuanto al tema del euskera que acabaria
con este dilema que se tiene en cada Plantilla Orgdnica. Tiende la mano a Na+ y al resto de
grupos a trabajar también por las preceptividades, aunque Na+ crea que no deberia haber
preceptividad en ninguna plaza porque tienen una euskarafobia crénica.

El Sr. Zunzarren realiza la siguiente intervencién que se transcribe literalmente segln
copia aportada:
“Ante las acusaciones de euskerafobia que se nos hacen queremos recordar al Pleno la
postura al respecto de nuestro Partido.
UPN defiende la lengua vasca hablada por una parte de los navarros y cooficial en una zona
de nuestra geografia como un legado histérico y patrimonio vivo y propio, aunque nos
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oponemos totalmente a su imposicidon o a la discriminacion entre navarros por razén del
conocimiento de la lengua.

Defendemos el derecho a la igualdad ante la Ley no constreiiido ni modificado por temas
como el conocimiento o no de la lengua vasca, y defendemos el derecho a vivir en Navarra
sin imposiciones culturales, politicas o sociales.

Respetamos la pluralidad lingtistica de Navarra y defendemos la igualdad ante la ley, ante
las administraciones y ante el acceso al empleo de todos los navarros que no conozcan la
lengua vasca. Los navarros tienen derecho a conocer la lengua vasca, voluntaria y
libremente, y desde UPN fomentaremos ese conocimiento, pero sin que nadie pueda ser
discriminado por no conocerla.

Cuando se dice con ironia lo del amor a la lengua, si unos tienen mas que otros, como si esto
fuera un campeonato, me vienen a la mente unas palabras que se suelen usar por algunas
mujeres cuando se habla de la violencia de género, y son las de “quiéreme menos, pero
quiéreme mejor”, pues eso, no trates de imponerla y la gente la valorard mejor y llegara a
sentirla como algo propio y querido. Y hago mias unas palabras de un alto cargo del
Gobierno Vasco que al hablar de este tema decia: “lo que el euskera necesita son hablantes
y no salvadores” y afladia que “la normalizacién del euskera es algo parecido a un maraton.
No todos corren al mismo ritmo, no todos son rapidos, pero todos son necesarios para la
carrera”.

El Sr. Terés sefala que el recurso de Navarra Suma a los puestos de trabajo con la
excusa de que no tienen contacto directo con la poblacién no es cierto, las administrativas-
vos, técnicas-os de este Ayuntamiento estdn en continuo contacto directo, por teléfono o
personalmente con la poblacién de esta localidad, y si estos no tienen la preceptividad de
euskera los vecinos-as no tendran la posibilidad de hablarlo en la lengua que ellos elijan,
siendo eso lo que Navarra Suma intenta coartar, prohibir coaccionando a la gente. Repite
que el 30% de la poblacién de Zizur es vascoparlante, y quiere que este ano se haga un
nuevo estudio socio-linglistico para saber la realidad.

El Sr. Ocafia cree importante ir todos los grupos en el mismo sentido y direccién.

El Sr. Serrano considera que se han pervertido las declaraciones de un miembro del
Partido Nacionalista Vasco poniéndolas como ejemplo porque no se puede comparar el
numero de plazas que hay con preceptividades en la Plantilla Organica del Ayuntamiento de
Zizur Mayor con el Gobierno Vasco, en el cual hay departamentos que integramente
trabajan en euskera. Da respuesta a la frase que mencionan de que el euskera necesita
hablantes no salvadores, reflexionando que si no los necesitara este debate no existiria
menos si se normalizara la lengua de Navarra y se tuviese como algo interiorizado, como
algo normal como se tiene el castellano. A lo de que el euskera necesita hablantes, ya decia
el Sr. Terés que ya tiene hablantes, lo que pasa que esos hablantes gracias a acciones como
las que realiza Na+ alegacidn tras alegacion, recurso tras recurso, lo que hacen es devaluar la
lengua y llevar a un debate politico un tema que es cultural, que es lingliistico, pervertirlo y
al final generar un cierto hartazgo en la sociedad. El euskera ya tiene hablantes, lo que a este
paso no va a tener gente dentro de la administracién de Zizur Mayor que pueda atender a
esos hablantes en euskera en la administracion mas cercana a la ciudadania como es el
Ayuntamiento.
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El Sr. Alvarez apunta que de todas las alegaciones que se han presentado a esta PO
Unicamente se esta hablando del euskera, que los trabajadores-as de la casa han presentado
también alegaciones a esta PO en defensa de sus intereses y no se ha hablado de otra cosa
gue no sea el euskera quitando importancia al resto. Recrimina hacer cambios en la PO y
cargarse, cuando interesa, puestos que ahora mismo existen con euskera. Seiiala que van a
votar en contra por coherencia con el voto en Comisién de Presidencia y porque no esta de
acuerdo con algunas de las cuestiones que se plantean, como la aprobacién del informe
técnico que se hace sobre el euskera considerandolo incompleto y el uUnico que han
aprobado, que para desestimar el resto de alegaciones no ha hecho falta informes. Tener en
cuenta que en el acuerdo de gobierno se habla de realizar un estudio de organizacidn de las
diferentes areas, de las necesidades, y estructurar el Ayuntamiento.

El Sr. Mimentza interviene para dar un tono mas positivo a este punto recordando
cuando en Zizur el euskera era un tema de consenso y no como arma arrojadiza. Sefiala la
Ordenanza del euskera en vigor, aprobada en 2008, y que durante la legislatura de UPN no
se cambid ni se quiso cambiar, entendiendo que estaban de acuerdo en la exposicion de
motivos que el euskera para el Ayuntamiento de Zizur es patrimonio cultural comdn de
todos los-as Zizurtarras junto al castellano lengua propia del municipio. También dice que el
objetivo genérico de esa ordenanza es garantizar a los vecinos-as de Zizur la dispensa de
atencion y servicio municipal en euskera. Dicha ordenanza se modific6 en 2014 pero
Unicamente el anexo, por lo que entiende que UPN estaba de acuerdo. Hace un llamamiento
y en especial a Na+ para volver a ese consenso que siempre ha existido en Zizur en relacién
al euskera, con matices y con diferencias, pero un consenso que se refleja en la exposicién
de motivos de esta ordenanza.

El Sr. Alvarez muestra su disposicidon para abordar un pacto por el euskera.

El Sr. Terés responde que cuando corresponda se comunicard, en su debido
momento. Refiere datos sobre el puesto de Auxiliar Administrativo que pasa a Oficial y al Sr.
Zunzarren le reconoce querer que todo se haga en euskera por hacer una comparacién de lo
gue Na+ quiere, que es todo en castellano o espaiiol.

El Sr. Zunzarren explica que concentrandose las alegaciones en dos areas, deportes y
cultura, quieren que gente de Zizur que haya hecho la carrera de Deporte o se hayan
preparado como Coordinadores Culturales puedan trabajar en Zizur, tener la posibilidad de
presentarse a las plazas. Si hay un requisito de exigencia del idioma por muy bueno que sea
no va a poder trabajar en el Ayuntamiento de Zizur, considerandolo un problema.

No produciéndose mas intervenciones, se aprueba el dictamen conforme al siguiente
resultado:

Votos a favor: 10 (don Jon Gondan Cabrera, dofia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, doiia

Elena Petri Navarlaz, don Karlos Teres Sueskun, don Ricardo Ocafia Ruiz, don José Ruiz
Garrido y don Iiigo Goiii Isturiz)
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Votos en contra: 7 (don Vicente Azqueta Navarlaz, doifla Marina Aramendia
Rodriguez, dofia Silvia Gonzalez Martinez, dofia Maria JesUs Nieto Irastorza, don Félix
Castor Zunzarren Fernandez, don Javier Alvarez Montero y dofia Ana Reguilén Delgado)

Abstenciones: 0

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

4.- DICTAMEN: INICIO DE EXPEDIENTE DE RECLAMACION DE DANOS POR
RESOLUCION CULPABLE DE CONTRATO DE OBRAS.

Punto 4
Se da lectura al dictamen emitido al efecto.

El Ayuntamiento de Zizur Mayor, en fecha 29 de junio de 2017, acordd aprobar
proyecto de obras “Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor”, contratar las
Obras de “Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor” previstas en el mismo,
aprobar el expediente de contratacion, disponer la apertura del procedimiento de
adjudicacidn y aprobar el gasto de 2.127.498,19 € euros IVA excluido.

Tras ello, se publica en el Portal de Contratacién de Navarra anuncio de licitacidn en el que
se pone a disposicién de todos los licitadores tanto el proyecto, con todos sus documentos,
el pliego administrativo y el pliego de prescripciones técnicas.

En lo que interesa a este expediente es preciso destacar la siguiente cldusula incluida en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares:

Clausula 18

“18.- RESOLUCION DEL CONTRATO

Se sefialan como causas de resolucion del contrato de obra las previstas en los articulos 124 con caracter
general, y 139 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio.

El procedimiento para su declaracién y efectos se ajustara a lo dispuesto en dicha Ley Foral.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del adjudicatario sera incautada la garantia y
deberd, ademas, indemnizar a la Administracién los dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del
importe de la garantia incautada.

Sera causa de resolucidn del contrato con sancion y pérdida de la fianza el abandono manifiesto del trabajo por
parte del adjudicatario, respondiendo éste ademas de los perjuicios que se originen con la rescisién.”

El Ayuntamiento de Zizur Mayor, en fecha 20 de octubre de 2017, adjudicé el contrato de
“Obras de Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor” a ERAIKUNTZA
BIGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) en la cantidad de 2.053.035,75 € (IVA excluido) y con
un plazo de ejecucion de 220 dias naturales.

El contrato para la ejecucion de las “Obras de Edificio Socio-deportivo en Ardoi- Norte de
Zizur Mayor” se formalizé en fecha 7 de noviembre de 2017 iniciandose las mismas con la
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firma del acta de comprobacion de replanteo e inicio de obras el dia 20 de noviembre de
2017.

Practicamente, desde el inicio de la obra, se pudo constatar por parte de la adjudicataria EBA
S.L., una general falta de diligencia en la ejecucion de los trabajos y en la resolucién de las
circunstancias imprevistas habituales en todo tipo de obras, con falta de personal, periodos
de vacaciones y una general falta de predisposicidn para abordar las cuestiones habituales
en una obra, paralizandose total y definitivamente la misma desde finales del mes de junio
de 2018 por parte de EBA S.L., sin que se reanudara en ningun momento a pesar de los
constantes requerimientos de la Direccidon facultativa y de la unidad gestora municipal del
contrato.

Visto el efectivo estado de paralizacidn de este contrato de obra, habida cuenta que una vez
transcurridos mds de 330 dias desde su inicio, apenas se habia ejecutado el 26% de la obra 'y
teniendo en cuenta los informes emitidos tanto por la Direccién Facultativa de la obra como
por la Unidad Gestora del contrato que obran en el expediente de razén, mediante acuerdo
de Pleno del Ayuntamiento de Zizur Mayor de fecha 25 de octubre de 2018, se inicié
expediente administrativo para la resolucién por incumplimiento culpable del contratista
EBA S.L. adjudicatario del contrato de “Obras de Edificio Socio-deportivo en Ardoi- Norte de
Zizur Mayor”, incorporando al expediente todos los informes técnicos y requerimientos asi
como la documentacién que obraba en esta Administracion a este respecto, solicitando que
se emitieran los informes técnicos necesarios para la evaluacién y valoracién de los dafos y
perjuicios que esta resolucién culpable hubiera ocasionado y ocasionara a este
Ayuntamiento asi como cualquier otro informe que el presente expediente requiriera y
advirtiendo a EBA S.L., que la resolucion de este contrato conllevaria que ésta debiera
indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados a este Ayuntamiento y al interés publico que
serian determinados en instruccién de este procedimiento para lo cual se incautaria la
garantia definitiva, pudiendo resarcir en lo que no resultara suficiente por los mecanismos
establecidos para los ingresos de derecho publico.

Emitidos los correspondientes informes técnicos asi como puesto de manifiesto el
expediente en fase de audiencia tanto a EBA S.L. como a su avalista MILLENNIUM
INSURANCE COMPANY LTD, en fecha 15 de marzo de 2019, se emite informe juridico de
Secretaria en cumplimiento de lo prescrito en el articulo 109 del Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas que concluye que concurren las causas de resolucién del Contrato
de “Obras de Edificio Socio — Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor” previstas en el
articulo 124 1 k) y 1) LFCP imputables al contratista ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA
S.L. (EBA S.L.), adjudicatario del contrato, proponiendo al drgano de contratacion la
aprobaciéon de propuesta de resolucidn en esos términos a la vez que solicita al Consejo de
Navarra, la emisién de dictamen preceptivo.

En sesidn celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Zizur Mayor en fecha 28 de marzo de
2019, se acuerda aprobar la propuesta de resolucion del contrato de obras del edificio socio-
deportivo de Ardoi Norte, solicitando del Consejo de Navarra la emisién de dictamen
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preceptivo y suspendiendo el plazo de resolucidén del expediente. Este acuerdo es notificado
tanto a EBA S.L como a la avalista.

En fecha 17 de junio de 2019 tiene entrada en el Registro Municipal del Ayuntamiento de
Zizur Mayor, Dictamen del Consejo de Navarra n2 27/2019 de 10 de junio en el que concluye
que “el Consejo de Navarra considera que no procede acordar la resolucion culpable del
contrato de obras del “Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte Zizur Mayor”, debiendo
acordarse de oficio la caducidad del referido expediente, sin perjuicio de que el mismo pueda
ser nuevamente sometido a tramitacion”.

A la vista de ello, en fecha 29 de agosto de 2019, el Pleno del Ayuntamiento de Zizur Mayor
adopta acuerdo declarando la caducidad del anterior expediente de resolucién culpable del
contrato de “Obras de Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor”, iniciando
nuevo expediente administrativo para la resolucién por incumplimiento culpable del
contratista ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.), incorporando al
expediente todos los informes técnicos, requerimientos y actuaciones cuyo contenido se
hubiera mantenido igual de no haberse producido la caducidad del anterior expediente,
aprobando e incorporando al expediente los nuevos informes técnicos y advirtiendo a
ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) que la resolucién de ese contrato
conllevaba que ésta debiera indemnizar de los dafios y perjuicios ocasionados a la
Administracion y al interés publico que serian determinados en la instruccién del
expediente. Para ello, se incauta la garantia en la cuantia necesaria indicando que en el
supuesto que resultase insuficiente, la Administracidon podria resarcirse a través de los
mecanismos establecidos para los ingresos de derecho publico.

Una vez finalizados los actos de instruccion que resultaron necesarios para la
determinacidn, conocimiento y comprobacién de los hechos en virtud de los cuales se debe
pronunciar la resolucion del expediente de resolucién culpable del contrato y a la vista de
las alegaciones formuladas por la contratista, en fecha 4 de noviembre de 2019, Secretaria
Municipal emite informe juridico exigido en el articulo 109 del Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas y se somete a aprobacidon de Pleno propuesta de resolucion
culpable de contrato de obras de edificio socio- deportivo en Ardoi Norte.

Mediante acuerdo de Pleno de fecha 8 de noviembre de 2019, se aprueba propuesta de
resolucién de expediente administrativo para la resolucién por incumplimiento culpable
del contratista ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) adjudicatario del
contrato de “Obras de Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor” en
consideracién de los graves incumplimientos contractuales producidos, que obran en el
expediente de razon, solicitando al Consejo de Navarra, la emision de dictamen preceptivo,
suspendiendo el plazo de resolucidon de este expediente durante el plazo que mediara
entre esta solicitud y la recepcion del informe.

En fecha de 3 de enero de 2020, tiene entrada en el Registro Municipal del Ayuntamiento

de Zizur Mayor, Dictamen del Consejo de Navarra n2 53/2019 de 30 de diciembre en el que
concluye que “El Consejo de Navarra, en los términos indicados en el presente dictamen,
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informa_favorablemente la propuesta de resolucion culpable por causa imputable a la
mercantil Eraikuntza Birgakuntza Artapena, S.L. (EBA, S.L.), del contrato para la ejecucion
de las “Obras del Edificio Socio-Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor”, al concurrir las
causas establecidas en los articulos 103y 124.1.f) k) de la LFCP y en la cldusula 18 del Pliego
de Cldusula Administrativas.”

Asimismo, sefiala que “con la finalidad de poder concretar con las garantias legales
exigidas los dafios y perjuicios asociados a la resolucion, recomienda la tramitacion de un
expediente autonomo e independiente para ello, reteniéndose mientras tanto la garantia y
el saldo de la liquidacidn que se derive del contrato”.

En relacién con el Dictamen emitido por el Consejo de Navarra, en lo que interesa a este
expediente, es preciso destacar las siguientes afirmaciones:

“En el presente expediente, frente a las decisiones de la Direccion de Obra y de la
Administracion de no aceptar sus reclamaciones en los términos solicitados por la contrata,
sobre el importe de las certificaciones con incremento de obra y con precios contradictorios
y costes indirectos, ni de ampliacion de los plazos, la empresa adjudicataria interpuso
algunas reclamaciones y recursos que fueron desestimados por la Administracion
contratante, no teniendo constancia, pues no consta en el expediente enviado, si contra
tales negativas se han interpuesto o no los recursos jurisdiccionales que pudieran ser
adecuados. Lo que no puede hacer el contratista, tal y como ha sucedido en el presente
expediente, es paralizar la obra hasta su total abandono ya que ello constituye uno de los
mds graves incumplimientos en que puede incurrir el contratista.”

Es un hecho cierto, no cuestionado, que desde julio de 2018 no se ejecutaba obra, que el
contratista no realizaba actuaciones encaminadas a la ejecucion del contrato a pesar de los
continuos requerimientos efectuados. Igualmente, ha quedado acreditado por los partes de
la Policia Municipal, realizados diariamente desde agosto a octubre de 2018 y reiterados
posteriormente, que la obra estaba sin actividad, sin trabajadores y, en la mayoria de los
casos con las instalaciones cerradas.

Las reclamaciones y discrepancias manifestadas por la empresa adjudicataria no pueden
justificar ni legitimar su conducta de paralizar y abandonar la obra. Es doctrina reiterada,
tanto por el Tribunal Supremo como por los érganos consultivos que la no aceptacion de
una propuesta de modificacion del contrato o de ampliacion del plazo no confieren al
contratista derecho a paralizar o abandonar la obra (STS de 22 de enero de 2014, recurso de
casacion 3644/2012). Igualmente, es de destacar que es doctrina reiterada que el derecho
de madificacion del contrato es un derecho no del contratista sino de la Administracion y, en
todo caso, no es una atribucion legal indiscriminada que permita a la Administracion, a su
libre albedrio, la novacion del contrato, sino una facultad reglada que solo puede ejercitarse
cuando la aparicion de nuevas necesidades, no contempladas antes de la perfeccion del
contrato, la hagan indispensable para la consecucion del interés publico; circunstancias que
segun se derivan de los informes de la Direccion y de la Unidad Gestora, no concurren en el
caso dictaminado.

Es decir, la paralizacion o abandono de la obra no puede decidirse unilateralmente por el
contratista, ni siquiera en los supuestos en los que existan conflictos o divergencias sobre la
forma de ejecutar el proyecto, la necesidad de tramitar un modificado o no se haya
atendido la peticion de suspension formulada en via administrativa, y ello sin perjuicio del
derecho del contratista a su reclamacion y exigencia en via judicial.
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En definitiva, a juicio de este Consejo de Navarra resulta evidente, no solo el manifiesto
incumplimiento de los plazos establecidos para la ejecucion del contrato, sino la total y
absoluta paralizacion y abandono de la obra por parte del contratista, lo que constituye
causa de resolucion por culpa imputable al contratista, al amparo de lo establecido en los
articulos 103 y 124.1.f) y k) de la LFCP y de lo establecido en la cldusula 18 del Pliego de
Cldusulas Administrativas Particulares (serd causa de resolucion del contrato con sancion y
pérdida de la fianza al abandono manifiesto del trabajo, respondiendo ademds de los
perjuicios que se originen con la rescision).

(...)

En definitiva, este Consejo de Navarra estima que concurre un incumplimiento culpable por
parte del contratista de sus obligaciones esenciales, lo que justifica la resolucion del
contrato y, con la finalidad de poder concretar con las garantias legales exigidas los dafios y
perjuicios asociados a la resolucion, recomienda la tramitacion de un expediente auténomo
e independiente para ello, reteniéndose mientras tanto la garantia y el saldo de la
liquidacion que se derive del contrato.”

Visto lo que antecede, mediante acuerdo de Pleno de fecha 10 de enero de 2020, se
adopta el siguiente acuerdo, resolviendo por causa culpable imputable al contratista
ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.), el contrato de “Obras de Edificio
Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor”.

1.- Admitir a trdmite escrito de alegaciones presentado por ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA
ARTAPENA S.L. (EBA S.L.), en fecha 17 de septiembre de 2019, numero de Registro General
de Entrada 2.592 ante la incoacion de expediente de resolucion por incumplimiento culpable
del contratista del contrato de “Obras de Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur
Mayor”.

2.- Aprobar e incorporar a este expediente todos los informes técnicos y juridicos emitidos al
respecto, y en concreto Dictamen 53/2019, de 30 de diciembre, emitido por el Consejo de
Navarra, con cardcter preceptivo en el presente expediente por el que se informa
favorablemente la propuesta de resolucion culpable por causa imputable a la mercantil
Eraikuntza Birgakuntza Artapena, S.L. (EBA, S.L.), del contrato para la ejecucion de las
“Obras del Edificio Socio-Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor”, al concurrir las causas
establecidas en los articulos 103 y 124.1.f) k) de la LFCP y en la cldusula 18 del Pliego de
Cldusula Administrativas.

3.- Desestimar las anteriores alegaciones de conformidad con las consideraciones juridicas
precedentes, asi como de los informes técnicos y juridicos emitidos, asi como del Dictamen
53/2019, de 30 de diciembre, emitido por el Consejo de Navarra al que se ha hecho
referencia en el punto anterior.

4.- Acordar la resolucion por incumplimiento culpable del contratista ERAIKUNTZA
BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) adjudicatario del contrato de “Obras de Edificio
Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor” en consideracion de los graves
incumplimientos contractuales sefialados y al concurrir, en definitiva, las causas
establecidas en los articulos 103 y 124.1.f) k) de la LFCP y en la cldusula 18 del Pliego de
Cldusula Administrativas
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5.- Diferir la determinacion y abono de los dafios y perjuicios provocados por ERAIKUNTZA
BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) a este Ayuntamiento como consecuencia de la
resolucion culpable de este contrato, a un procedimiento separado, que se tramitard con
cardcter auténomo e independiente del presente, en el momento en que la cuantia de los
mismos se liquide efectivamente.

6.- Retener la garantia constituida por MILLENNIUM INSURANCE COMPANY LTD con CIF n®
N-0066716-B, para responder de las obligaciones de este contrato mediante sequro de
caucién n® 201705677 con fecha de efecto de pdliza 10/10/17 por importe de 82.121,43 €,
sin perjuicio de la obligacion del contratista de indemnizar a este Ayuntamiento por los
dafos y perjuicios que le haya ocasionado en lo que excedan del importe de la garantia
incautada, cuya determinacion se llevard a cabo por el drgano de contratacion mediante
expediente independiente y auténomo con audiencia de los interesados al que se ha hecho
referencia en el punto anterior.

En tanto que la misma resulte insuficiente para el resarcimiento de los dafios y perjuicios
determinados, en caso de impago de la obligada, esta Administracion podrd resarcirse a
través de los mecanismos establecidos para los ingresos de derecho publico. En todo caso, la
presente garantia deberd responder del saldo deudor en obra por importe de 6.418,85 € IVA
incluido, importe correspondiente a partidas presupuestarias certificadas pero pendientes
de recepcion por la Direccion Facultativa por su ejecucion defectuosa.

7.- Ordenar a ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) que, en el plazo
improrrogable de 25 dias naturales proceda a retirar de la “Obra de Edificio Socio-
Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor” todos los elementos de su propiedad que no sean
obra (cierre, casetas, otros...).

Para ello, con una antelacion minima de una semana, deberd preavisar a este
Ayuntamiento la fecha de inicio de esta operacion asi como su planificacion de cara a su
correcta coordinacion con los técnicos municipales. En todo caso, la retirada de estos
elementos deberd finalizar en el plazo mdximo de una semana contada desde su inicio.

El incumplimiento por parte de EBA S.L. de esta obligacion dentro de los plazos indicados
faculta a este Ayuntamiento a su ejecucion subsidiaria a su costa, de conformidad con el
articulo 102 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

8.- Dar traslado del presente acuerdo a ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA
S.L.) y a MILLENNIUM INSURANCE COMPANY LTD, para su conocimiento y efectos
oportunos.

9.- Notificar, asimismo, el presente acuerdo a EXCAVACIONES FERMIN OSES, S.L.,
adjudicatario del contrato de “OBRAS DE CONTINUACION DEL EDIFICIO SOCIO — DEPORTIVO
EN ARDOI-NORTE DE ZIZUR MAYOR”, a los efectos de dejar sin efecto la condicion
suspensiva a la que se encontraba sometida la adjudicacion de este contrato a la
terminacion del expediente administrativo de resolucion culpable del contrato de “Obras de
edificio socio- deportivo en Ardoi Norte” adjudicado mediante acuerdo de Pleno de fecha 20
de octubre de 2017.

Por otra parte, en paralelo, mediante acuerdo de Pleno de fecha 28 de noviembre de 2019,
se adjudicé el contrato de “Obras de continuacién del Edificio socio- deportivo en Ardoi
Norte de Zizur Mayor”, a la empresa EXCAVACIONES FERMIN OSES S.L., en la cantidad de
3.024.969,75 €, advirtiendo que esta adjudicacion se encontraba sometida a la condicion
suspensiva de finalizacion del expediente administrativo de resolucién culpable del
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contrato de “Obras de edificio socio- deportivo en Ardoi Norte” adjudicado mediante
acuerdo de Pleno de fecha 20 de octubre de 2017, de forma que, hasta que el mismo no
finalizara, los efectos de la adjudicacidn de ese contrato estarian suspendidos.

En fecha 26 de diciembre de 2019 se formaliza el anterior contrato entre el Ayuntamiento
de Zizur Mayor y la mencionada mercantil, dando comienzo su ejecucion tras la resolucion
del contrato precedente con la firma del acta de comprobacidon de replanteo e inicio de
obra.

En fecha 26 de febrero de 2021, se ha procedido a la recepcién de las Obras de
continuacion del Edificio socio- deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor” habiéndose
presentado certificacidn final de las mismas en fecha 28 de abril de 2021. De esta forma,
una vez finalizadas las obras afectadas por la resolucién culpable, esta administracién es
estaba en disposicion de tener conocimiento del montante exacto de los dafios y perjuicios
provocados por esta resolucion.

En efecto, siguiendo las directrices del Dictamen del Consejo de Navarra n2 53/2019 de 30
de diciembre, emitido con ocasién de la resolucion culpable del contrato de “Obras de
edificio socio- deportivo en Ardoi Norte” en estos momentos los dafios y perjuicios que ha
supuesto la resolucién culpable de este contrato son “ciertos, reales, efectivamente
producidos y perfectamente individualizables y evaluables econdmicamente”, de forma que
procede, tal y como recomendd dicha institucion, la “tramitacion de un procedimiento
contradictorio a fin de determinar el montante de los dafios y perjuicios irrogados”.

Para ello, se han emitido los siguientes informes:

1.- Informe de la Direccidn Facultativa de la obra de fecha 30/06/2021, quien, una vez
ejecutadas y liquidadas las obras correspondientes al edificio sociodeportivo de Ardoi
Norte, cuantifica los dafios y perjuicios producidos por la resolucién culpable de este
contrato, en 811.163,74 €, desglosados en los siguientes importes:

- Diferencia econdmica entre los importes de

licitacion de las empresas constructoras EBA S.L. y 449.571,06 €
EXCAVACIONES FERMIN OSES S.L.; expresados en

Presupuesto de Ejecucidon Material con sus bajas de

oferta respectivas aplicadas

- Reparaciones certificacion final EXCAVACIONES 128.415,37 €
FERMIN OSES S.L. Capitulo 23; expresados en

Presupuesto de Ejecucidn Material con su baja

- Reparaciones Certificacion Final EXCAVACIONES

FERMIN OSES S.L.; Precios nuevos afio 2021; 4.955,53 €
expresado en Presupuesto de Ejecuciéon Material
con su baja
TOTAL expresados en Presupuesto de Ejecucion
Material con sus bajas de oferta respectivas 582.941,96 €
aplicadas
TOTAL expresado en PEC (PEM+ 15% GGBI)+ IVA
21% con sus bajas de oferta respectivas 811.163,74 €
aplicadas
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2.- Informe emitido por el drea de Deportes del Ayuntamiento de Zizur Mayor, en fecha 18
de octubre de 2021 determinando los dafios y perjuicios producidos por la falta de
disponibilidad de este espacio en el plazo comprometido. Asumen el anterior informe ya
emitido con fecha 14 de noviembre de 2018 al que suman dos nuevas partidas: la del pago
realizado por el Ayuntamiento para que el Club de Atletismo de Ardoi pudiera entrenar en
el Estadio Larrabide, por importe de 1.863 € y los no ingresos por nuevas personas
abonadas por importe de 15.000 €. En definitiva, cifra los dafios y perjuicios producidos en
142.907,13 €.

3.- Informe emitido por Secretaria e Intervencién, en fecha 14 de marzo de 2022, en el que
se cuantifican los costes administrativos derivados del incumplimiento culpable y
resolucién del contrato de obras de edificio socio-deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor,
estimandose en un importe de 27.419,33 €.

Por otra parte , como consecuencia de la resolucién culpable de este contrato, ha sido
preciso modificar el contrato de asistencia para la direccidon facultativa de esta obra
incluyendo el coste de la asistencia técnica no prevista como resultado de la demora,
paralizacion y posterior adjudicacion de la obra restante, ascendiendo su importe a
12.100,00 € (VA incluido).

Por ultimo, es preciso indicar que queda pendiente el saldo deudor en obra por importe de
6.418,85 € IVA incluido, importe correspondiente a partidas presupuestarias certificadas
pero pendientes de recepcion por la Direccion Facultativa por su ejecucion defectuosa.

Sefiala el articulo 125.3 Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos “Cuando el
contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, éste deberd indemnizar
los dafios y perjuicios ocasionados a la Administracion, lo que se determinard en resolucion
motivada atendiendo a la existencia, entre otros factores, de un retraso en la inversion
proyectada o en la prestacion del servicio a terceros o al publico en general y los mayores
gastos que se imputen a los fondos publicos. Cuando se hayan constituido garantias para el
cumplimiento de obligaciones, éstas serdn incautadas en la cuantia necesaria para cubrir
los dafos y perjuicios que se hayan acreditado. Si éstas resultasen insuficientes la
Administracion podrd resarcirse a través de los mecanismos establecidos para los ingresos
de Derecho publico”. Idéntica previsidn se recoge en el articulo 161.3 de la actual Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

Por su parte, el articulo 113 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas -
RGLCAP-, prevé que en los casos de resolucién por incumplimiento culpable del contratista,
la determinacidn de los danos y perjuicios que deba indemnizar éste se llevara a cabo por
el érgano de contratacién en decisidon motivada previa audiencia del mismo, atendiendo,
entre otros factores, al retraso que implique para la inversién proyectada y a los mayores
gastos que ocasione a la Administracion.

Vistas lo que antecede, la Comisién Informativa de Urbanismo, Movilidad y Medio

Ambiente, celebrada el dia 23 de marzo, por unanimidad dictamina a Pleno la adopcidn del
siguiente acuerdo:
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1.- Aprobar los informes técnicos cuantificativos del importe de los dafios vy
perjuicios derivados de la resolucién culpable del contrato de “Obras de Edificio
Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor”, que obran en el expediente de la
sesion, que se dan por reproducidos y se dan traslado a los interesados para su
conocimiento.

2.- Iniciar expediente administrativo de reclamacion de daiios y perjuicios que debe
indemnizar la mercantil ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) con
CIF n2 B 01287291 al Ayuntamiento de Zizur Mayor por el incumplimiento culpable
del contrato administrativo de “Obras de Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte
de Zizur Mayor”.

3.- Determinar que, conforme a los informes aprobados en el punto 12 vy, sin
perjuicio de lo que resulte de la instruccion, la cuantificacién de dafios y perjuicios
gue debe indemnizar la mercantil ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA
S.L.) con CIF n2 B 01287291 por el incumplimiento culpable del contrato
administrativo de “Obras de Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur

Mayor” asciende a 993.590,20 € con el siguiente desglose:

CONCEPTO

IMPORTE (IVA INCLUIDO)

- Diferencia econdmica entre los importes de
licitacion de las empresas constructoras EBA S.L.
y  EXCAVACIONES FERMIN  OSES  S.L;
reparaciones certificaciéon final OSES Capitulo
23; reparaciones Certificacion Final OSES;
Precios nuevos afio 2021 expresado en PEC
(PEM+ 15% GGBI)+ IVA 21% con sus bajas de
oferta respectivas aplicadas.

811.163,74 €

- Dafos derivados por los mayores gastos vy
menores ingresos producidos por la falta de
disponibilidad del espacio socio deportivo en el
plazo comprometido (Informe area Deportes).

142.907,13 €.

- Costes administrativos derivados del
incumplimiento culpable y resolucién del
contrato de obras de edificio socio-deportivo en
Ardoi Norte de Zizur Mayor.

27.419,33 €.

- Coste derivado de la modificacion del contrato
de asistencia para la direccion facultativa de
esta obra incluyendo el coste de la asistencia
técnica no prevista como resultado de la
demora, paralizaciéon y posterior adjudicacion
de la obra restante.

12.100,00 €

TOTAL

993.590,20

4.-. Asimismo, a esta cantidad se deberd anadir el saldo deudor derivado de la
liguidacion del contrato correspondiente a partidas presupuestarias certificadas
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pero pendientes de recepcidn por la Direccion Facultativa por su ejecucion
defectuosa por importe de 6.418,85 €.

5.- Advertir a ERAIKUNTZA BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. (EBA S.L.) que se encuentra
retenida la garantia constituida por MILLENNIUM INSURANCE COMPANY LTD con CIF
n2 N-0066716-B, para responder de las obligaciones de este contrato mediante
seguro de caucion n? 201705677 con fecha de efecto de pdliza 10/10/17 por importe
de 82.121,43 €, sin perjuicio de la obligacién del contratista de indemnizar a este
Ayuntamiento por los dafos y perjuicios que le ha ocasionado en lo que exceden del
importe de la garantia incautada, pudiendo resarcirse a través de los mecanismos
establecidos para los ingresos de derecho publico.

6.- Notificar el presente acuerdo a las personas interesadas (ERAIKUNTZA
BIRGAIKUNTZA ARTAPENA S.L. -EBA S.L. y la avalista MILLENIUM INSURANCE
COMPANY LTD.-), poniendo de manifiesto el expediente en las dependencias de la
Secretaria de este Ayuntamiento por el plazo de 15 dias habiles contados a partir de
la recepcion de esta comunicacién, a fin de que, si lo estima conveniente, pueda
alegar y presentar y proponer las pruebas, informes, documentos y cualquier otro
elemento que considere oportuno, todo ello de conformidad con el articulo 113 del
Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y con el articulo
82.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Don Ales Mimentza, presidente de la Comisién de Urbanismo, Movilidad y Medio
Ambiente interviene en defensa del dictamen. Expuestos ya los puntos hace un recordatorio
cronolégico de como se ha llegado hasta la reclamacion de dafios por resolucion culpable del
contrato de obras del Edificio Socio- Deportivo en Ardoi Norte de Zizur Mayor. Unas obras
gue acaban en 2021 para cuantificar los dafos y perjuicios ocasionados al Ayuntamiento.
Termina agradeciendo el trabajo y dedicacién que ha supuesto atender a todo el proceso
administrativo a nuestras técnicas-os del Ayuntamiento, empezando desde la propia
Secretaria del mismo.

El Sr. Alvarez manifiesta que van a ser coherentes con todo lo que han venido
haciendo en este asunto, empezamos en 2018 y a pesar de estar en la oposicidén lo seguimos
haciendo hoy, que es ponernos al lado del equipo de gobierno para defender al
Ayuntamiento de Zizur Mayor. Entendemos que esta empresa se ha querido reir de este
Ayuntamiento y éste unido le esta diciendo que de la ciudadania de Zizur y de los esfuerzos
en pagar sus impuestos no se rie nadie.

El Sr. Zunzarren muestra su apoyo al dictamen y agradece también a todas las
personas que han trabajado en este expediente que es bastante exigente, tiene un largo
recorrido aun por hacer y habra que seguir trabajando en él defendiendo la postura del

Ayuntamiento hasta el final.

No produciéndose mds intervenciones, se aprueba el dictamen por unanimidad.
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Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

5.- DICTAMEN: APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS 2/2022.

Punto 5

Se da lectura al dictamen emitido al efecto.

Vistas las propuestas presentadas en la Memoria-propuesta de Presidencia de
fecha 18 de marzo de 2022, para las que no existe consignacién en el Presupuesto Municipal
de 2022.

A la vista del informe de Intervencion, de fecha 21 de marzo de 2022, a la
tramitacion del expediente de modificacion de créditos num. 2/2022, la Comisidn
Informativa de Hacienda y Desarrollo Econémico de fecha 22 de marzo de 2022 acordd
informar favorablemente el expediente y propone al Pleno la adopcién del siguiente,

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el expediente de modificaciones presupuestarias
nam. 2/2022, créditos extraordinarios y suplementos de crédito, de acuerdo con el siguiente
detalle:

Aplicaciones presupuestarias de gastos que se incrementan:

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
1 3110162200 BANOS PUBLICOS AUTOLIMPIABLES 80.000,00
TOTAL 80.000,00

Aplicaciones presupuestarias de gastos que se crean:

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE

1 1532060902 PROYECTO TALLUNTZE 700.000,00
1 1533260901 CIRCUITO AGILITY PARA PERROS 18.500,00
1 1533360900 CUBIERTO PARQUE INFANTIL PLAZA MUJER 315.000,00
1 3300062900 COMPRA CARPA 43.000,00
1 3339363900 INVERSION SISTEMA CALEFACCION 3.000,00
1 3420660901 PUMP TRUCK 49.000,00
1 9200162900 DESFIBRILADORES VARIOS EDIFICIOS MUNICIPALES 18.000,00

TOTAL 1.146.500,00

Aplicaciones de ingresos que las financian:

APLICACION CONCEPTO IMPORTE

1 8700000 R.T. PARA GASTOS GENERALES 211.500,00

1 8701001 R.T. POR RECURSOS AFECTADOS 1.015.000,00
TOTAL 1.226.500,00

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion de este acuerdo en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Zizur Mayor, por un plazo de quince dias naturales con el fin de que los
vecinos e interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones o
alegaciones que estimen pertinentes a las anteriores modificaciones presupuestarias.
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Transcurrido dicho plazo, y si no se hubiesen formulado reclamaciones o alegaciones, el
acuerdo de aprobacidn inicial se entenderd aprobado definitivamente, entrando en vigor
una vez transcurrido el periodo de exposicion publica.

El Sr. Alcalde presidente de la Comision de Hacienda y Desarrollo Econdmico interviene
en defensa del dictamen. Describe las diferentes partidas, recogidas unas en el presupuesto
aprobado en diciembre y aquellas modificaciones presupuestarias de gastos que se crean
como nuevas. Explica que son el compromiso entre diferentes grupos politicos, bien desde el
acuerdo programatico de inicio de legislatura y de los diferentes acuerdos habidos con
diferentes grupos municipales como son los acuerdos presupuestarios 2021, y comenzar con
los nuevos paquetes de inversiones de cara al nuevo acuerdo presupuestario que
suscribimos en el mes de diciembre para este ejercicio. Agradece a aquellos grupos que
facilitaron la aprobacion de presupuestos de una manera o de otra y en este caso pedir el
apoyo a todos los grupos para poder sacar adelante estas inversiones que son beneficiosas
para nuestras vecinas y vecinos.

El Sr. Alvarez anuncia su voto en contra como ya dijo en la Comisién ya que no se pudo
debatir porque se incluyé de urgencia. Cree que no se han seguido los trdmites que deben
seguir las administraciones para un buen funcionamiento del Ayuntamiento y un buen
funcionamiento politico de quienes estan representando a la ciudadania de nuestro pueblo.
Considera no entrar al contenido del asunto en cuanto a las modificaciones presupuestarias,
pudiendo estar de acuerdo con algunas y con otras no. Denuncia el autoritarismo con el que
se funciona en este Ayuntamiento, pues la democracia no es solo votar, es debatir, respetar
y respetar también a las minorias, por todo ello se ven obligados a recurrir esta modificacion
presupuestaria.

El Sr. Ocafa valora que Zizur va a tener una serie de servicios que no tenia y en
beneficio de todos. Manifiesta que en la democracia se trabaja desde las mayorias y se
consiguen cosas con el trabajo, el dialogo y los acuerdos, somos parte de estos acuerdos y
vamos a votar a favor.

El Sr. Zunzarren comunica la abstencion de su grupo a la modificacion presupuestaria,
manteniendo asi su postura en la Comisién de Hacienda. Dice estar a favor de unas cosas y
en contra de otras y las enumera considerando que el proyecto del Parque Talluntze, pasar a
aparcamiento una zona de jardin, es excepcional y el resto son cuantias muy importantes.

El Sr. Saiz interviene exponiendo que este paquete de modificaciones presupuestarias
junto con otro anterior significa un impulso muy grande para Zizur y para ese acuerdo
programatico que firmaron los grupos politicos que en un principio conformaban el equipo
de gobierno. Representa un porcentaje muy importante del programa y de las necesidades y
peticiones que hace la ciudadania. Algo que la juventud pedia en cuanto a instalaciones al
aire libre que va a suponer un espacio de ocio muy importante. Una carpa necesaria para
todas las areas, para todo tipo de eventos, el cubierto del parque infantil en Plaza de la
Mujer, algo también muy demandado y esperemos que en un futuro también se puedan
cubrir otros como en el Parque Erreniega. El circuito para agilidad para perros también en
nuestro programa y en el acuerdo programatico algo que con la poblacién canina que hay
era una demanda ciudadana y creo necesario. En el proyecto del Parque Talluntze tenemos
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una ciudadania dividida, hay que valorarlo y creemos que puede ser necesario por muchos
factores y por muchos argumentos y razonamientos que habra que ver los pros y los contras.
En cuanto a los bafos publicos ya en 2012, su grupo municipal propuso la posibilidad de
instalar en algunos puntos del casco urbano bafios publicos, propuesta que fue apoyada y
respondida por el presidente de la Comisidn al respecto, en 2013 en los presupuestos
aprobados habia una partida presupuestaria para bafios publicos pero no se ejecutd. En
2017 el companero del PSN tomé el testigo recordando aquella peticién y gracias a esta
pequeiia historia podemos ejecutar estos bafios publicos que creemos que son muy
necesarios para toda la ciudadania de Zizur.

El Sr. Alcalde contesta al Sr. Zunzarren dandole explicaciones sobre la elevada cuantia
del cubierto en Plaza de la Mujer, y la recuperacién del proyecto de Parque Talluntze.
Dirigiéndose al Sr. Alvarez comenta estar acostumbrados a la amenaza de recursos continua.
Confirma que no se debatié en la Comisidn porque no se quiso indicando que cuando explicd
en la misma que se incluia el punto como urgencia, explicé también porque se incluia.
Apunta que eran conocedores, que firmaron el acuerdo programatico del que se excluyeron
cuando se les expulsé del equipo de gobierno y son conocedores practicamente de todas,
tanto las que suscribieron en el acuerdo programatico, las que suscribimos los diferentes
grupos que apoyamos los presupuestos en el acuerdo presupuestario 2022 ademas de
hacerse publico ese acuerdo. Niega el autoritarismo y que las mayorias exterminan a las
minorias, esa es opinién del Sr. Alvarez, pero desde luego muy lejos de la realidad.

El Sr. Alvarez observa que no son amenazas sino ejercitar derechos y dirigiéndose al
Sr. Alcalde alude a que desde AS Zizur las actitudes que tienen en el Pleno las tienen también
fuera, porque son claros, no juegan a la ambigliedad y no tienen problema en ir de frente.

El Sr. Ocafia declara que cada uno debe jugar su papel dentro del dmbito de la
democracia intentando como objetivo comun el servicio a la ciudadania. Si el Sr. Alvarez va a
dedicar su tiempo a la oposicidn, a cargarse cosas, a buscar fisuras legales para ver si no se
hacen las inversiones en Zizur se niega a entrar en ese tipo de dindmicas politicas.

El Sr. Goni se muestra sorprendido ante tan grande demagogia que mediante ella se
permite aqui en este Pleno atacar uno de los pilares basicos de la democracia que es la
mayoria.

El Sr. Saiz en la misma linea del compariero del Partido Socialista quiere recordar que
en este acuerdo programatico firmado por el grupo AS Zizur estan la mayoria de estas
modificaciones presupuestarias. Inversiones que las considerdbamos y consideramos muy
importantes para la legislatura y para la ciudadania de Zizur. Si ahora se dedica a votar en
contra a todas las inversiones tendra que dar explicaciones a la ciudadania y a sus votantes
del porqué esta en contra del progreso de Zizur y porqué una politica de recursos. Saben
perfectamente que desde que se firmd este acuerdo programatico estabamos de acuerdo, y
ahora seguramente también, no valen estas excusas de las formas.

El Sr. Alcalde agradece a aquellos grupos que votan a favor, especialmente a los

suscribientes del acuerdo presupuestario, pero también en este caso a Na+ que facilita con
su abstencidn la aprobacién de las modificaciones presupuestarias valorandolo
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positivamente. Termina contestando al Sr. Alvarez diciendo que existe una mayoria y es la
qgue hoy aqui se refleja y no nos hemos encontrado con esa actitud que usted nombra,
nosotros si vamos de frente. Cree que busca una confrontacion personal y una obsesion que
pone en juego muchas cosas en el Ayuntamiento, a mi personalmente no me va a encontrar,
estamos aqui para confrontaciones politicas, para el encuentro, para debatir, todos nos
equivocamos alguna vez y cuando lo hemos hecho, hemos rectificado pero hacemos todo
con absoluta honradez. Van a decir no a muchas inversiones en beneficio de Zizur y esa es la
lectura que hoy nos queda.

El Sr. Alvarez replica no aceptar que se hable de confrontacién personal cuando lo
que hacen es intentar ejercitar sus derechos. Considera que no se puede, porque haya
prisas, aprobar una urgencia como se aprobd en la pasada Comisién de Hacienda y, en este
sentido, van a ejercitar el recurso, sin entrar en qué proyectos estan de acuerdo o no. Las
comisiones estan para trabajar y para eso hace falta que la documentacién llegue con
tiempo, que se pueda leer, analizar, confrontar, trabajamos en las comisiones de forma
activa y lo demostramos, eso es lo que denunciamos en su momento y estamos
denunciando hoy aqui y con esta intervencidn quieren dar las explicaciones a la ciudadania.

No produciéndose mas intervenciones, se aprueba el dictamen conforme al siguiente

resultado:

Votos a favor: 10 (don Jon Gondan Cabrera, dofia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, dofia
Elena Petri Navarlaz, don Karlos Teres Sueskun, don Ricardo Ocafia Ruiz, don José Ruiz
Garrido y don Ifigo Goiii Isturiz)

Votos en contra: 2 (don Javier Alvarez Montero y dofia Ana Reguilén Delgado)

Abstenciones: 5 (don Vicente Azqueta Navarlaz, dofia Marina Aramendia Rodriguez,
dofia Silvia Gonzadlez Martinez, dofia Maria Jesus Nieto Irastorza y don Félix Castor
Zunzarren Fernandez)

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

6.- PROPUESTA: CONCESION DE LA PLACA DE SERVICIOS DISTINGUIDOS A D2
SANDRA IRAZABAL NOTIVOLI, JEFA DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO
DE ZIZUR MAYOR.

Punto 6

Tratandose de un punto no dictaminado, se somete a votacion su inclusion en el orden
del dia, siendo aprobado por asentimiento unanime.

Se da lectura a la propuesta de acuerdo.
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Visto que la celebracién del Dia de las Policias Municipales de la Comarca de Pamplona
prevista para el proximo dia 26 de mayo de 2022 es el marco idéneo para reconocer
publicamente los trabajos meritorios que han realizado los componentes del Cuerpo de
Policia Local del Ayuntamiento de Zizur Mayor en este ultimo afio.

En este sentido cabe destacar la profesionalidad de D2 Sandra Irazabal Notivoli, Jefa del
Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Zizur Mayor, dirigiendo un servicio
fundamental en un momento tan complicado como el que hemos tenido que vivir, con
lealtad tanto a sus mandos superiores como a toda la corporacién municipal asi como a sus
compaiieros de trabajo, siempre velando por ellas y ellos.

También por haber puesto la mejora del bienestar y la seguridad de todas y todos las
zizurtarras como eje central en todas sus actuaciones como Jefa de Policia, y las de las y los
agentes de Policia Municipal que bajo su mando operan en nuestra localidad.

Y por finalizar, decir que D2 Sandra Irazabal Notivoli ha sido la primera jefa de Policia
Municipal de Zizur Mayor y la segunda de toda Navarra en la historia de todas las policias
locales de nuestra comunidad, en tiempos muy dificiles y marcados tanto por una pandemia
como por un estado de alarma, demostrando que en un servicio donde los mandos policiales
que histéricamente han sido ostentados por hombres, una forma diferente de dirigir un
cuerpo policial es posible y ha venido de la mano de una mujer.

Este es un reconocimiento por su trayectoria profesional, tal y como se recoge en el Art. 70.
d) de la Ley Foral 23/2018, de 19 de noviembre, de Policias de Navarra. Si bien dicho articulo
hace referencia a un desarrollo reglamentario, la Disposicion Transitoria Primera (Aplicacién
de normas vigentes) de dicha Ley Foral establece, en su primer pdarrafo que en tanto no sean
aprobados los Reglamentos de desarrollo a los que se hace referencia en esta ley foral,
continuaran siendo de aplicacion los Reglamentos vigentes en la actualidad. Es en los
articulos 91 y ss. del Decreto Foral 718/2003, de 29 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Personal de los Cuerpos de Policia de Navarra, donde se desarrolla lo
referente a las recompensas que pueden otorgarse y los érganos competentes para
otorgarlas a las personas que forman parte del correspondiente cuerpo de policia.

Por ello y en agradecimiento por sus servicios prestados, D. Andoni Serrano Zabalza,
Concejal delegado de Presidencia, Funcion Publica y Seguridad Ciudadana propone al Pleno
Municipal de Zizur Mayor, la adopcién del siguiente acuerdo:

1.- Conceder la Placa de Servicios Distinguidos a D2 Sandra Irazabal Notivoli, Jefa del
Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Zizur Mayor.

2.- Dar traslado del presente acuerdo a D2 Sandra lIrazabal Notivoli, para su

conocimiento y efectos oportunos, procediendo a la correspondiente anotacién de
esta circunstancia en su expediente personal.

Don Andoni Serrano presidente de la Comisidn de Presidencia, Funciéon Publica y
Seguridad Ciudadana interviene en defensa de la propuesta. Ha sido una legislatura
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muy complicada en el drea de seguridad ciudadana, una legislatura marcada por una
pandemia y un estado de alarma que ha conllevado a adoptar medidas en las diferentes
administraciones incluido el Ayuntamiento. Servicios que han estado al pie del cafidn porque
les tocaba, no solamente el drea de seguridad ciudadana. Dofia Sandra Irazabal después de
23 aiios al servicio de este Ayuntamiento pero llevando escasos meses como Jefa de Policia
se tuvo que enfrentar a esta situacién liderando a la plantilla que conforman los y las
agentes de Policia Municipal de Zizur Mayor, de todos y todas las zizurtarras, con los medios
humanos con que ha podido y coordinandose con los cuerpos de seguridad, con todos los
servicios municipales con los que ha tenido acceso e intentando llevar sobre todo una
politica de policia de cercania. Resumiendo, como Concejal de Seguridad Ciudadana y de
Funcién Pudblica calificaria como una trabajadora con mayusculas, por reconstruir una
policia, por dotarle de mas medios, una trabajadora que se ha puesto al servicio y a
disposicidon de todos los grupos municipales independientemente de las siglas. Destaca que
le gustaria que tanto esta concesidon de placa como los cinco reconocimientos no vinieran
solamente con su firma sino que vayan con una mayoria del Ayuntamiento. Una frase que no
le gusta mucho “detras de un gran hombre hay una gran mujer”, pero detrds una gran area
como es Seguridad Ciudadana con nuestros fallos y nuestros aciertos hay una persona que la
ha liderado que es Sandra Irazabal. Propone al Pleno Municipal de Zizur Mayor la concesién
de esta placa de servicios distinguidos, la cual seria entregada el dia de las policias de la
comarca que se celebrara en Berriozar en el mes de mayo.

El Sr. Ocafia se muestra de acuerdo en que el drea de Seguridad Ciudadana es muy
compleja. Da la enhorabuena sabiendo que va a salir adelante por una gran mayoria y
merecida tanto a su persona como a todos los policias municipales que atienden las
demandas, que hacen que la gente se sienta segura diariamente. Cree importante este
reconocimiento por parte del Pleno para recobrar la ilusién del trabajo diario.

El Sr. Saiz interviene expresando que su grupo municipal nunca ha entendido esa
costumbre que hay dentro de todas las policias de ponerse medallas por hacer su trabajo.
Manifiesta que dentro de un mundo machista, un mundo complejo y dificil con muchos
problemas destaca la valentia de una mujer de enfrentarse a todo ese mundo, de hecho ha
sido la segunda Jefa de Policia Municipal en general y la primera en Zizur Mayor, algo
destacable y demuestra ese mundo tan de hombres como es la policia o las jefaturas. Ha
sido una labor muy dificil, que ha demostrado un buen talante y gran valentia. Ha sido dificil
de dominar también por los momentos dificiles que hemos pasado, talante dialogante que
todos hemos comprobado, siempre ha querido mejorar su area, su equipamiento, su
responsabilidad. Explica que para su grupo el drea de Seguridad Ciudadana no es un area
especial y la pandemia y estos afos han sido dificiles para todas. Esta placa que creemos que
se la merece también se la merecen muchas personas trabajadoras de este Ayuntamiento y
la seguridad en las personas existe desde muchas perspectivas, porque la cultura, el deporte,
los servicios sociales, también dan una seguridad a las personas que tendriamos que
reconocer. Da la enhorabuena a doia Sandra Irazabal por este premio.

El Sr. Zunzarren y desde el grupo de Navarra Suma manifiesta su agradecimiento al
trabajo realizado por dofia Sandra Irazabal al frente de la Policia Municipal y su animo al
trabajo que queda por hacer. Declara no parecerles resefable por su condicién de mujer
sino por ser una gran profesional.
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El Sr. Alvarez anuncia su voto en contra. Explica que se lo han comunicado a la Jefa de
Policia Municipal y pasa a exponer los argumentos. Pronuncia no ser partidarios de este tipo
de condecoraciones aunque esté previsto en la Ley Foral de policias ya que se queda mucha
gente fuera como ha mencionado el Sr. Saiz. Se muestra en desacuerdo con algunos
términos de la exposicién de motivos, sumandose a lo dicho por el Sr. Zunzarren, el hecho de
ser una mujer no es un argumento para dar un reconocimiento y con las consecuencias
juridicas que tiene dar este reconocimiento. A nivel politico se muestra en desacuerdo
también porque les da la sensacion de que es un auto premio que se quiere otorgar el
Concejal de Seguridad Ciudadana y estar de acuerdo seria también respaldar la jefatura que
no lo hicieron en su momento. Cree a nivel politico también que es una forma de respaldar
la jefatura respecto al tema de las camaras de video vigilancia. Razones que por ninguna de
ellas hacen de menos a la Jefa de Policia Municipal y reconocen sus cualidades. Pide respeto
por su voto y al resto de grupos municipales que si tienen intenciéon que no lo hagan porque
no quieren politizar con esto, quieren dar las razones por las que no estdn de acuerdo a
estas medallas. Considera dejar a un lado dando este tipo de reconocimientos, a las
contratas que tiene este Ayuntamiento que han estado también al pie del cafién, voluntarios
y voluntarias de nuestro pueblo, y cree que ese reconocimiento tiene que ser extensivo al
conjunto de la ciudadania y desde luego también al conjunto de trabajadores y trabajadoras
de esta casa directa o indirectamente.

El Sr. Serrano rebate advirtiendo que no va a tolerar que diga que es un auto premio,
porque la jefatura de la Policia Municipal se esta llevando por la Jefa de la PM sin fiscalizar su
labor. Pide al Sr. Alvarez que diga qué modelo de policia quiere, porque exceptuando lo de
las bicicletas y la actitud de su compariera diciendo que la PM deberia intervenir de forma
mas contundente en las bajeras de jévenes, cosa que no comparte, no sabe qué modelo de
PM quiere su Grupo Municipal. Apunta que hay que poner en valor que en una jefatura muy
complicada, en un tiempo muy complicado marcado por un estado de alarma, ha habido
muchas personas trabajando, ha defendido el drea de Seguridad Ciudadana porque es la que
le compete, los cuerpos de policia han estado histéricamente masculinizados y los mandos
de policia siempre han estado ostentados por hombres, no siendo el Unico motivo, ha
hablado de experiencia, de trabajo arduo, de complejidad, no solo el hecho de ser mujer
pero también es importante. Mencionando a otros servicios, de las 6 condecoraciones, 3
medallas son para Agentes de Policia Municipal y dos reconocimientos a trabajadores que
no pertenecen a PM.

El Sr. Goiii observa que a mucha gente se le llena la boca hablando del feminismo y
de la mujer, pero parece ser que cuando la mujer triunfa no se le perdona.

El Sr. Alvarez, replica al Sr. Serrano diciendo que si hablan de auto medalla es porque
él que propone esto habla de lealtad a la jefatura y el art. 21 i) de la Ley de Bases de
Régimen Local dice que la jefatura de la policia municipal corresponde al Sr. Alcalde y una
Resolucién de Alcaldia dice que se la delega al Sr. Serrano, estamos en nuestro derecho de
decirlo y lo creemos asi. Respecto a actuaciones policiales y lo que dijo mi compafiera en la
Comision de Juventud fue que se aplicase la ordenanza. Respecto al tema del feminismo,
quien lleva las jefaturas es por méritos efectivamente y estamos de acuerdo, de acuerdo en
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que las mujeres tienen que buscar su lugar, jefaturas, alcaldias, ejecutivas en empresas, pero
justificar por esto la medalla en nuestra opiniéon creemos que no lo es.

El Sr. Saiz se reafirma en decir que en otras dreas también se merecen un
reconocimiento a su trabajo, no es un argumento valido de por qué no se le da a otras
personas o qué otras areas también se lo merecen, estamos hablando de este caso.
Nosotros creemos también que premiar es tener buen trato con las personas, dejarles
trabajar, eso es lo cotidiano y el premio que hay que darles a las personas que estan
trabajando en este Ayuntamiento. Aqui hay un Concejal encargado de un area que ha hecho
una propuesta y nuestro grupo lo creemos oportuno, si otras areas también creen que hacen
falta otros premios que lo propongan. Hemos dicho también que esto no es una retirada,
porque parece que los premios se dan cuando alguien se retira, porque hay mucho que
hacer en estos grupos policiales siempre hay luces y sombras, actuaciones mas acertadas
que otras pero eso es inevitable. Resalta que es muy importante que haya una mujer ahi,
cuando a principios de legislatura se dijo que habia que dar esta jefatura a una mujer los tres
grupos que firmamos estdabamos de acuerdo y le dimos un valor plus.

No produciéndose mas intervenciones, se aprueba la propuesta conforme al siguiente

resultado:

Votos a favor: 15 (don Jon Gondan Cabrera, dofia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, dofia
Elena Petri Navarlaz, don Karlos Teres Sueskun, don Vicente Azqueta Navarlaz, dofia
Marina Aramendia Rodriguez, dofia Silvia Gonzalez Martinez, doifla Maria Jesus Nieto
Irastorza, don Félix Castor Zunzarren Fernandez, don Ricardo Ocafa Ruiz, don José Ruiz
Garrido y don Iiigo Goiii Isturiz)

Votos en contra: 2 (don Javier Alvarez Montero y dofia Ana Reguilén Delgado)

Abstenciones: 0

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

7.- PROPUESTA: APROBACION DE FECHAS DE FIESTAS PATRONALES Y FIESTAS DE SAN
ANDRES 2022.

Punto 7

Tratandose de un punto no dictaminado, se somete a votacidn su inclusion en el
orden del dia, siendo aprobado por asentimiento undnime.

Se da lectura a la propuesta de acuerdo.

Se propone la adopcion del siguiente acuerdo:Aprobar las fechas de fiestas en el afo 2022:
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e Fiestas patronales: del 14 al 18 de septiembre.

e Fiestas de San Andrés: 26 y 27 de noviembre.

Don Karlos Terés presidente de la Comisidén de Cultura y Euskera interviene en defensa
de la propuesta. Declara que este afio espera que no tengamos mas sorpresas y podamos
celebrar las Fiestas como se merecen. Dejamos claro que los y las zizurtarras tenemos
muchas ganas de disfrutar de las Fiestas y tendremos las que nos merecemos, organizadas
con ilusién por el Ayuntamiento y por supuesto por los colectivos que hay que dejar claro
que sin ellos perderia chispa y alegria. Asi que disfrutemos de las Fiestas.

No produciéndose mds intervenciones, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

8.- PROPUESTA DE APROBACION DE LA REVISION DEL PADRON MUNICIPAL DE
HABITANTES CON REFERENCIA A 1 DE ENERO DE 2022.

Punto 8

Tratandose de un punto no dictaminado, se somete a votacion su inclusion en el
orden del dia, siendo aprobado por asentimiento undnime.

Se da lectura a la propuesta de acuerdo.

Presenta el Sr. Alcalde, para su aprobacion, la propuesta de Acuerdo siguiente:

<<Vista la comunicacién de la Delegacién Provincial de Navarra del Instituto Nacional de
Estadistica de fecha 16 de marzo de 2022 (Registro de Entrada numero 1333, de 21 de
marzo) por la que se notifica que la propuesta de cifra de poblaciéon a 1 de enero de 2022
resultante para Zizur Mayor/Zizur Nagusia es de 15.493 habitantes.

Efectuada la revisidn, que figura en el expediente elaborado al efecto y aqui se da por
reproducida, el resultado numérico del padrédn municipal de habitantes del Ayuntamiento de
Zizur Mayor/Zizur Nagusia con referencia a 1 de enero de 2022 es de QUINCE MIL
QUINIENTOS NUEVE (15.509 habitantes).

Por todo lo cual, SE ACUERDA aprobar la revision efectuada y proceder a su tramitacién
reglamentaria.>>

No produciéndose intervenciones, Se aprueba la propuesta por unanimidad.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.
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9.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE CAMBIOS DE ADSCRIPCION DE MIEMBROS EN LAS
COMISIONES INFORMATIVAS.

Punto 9

Se da lectura del siguiente escrito presentado por el Portavoz del grupo municipal PSN-
PSOE.

Por la presente PSN-PSOE de Zizur Mayor queremos comunicar a este Ayuntamiento sobre la
decisidon de cambiar los titulares y suplentes de varias comisiones.

COMISION URBANISMO:
TITULAR: RICHARD OCANA
SUPLENTE: JOSE RUIZ

COMISION DE IGUALDAD:
TITULAR: JOSE RUIZ
SUPLENTE: RICHARD OCANA

COMISION DE CULTURA:
TITULAR: JOSE RUIZ
SUPLENTE: RICHARD OCANA

Sin otro particular y para que asi conste donde se crea oportuno.
El Pleno queda enterado.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

10.- DECLARACION INSTITUCIONAL “CONTRA TODAS LAS VIOLENCIAS HACIA LAS
MUJERES Y LAS NINAS Y NINOS”

Punto 10

Se da lectura al dictamen emitido al efecto.

Los abusos y agresiones contra las mujeres y las nifias y niflos son una grave vulneracion de
los derechos humanos y suponen la manifestacion mas violenta de las desigualdades sociales
existentes entre hombres y mujeres. Se trata, por tanto de un problema estructural,
directamente vinculado a las diferentes situaciones de poder en que las personas se
encuentran por razén de su género.

En consecuencia, el Unico modo eficaz de enfrentar las causas de la violencia sexista pasa
por el avance de la igualdad real y efectiva entre todas las personas.
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Es indispensable el trabajo continuo en esta direccién, teniendo un papel fundamental la
prevencidon a través de la incorporaciéon de la igualdad de género de forma transversal
dentro de la educacién, desde edades tempranas.

Por todo lo anterior, el Pleno del Ayuntamiento de Zizur Mayor

MANIFESTA:

Su REPULSA a la violencia sexista, la que se ve y la que no y a todas y cada una de sus
manifestaciones.

Su COMPROMISO de que este Ayuntamiento va a seguir trabajando activamente contra la
desigualdad y el desequilibrio de las relaciones entre mujeres y hombres, caldo de cultivo de
la violencia estructural.

Su SOLIDARIDAD con las mujeres agredidas o asesinadas, victimas de la violencia sexista mas
extrema, transmitiendo todo nuestro apoyo para ellas y sus familias.

Desde el ultimo pleno celebrado el dia 24 de febrero hasta el dia de hoy, las mujeres
asesinadas, victimas de la violencia de género han sido:

e Monica, apellidos no conocidos, 50 aios.

e Mercedes, apellidos no conocidos, 51 afios.

e LobnaH. 32 anos.

e |[sabel Velasco. 45 aios.

e Maria Angeles, apellidos no conocidos. 47 afos.
e Yana Rose. 40 afos.

e |vet C. 25 aios.

e Khawla Elhaiba Zeroil, 14 afnos.

e Jessica Méndez Iglesias, 29 afios.

Dofiia Elena Petri presidenta de la Comisién de Igualdad realiza la siguiente intervencion
gue se transcribe literalmente segln copia aportada:

“En primer lugar transmitir todo nuestra solidaridad con familiares, amigas y amigos De las
mujeres asesinadas.

Hoy simplemente quiero dar unas pinceladas sobre en qué se esta trabajando en Navarra
con respecto a la violencia machista.

Este mes de Marzo se ha reunido la Comision de Seguimiento del Il Acuerdo
interinstitucional ante la violencia contra las mujeres, donde el INAI instituto Navarro de
igualdad ha presentado las acciones previstas para 2022. En la reunidn han participado los
diferentes departamentos del Gobierno de Navarra implicados, la Federacion Navarra de
Municipios y Concejos (FNMC), cuerpos policiales que operan en Navarra, representantes
del ambito socio sanitario, También ha participado el presidente de la Secciéon 22 de la
Audiencia Provincial de Navarra, la coordinadora del Servicio de Atencién Juridica a la Mujer
(SAM), el director del Instituto Navarro de Medicina Legal y Ciencias Forenses y la directora
de la Unidad de Coordinacidon contra la violencia sobre la mujer, dependiente de la
Delegacion del Gobierno. Entre las principales lineas de trabajo para este afo, destaca la
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elaboracién y proxima aprobacion del Plan Estratégico de Igualdad (PEl) que ya ha pasado la
fase de Exposicién Publica. Dicho plan contempla una linea dedicada a la violencia contra las
mujeres. También se informé de que se esta trabajando en el Decreto Foral sobre las
unidades de igualdad departamentales y sus estructuras de coordinacidn, el cual se aprobard
en el segundo trimestre del afio. En el ambito de la investigacion, la prevencién vy la
sensibilizacién, se continuard promoviendo estudios, entre los que destaca una investigacion
sobre el acompafamiento voluntario a mujeres victimas de violencia y un diagndstico de la
prostitucién en Navarra.

lgualmente, se seguira trabajando en la prevencidn, deteccién y atencién a las mujeres con
discapacidad y victimas de violencia. Y se mantiene el convenio firmado con Médicos del
Mundo contra la mutilacidon genital femenina. En él se incluyen actuaciones con mujeres
para apoyar su proceso de empoderamiento y con hombres para remover imaginarios
culturales sexistas.

Se consolidan los refuerzos de personal en los recursos de acogida y la Atencién vy
recuperacién en el dmbito de la atencién integral a las mujeres victimas de violencia de
machista y a sus hijas e hijos, También se va a continuar el convenio con la asociacién
Itxaropen Gune, para prestar acogida y alojamiento temporal mediante un recurso
especifico a las mujeres victimas de trata. A través de este convenio se impulsa el apoyo a
mujeres en contextos de prostitucién y/ o de trata, pasando de 38.000€ en 2021 a 141.900€
en 2022.

Respecto a la prevencidn y atenciéon de las violencias sexuales, se va continuar con el trabajo
para poner en marcha en 2023 el Centro de Crisis contra las violencias sexuales, proyecto
financiado con los fondos MMR de Europa y promovido por el Ministerio de Igualdad. Y
también Desde el INAI/NABI se continuara impulsando los programas de empoderamiento
individual para la prevencion de toda clase de violencia contra las mujeres en poblacién
joven y adolescente. Asi como se seguira trabajando con los programas “Impulso-Taupada” y
“Adin Ederra”. Este afio prosigue el programa “Nosotros Noski, construyendo
masculinidades igualitarias”, dirigido a hombres adultos. Entre sus objetivos, se encuentran
la sensibilizacién, la toma de conciencia de roles sexistas y dotar al grupo de herramientas
para identificar situaciones de violencia.

En cuanto a formacidon el INAI va a seguir colaborando con diversos departamentos vy
servicios en la formacion de profesionales de diferentes dmbitos. Y también como se viene
haciendo en los ultimos afios seguir impulsando las diversas campafias de sensibilizacion,
algunas de ellas el 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer; o el 25 de noviembre, Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, que desde este
ayuntamiento siempre somos participes en todas y cada una de las campafias aportando
nuestras programaciones.

Y por Ultimo desde aqui también me gustaria felicitar por 25 aniversario del Consejo Navarro
de lgualdad que se celebrara en este mes Abril, el INAI tiene preparado una acontecimiento
para agradecer y reconocer el trabajo realizado durante todo este tiempo ,nos sumamos a
este agradecimiento a todas las mujeres que han formado parte de este d6rgano de
comunicacidn pensado para dar voz en las instituciones a las necesidades y demandas de las
mujeres Navarras y también agradecer el esfuerzo y trabajo realizado en estos 25 afios a
todas las personas profesionales y colectivos.

Bueno y después pequefio resumen no me quiero alargar mas pero me parece importante
realzar todo el trabajo que se lleva a cabo desde todos los ambitos para poder dar respuesta
a esta lacra que es la violencia machista, ya que son mds 25 de afios de importantes avances
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para las mujeres que ha costado mucho trabajo cuesta mucho avanzar y ahora parece en el
mundo de la inmediatez en el que vivimos que no se es consciente y hay incluso algun
sector negacionista que se atreven a negar la existencia de la violencia machista y a unificar
poniendo un adjetivo descalificativo a todo el trabajo que acabo de comentar ese adjetivo ni
lo voy a nombrar parece que no quieren no interesa seguir avanzando ,es muy peligroso este
mensaje que lanzan todos los dias en los medios interesadamente como digo llegan con
facilidad y frivolidad vacios y no podemos permitir dar un paso hacia atrds, hay que
continuar avanzando por la igualdad.

Y como siempre repito en cada uno de los plenos si alguna mujer de nuestra comunidad
estd en riesgo o sufre alguna violencia hacerle saber que desde la cercania podemos
ofrecerle diferentes servicios, para dar ese primer paso que se acerque al ayuntamiento al
area de igualdad centro salud servicios sociales policia municipal estamos coordinados para
prestarle esa atencién tan necesaria.”

La Sra. Garcia reflexiona, evidentemente 25 afios de trabajo por la igualdad resultan
insuficientes aunque si valiosos para trabajar sobre una desigualdad que se ha construido de
manera histdrica. Detras de un buen hombre y una buena mujer hay unos buenos cuidados,
hay unos entornos amorosos y unos entornos estructurados y esas funciones histéricamente
se han encomendado a las mujeres, de ahi viene el dicho precisamente, no de que se
atribuya la grandeza al hombre y lo que queda detrds es la mujer. Creia que estos datos
correspondian a este mes y siempre me gusta ahondar un poco en la historia o lo que hay
detras de cada uno de los nombres. Vemos que una vez mds transitamos las diferentes
edades, los diferentes origenes, las diferentes formas de ser violentadas y las diferentes
edades. No podemos dejar de reparar en Khawla una criatura de 14 afios que ha sido
feminicidio sexual o el de Jessica que ha sido atropellada con un coche por una persona
obsesionada por ella, por eso lo que viene a decir y contra estas teorias que tan bien
describia la Sra. Petri cuando se estd dudando que la desigualdad de género es una
desigualdad instalada estructuralmente en esta sociedad, esta desigualdad no niega otros
sectores como es la clase social, la edad o como es el origen, pero si que estd demostrado
gue cada una de estas desigualdades estos vectores se potencian entre si de tal manera que
la mujer con una determinada edad una determinada clase va a encontrar una diferente y
desigual situacion en la lectura , y como bien nos ha senalado la Sra. Petri esto lo que hace es
que las Entidades Locales como entidades mds cercanas a la ciudadania tengan que invertir
todos sus recursos, todos sus esfuerzos en trabajar las diferentes dimensiones en las que se
traduce esta desigualdad. Por eso, es muy valorable en este Ayuntamiento el trabajo que se
hace desde Igualdad, desde la seccién y los organismos institucionales, pero también es muy
importante que el tema de género sea tratado de manera transversal en los diferentes
servicios, porque cuando se habla de empleo se habla también de género. Yo estoy de
acuerdo con el tema del nombramiento, es mucho mas dificil para una mujer mantener una
autoridad en un entorno masculino que lo contrario y esto estd demostrado.

El Sr. Goii agradece la labor que desde el Ayuntamiento se hace para darle soluciéon a
este problema. Expone que debido a lo doloroso de la situacidn ha considerado mejorar y
sobre todo redactar en positivo y visibilizar las diferentes prioridades de las mujeres y cada
Pleno hacer mencién a una mujer que por unas u otras cosas ha sido importante y puede
servir de inspiracion para avanzar en la igualdad con independencia de que uno se sienta
mas o0 menos proximo a ella. La primera que quiere traer al Pleno es una mujer que vive en
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el siglo XVI en una Espafia mucho mas dura que la actual donde el papel de la mujer estaba
muy restringido y donde practicamente era imposible realizar una labor vital mas alla de las
funciones domésticas. Esta mujer logrd una labor ingente saltdandose todas las barreras que
se le imponian en la sociedad de su época y supo desarrollar y triunfar en lo material y en lo
espiritual. Si he elegido a esta mujer es porque también creo que mas alld de cuestiones
como el respeto que es algo que nos lo da la Ley quizas la empatia y la espiritualidad pueda
hacer que se avance en la igualdad. Esta mujer no es otra que Santa Teresa de JesUs y a dia
de hoy sigue siendo evidente la labor que desarrollé moviendo a la sociedad de su época. Es
la escritora de habla hispana mas traducida, patrona de todos los escritores y fue la primera
mujer nombrada doctora en la iglesia. Considero que es un ejemplo y que puede hacer
reflexionar y pensar en ella con la mente abierta y el corazén generoso para avanzar en
positivo para la mujer de hoy en dia. Cuando fue nombrada copatrona de Espafia mucha
gente se opuso y el argumento principal es que era mujer.

El Sr. Ocana interviene exteriorizando que es desolador estar escuchando en cada
Pleno los nombres de victimas de violencia de género. Su partido trabajara por la igualdad y
les gustaria que un dia este punto se quitara porque eso indicaria que no existe mas
violencia de género.

La Sra. Nieto muestra estar de acuerdo con muchas cosas de la exposicién de la Sra.
Petri y partiendo de que esta sociedad sigue siendo bastante machista ha trabajado bastante
en estos 25 afios. Quiere que quede el reconocimiento que este Ayuntamiento desde hace
19 afios y las asociaciones que también ha habido han luchado por esta igualdad y para
evitar la violencia de género.

El Sr. Alvarez se suma y se siente identificado con las intervenciones de los grupos
municipales. Muestra su apoyo a todas las iniciativas del propio Ayuntamiento y grupos de
vecinas-os, colectivos y asociaciones, reivindicando el acabar con esta lacra.

El Sr. Saiz hace alusiéon a un hecho en la gala de los Oscar. Reflexiona que con esas
acciones lo que se potencia es la agresidon como forma de relacionarse, ahi esta la violencia,
creernos que las mujeres son propiedad y voy a defenderla, son acciones que potencian el

machismo, esa violencia estructural, machista que a veces acaba en esas listas de muertes.

No produciéndose mas intervenciones, se aprueba la declaracién institucional por
unanimidad.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

11.- MOCION SOBRE EL ATAQUE MILITAR DE RUSIA A UCRANIA.
Punto 11

Se da lectura a la mocién presentada.
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La decisién del Gobierno de Rusia de atacar e invadir Ucrania ha provocado desde el
pasado jueves decenas de muertes, centenares de personas heridas y muchisimas personas
gue se estdn desplazando, huyendo de las bombas.

El ataque llevado a cabo por el Gobierno de Rusia es una agresién completamente
injustificada, de una gravedad inédita y una violacién flagrante del derecho internacional
gue pone en riesgo la seguridad global y la estabilidad.

Por todo ello, el Ayuntamiento de Zizur Mayor aprueba la siguiente

DECLARACION INSTITUCIONAL

1. El Ayuntamiento de Zizur Mayor denuncia el ataque militar de Rusia y reclama su
cese inmediato y la retirada de sus fuerzas militares del territorio ucraniano.

2. El Ayuntamiento de Zizur Mayor exige el cese inmediato de las hostilidades antes de
que se multiplique el nimero de victimas, asi como el retorno de las tropas al
territorio internacionalmente reconocido de la Federacién Rusa.

3. El Ayuntamiento de Zizur Mayor hace un llamamiento a todos los actores para que
busquen soluciones al conflicto bélico iniciado por Rusia.

4. El Ayuntamiento de Zizur Mayor reafirma en que la solucién de las diferencias debe
darse en el marco de la Carta de las Naciones Unidas, por las vias pacificas y
diplomaticas.

5. El Ayuntamiento de Zizur Mayor insta a las instituciones europeas a atender a las
personas desplazadas de Ucrania que estdn buscando refugio en otros paises
europeos.

6. El Ayuntamiento de Zizur Mayor muestra todo su respaldo y solidaridad con el
Gobierno y el pueblo de Ucrania y a las personas en Rusia que se estdn
manifestando su oposicién a la guerra y que estan sufriendo la represion policial y
militar.

Dofia Marina Aramendia defiende la mocién reprobando la decision del Gobierno de
Rusia de atacar e invadir a Ucrania. Con esta mocién que presenta el grupo municipal de
Navarra Suma se solicita a este Ayuntamiento, a los grupos municipales que lo componen y a
todo el pueblo de Zizur Mayor que muestre su respaldo y solidaridad con el gobierno y el
pueblo de Ucrania y a las personas en Rusia que estdn manifestando su oposicion a esta
guerra cruel e injusta.

La Sra. Garcia interviene rechazando lo que se viene a llamar una guerra pero que en
el fondo es un ataque, una invasion que no representa otra cosa que el fracaso de la politica
exterior rusa que se viene desarrollando en las uUltimas décadas. Este conflicto destroza y
afecta no solamente a la poblacién civil sino a la propia confianza y a la esperanza de todo
un pueblo pudiendo tener ademds consecuencias irreparables para la paz y seguridad
mundiales. Que se imponga parar esta guerra para abrir el camino del dialogo, impulsar
conversaciones de paz con la participacién de observadores de confianza para ambas partes.
Por otro lado mantener la ayuda que occidente esta prestando a ucranianos a reconstruir
sus propias ciudades y la democracia que tanto luchan por preservar asi como comprender
la compleja historia del propio imperialismo ruso.
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El Sr. Ocaiia se reafirma en todo lo dicho en las intervenciones anteriores apoyando
la mocion. Aiadir una frase que le hizo reflexionar y describe perfectamente lo que es la
violencia “la violencia es la expresion tragica de necesidades no satisfechas, es la
manifestacion de la impotencia y/o la desesperacion de alguien que se encuentra tan
desprotegido que piensa que sus palabras no bastan para hacerse entender entonces ataca,
grita y agrede.”

El Sr. Saiz interviene recordando la historia de Ucrania como pais gracias al derecho
de autodeterminaciéon. La guerra con Ucrania lleva muchos afios, ahora hablamos de la
invasion rusa. Instamos a Rusia que abandone la iniciativa militar del territorio ucraniano.
Apostamos por una solucién dialogada, diplomatica vy pacifica. Mostramos nuestra
preocupacion por la situacion de todos los civiles. Instamos a las potencias occidentales a no
responder con la fuerza al ataque ruso a Ucrania. No estamos de acuerdo con las sanciones a
Rusia porque afectan a todos. Denunciamos la ayuda militar a Ucrania por parte de la U.E. y
por parte del Gobierno de Espafia. Rechazamos la censura de los medios de comunicacién.
Sabemos lo que supone la OTAN, es un arma de destruccién y una amenaza para el mundo.
Hay que recuperar la politica, los acuerdos, la diplomacia para que este problema se
resuelva.

El Sr. Goiii declara que en ocasiones el conocimiento y la verdad se encuentra en lo
mas sencillo “Putin EZ”.

El Sr. Alvarez pronuncia que el voto y el apoyo es un si porque entienden que el
mensaje que tenemos que trasladar como institucién es el no a la guerra, no a la violencia,
pero tiene muchos matices y le faltan muchas cosas.

No produciéndose mas intervenciones, se aprueba la mocién por unanimidad.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

12.- MOCION SOBRE EL CONFLICTO SAHARAUI.
Punto 12
Se da lectura a la mocidn presentada.

El proceso de descolonizacidén del Sdhara Occidental, antigua colonia espafiola de la que
sigue siendo potencia administradora segln las Naciones Unidas y que Marruecos ocupa
militarmente desde el 1975, ha sufrido un tremendo ataque con el apoyo anunciado por el
gobierno de Espana al Plan del Gobierno de Marruecos para el Sahara Occidental.

Fue el pasado 18 de marzo cuando salia a la luz un comunicado de la Casa Real marroqui,
asegurando que “Espana considera la iniciativa marroqui de autonomia, presentada en 2007,
como la base mds seria, creible y realista para la resolucion de este diferendo.
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En un contexto en el que el reino de Marruecos lleva incumpliendo el derecho internacional
desde siempre, el gobierno de Espafia ha apoyado el plan del gobierno de Marruecos que
pretende anexionarse el Sahara Occidental

El gobierno de Espaia da un giro muy significativo al no respetar y actuar en contra con lo
establecido por las resoluciones de la ONU que reconoce, en la resolucién 690 del 29 de abril
1991, el derecho del pueblo saharaui a su autodeterminacién y exigen un referéndum de
autodeterminacion.

La 452 Conferencia EUCOCO de apoyo a la lucha del pueblo saharaui celebrada en Las Palmas
de Gran Canaria el pasado mes de diciembre, se posiciond con contundencia como en las 44
ediciones anteriores, a favor del ejercicio del derecho inalienable e imprescriptible del
pueblo saharaui a la autodeterminacion e independencia, ademas del derecho de los y las
saharauis a vivir en su territorio ocupado hoy por Marruecos.

En definitiva, la posicion expresada por el gobierno espafiol estd absolutamente en
contradiccién con la legitimidad internacional. Las Naciones Unidas, la Union Africana, la
Unidn Europea, la Corte Internacional de Justicia, el Tribunal de Justicia Europeo y todas las
organizaciones regionales y continentales no reconocen ninguna soberania de Marruecos
sobre el Sdhara Occidental.

El Estado Espafiol tiene una gran responsabilidad en la que fuera su provincia nimero 53 ya
que Naciones Unidas considerd nulos los Acuerdos de Madrid de 1975, por los que Espafia
transferia de facto la soberania a Marruecos y Mauritania. De hecho, Naciones Unidas ha
seguido considerando a Espafia como potencia administradora, a pesar de que Marruecos ha
ejercido el control sobre el territorio.

El pueblo saharaui, su gobierno y el Frente Polisario han hecho un llamamiento urgente a las
fuerzas politicas espafiolas y a todos los pueblos de Espafia, para que presionen al gobierno
espafiol para que corrija su posicién asumiendo sus responsabilidades originarias, no
prescritas, de erradicar el colonialismo del Sdhara Occidental de conformidad con la Carta de
las Naciones Unidas, especialmente en lo que respecta al disfrute del derecho de los pueblos
sometidos a una dominacién colonial a la autodeterminacién e independencia.

Es por ello, el Ayuntamiento de Zizur Mayor-Zizur Nagusia, ACUERDA:

1. El Ayuntamiento de Zizur Mayor-Zizur Nagusia apoya la resolucién del conflicto del
Sahara en el marco del proceso de descolonizacion sustentado en las resoluciones de la
ONU vy el derecho internacional, incluido el derecho de autodeterminacion del pueblo
saharaui.

2. El Ayuntamiento de Zizur Mayor-Zizur Nagusia rechaza el apoyo del Gobierno de Espana
al plan del Reino de Marruecos de autonomia para el Sahara Occidental por no dar
cumplimiento a las resoluciones de la ONU, incluido referéndum de autodeterminacién
del pueblo saharaui.

3. El Ayuntamiento de Zizur Mayor-Zizur Nagusia se posiciona a favor de que el gobierno
espafiol reconozca la Republica Arabe Democratica Saharaui (RADS).
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4. El Ayuntamiento de Zizur Mayor-Zizur Nagusia muestra su solidaridad con el pueblo
saharaui.

Don Ales Mimentza interviene en defensa de la mocion. Expone que el Gobierno de
Espana ha querido envolver esta decision que ha tomado en algun tipo de estrategia en el
qgue alguien busca una contrapartida, que no sabemos en este momento cual es, pero
parecer ser que por la coyuntura puede estar relacionado con la crisis del gas. Entiende que
es un tema complejo para el partido socialista cuyos militantes muchos son defensores de
esta causa y que en Navarra la dimision del parlamentario Carlos Mena de la comision del
“inter grupo de paz y libertad por los saharauis” demuestra que aqui ha habido un giro
historico en la posicion del estado respecto al Sahara Occidental y que ni siquiera han
contado con la mayoria del Congreso de los Diputados. La que cuenta es la opinién de los
saharauis, nos puede gustar mds o menos la decision que puedan adoptar pero son los
Saharauis los que tienen que decidir su futuro. El Gobierno de Espafia por mucho que ahora
decida unas cosas, afortunada o desafortunadamente, no es quién para ponerse de parte de
la monarquia autoritaria de Marruecos. Desde ese punto de vista ni siquiera desde una
propuesta de soluciéon se puede entender este giro del gobierno. El gobierno en lugar de
buscar un planteamiento en el marco de la legalidad internacional y que le corresponde
ademads como antigua potencia colonial lo que ha hecho es una dejacién de funciones y
renuncia a este poder que tenia como potencia administradora para ponerse a favor de una
de las partes y hacerlo ademas en contra de las resoluciones de la ONU y representantes del
UE, en contra también del derecho a decidir, del derecho a la autodeterminacién del pueblo
saharaui. En este caso Espafa podria haber optado por una solucién como hizo Portugal
hace 20 afios con Timor Oriental, solucién pacifica, democratica y basada en la legalidad
internacional para solucionar el conflicto. La actuacién de Sanchez en este sentido ademas
de irresponsable es una vergilienza que creo que perseguird a Espafia durante muchos afios.
Queremos recordar a las decenas de miles de saharauis que siguen en los territorios
ocupados del Sahara Occidental, unos territorios donde se prohibe la entrada a periodistas y
politicos y donde los saharauis son considerados ciudadanos de segunda, por ejemplo a la
hora de acceder a la sanidad y a la educacidon pero en general a la hora de acceder a
cualquier tipo de servicio publico. Ademas de ello sufren la represiéon, la tortura y el
encarcelamiento arbitrario de manera sistematica y continuada desde la tregua del 91. En
este sentido, son los colonos enviados desde Rabat quienes tienen todos los privilegios sobre
ese territorio. Por ultimo quiero recordar a los miles de saharauis que hay exiliados vy
refugiados por todo el mundo y en especial a los de los campamentos de refugiados de
Tinduf, donde falta de todo menos la esperanza de volver algln dia a su territorio, donde
miles de nifios y nifias sufren las inclemencias de un clima extremo, de malnutricién y muy
limitado acceso a sanidad y educacion, tanto que todos los veranos necesitan salir de ahi
para mejorar su propia salud fisica y mental. Es por ello, que desde Geroa Bai queremos
hacer un llamamiento a las familias, a las vecinas y vecinos de Zizur a que participen en el
programa de vacaciones en paz y acojan en verano a estas criaturas que tanto necesitan y
tras dos veranos sin poder salir de ahi, los nifios saharauis necesitan hogares de acogida.

El Sr. Ocaiia interviene leyendo la ultima Resolucion que con el objeto de encontrar

una solucidn politica al conflicto del Sahara Occidental ha publicado el Consejo de Seguridad
de Naciones Unidas y un manifiesto con argumentaciones del partido socialista mostrando
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su compromiso respecto al conflicto del Sahara Occidental. Por ello expresa solidaridad y
apoyo al pueblo saharaui, comprometiéndose a reforzar las actividades de cooperacién y
accién humanitaria en colaboracién con el tejido asociativo municipal e instamos a las partes
del conflicto a que trabajen en la busqueda de una solucidn politica aceptable por ambas
partes enmarcada en las resoluciones de Naciones Unidas y que cumpla con la legalidad
internacional. Instamos al Gobierno de Espafa a seguir apoyando al enviado personal del
secretario general de Naciones Unidas para el Sahara Occidental, a su labor para alcanzar
una soluciéon mutuamente aceptable en el marco de las Naciones Unidas. Especifica que en
un principio estaban viendo la posibilidad de abstenerse porque aun no estando de acuerdo
en la utilizacion que se hace del documento como arma arrojadiza contra el gobierno si
estaban de acuerdo en el fondo de la cuestidn pero viendo las intervenciones hemos
decidido votar en contra porque sinceramente se da mas importancia al ataque frontal que a
tener una cierta empatia hacia la situacién que se esta padeciendo y a unir fuerzas para que
se llegue a una solucion al conflicto.

El Sr. Alvarez opina que lo dificil es ser coherentes, y esta incoherencia del partido
socialista es mas un insulto al conjunto del pais por tomar este tipo de decisiones de forma
unilateral, lo que si es facil es tirar de argumento de partido. Cree que el Sr. Mimentza y la
propia mocién lo ha explicado muy bien, afiadiria que no es que fuese Espafa potencia
administradora, lo sigue siendo. El conflicto no es sélo por razones humanitarias sino
también econdmicas. Claro que es dificil gobernar y que fécil lo ha tenido en este sentido el
Sr. Sanchez de caer en el chantaje de Marruecos. Se suman al apoyo al pueblo saharaui y
especialmente a las zonas ocupadas y a los campamentos que estan en Argelia. Desea que
la sociedad espafiola siga respondiendo como ha respondido durante los ultimos afios.

El Sr. Saiz comenta entender perfectamente los problemas que pueda tener el partido
socialista en la defensa de esa decisidn, y sobre todo porque hay muchas personas en el
partido que no defienden esa postura indefendible. El gran olvidado de la geopolitica
mundial siempre ha sido el Sahara, Palestina también, pueblos oprimidos. Ha mencionado el
dinero que se aporta y mi pregunta es porque se aporta tanto dinero, precisamente por las
condiciones en que tiene Marruecos al pueblo saharaui. El pueblo saharaui es reconocido
por la Unién Africana y son ellos los que tienen que decidir y defender su integridad
territorial. Este problema es una cuestidén de politica exterior, recordar que es una cuestion
de Estado y para una cuestién de Estado creo que se necesita el apoyo al menos de la
oposicion o al menos de los compaferos de gobierno, entonces sino es una decisidon
completamente unilateral, no tiene sentido a no ser que se vea la presidon de Marruecos o
incluso de Francia o Estados Unidos. Cuantas Resoluciones no se han cumplido después de
rechazar definitivamente un referéndum de autodeterminacion de las que hablan todas
ellas. Tenemos un compromiso administrativo con el Sahara reconocido por la Audiencia
Nacional y ese compromiso y empatia que se plasma con el pueblo saharaui no lo podemos
olvidar. Esta denegacion expresa a la autodeterminacidon es una violacién al derecho
internacional.

El Sr. Zunzarren expresa que su grupo estd a favor de la postura tradicional que han ido

manteniendo su partido y casi todos los grupos politicos espafioles. Una decisién tan
importante deberia ser consensuada, por ello no queda otra opcién que votar a favor.

Pleno ordinario 31 de marzo de 2022



El Sr. Gofii comenta que le hubiera gustado mensajes mds cortos y mas concisos y
referidos Unicamente a temas humanitarios.

El Sr. Mimentza explica al Sr. Ocaiia que si esta mocidn crea alguna friccién no era el
animo con la que se presentd, pero desde el partido socialista cuando el Sr. Sanchez
presenta esa carta en la que reconoce el cambio de postura y se hace sin contar con
absolutamente nadie, él sabe de antemano que eso va a generar fricciones y consecuencias
gue asume. Sobre los datos de donaciones, loables y algunos discutibles, en cualquier caso
solo faltaria que se les negase la ayuda. La gente que esta ahi, estan naciendo, viviendo y
también muriendo en ese territorio y sigue el conflicto y ademds muchos de ellos tienen el
DNI espafiol que para algunas cosas parece importante y para otras no, en este caso a los
saharauis da igual lo tengan o no. No se trata de echar la culpa a un partido en concreto o a
un presidente en concreto, que también, sino que aqui hay una negaciéon de querer asumir
responsabilidades durante estos afios y no solo por parte del partido socialista, también del
estado y todos los gobiernos y presidentes que ha habido durante estos afios. No es un tema
nuevo y no se puede plantear una solucién para el Sahara sin contar con los saharauis.

El Sr. Ocaiia aclara el cambio en el sentido del voto. Indica no haber visto empatia con
el PSN en este tema, se puede defender de otra manera e incluso tener la deferencia que
sabiendo lo que significa esta mocion tener unas palabras antes con este grupo. Veniamos
con un voto de abstencidn porque entendiamos el fondo aunque no estdbamos de acuerdo
con las formas, por ello votaremos en contra.

No produciéndose mas intervenciones, Se aprueba la mocién conforme al siguiente

resultado:

Votos a favor: 14 (don Jon Gondan Cabrera, dofia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, dofia
Elena Petri Navarlaz, don Karlos Teres Sueskun, don Vicente Azqueta Navarlaz, dofia
Marina Aramendia Rodriguez, dofia Silvia Gonzdlez Martinez, dofia Maria Jesus Nieto
Irastorza, don Félix Castor Zunzarren Fernandez, don Javier Alvarez Montero y dofia Ana
Reguilon Delgado).

Votos en contra: 3 (don Ricardo Ocafa Ruiz, don José Ruiz Garrido y don Ifigo Gofi
Istariz)

Abstenciones: 0

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

13.- MOCION DE APOYO AL SECTOR AGRICOLA Y GANADERO.
Punto 13

Se da lectura a la mocién presentada.
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El 20 de marzo de 2022, cientos de miles de personas llegadas desde todos los puntos
de Espafia se manifestaron en Madrid bajo el lema “Juntos por el campo” para pedir
soluciones para el mundo rural.

Las principales organizaciones de agricultores y ganaderos, asociaciones del sector de la
caza y del mundo taurino han solicitado al Gobierno de Espafia la adopcién de medias de
forma urgente para evitar que la imparable y escandalosa espiral inflacionista de los
insumos agrarios, los combustibles y la energia, agravada auin mas por la guerra de Ucrania,
una PAC que se ha quedado ya obsoleta y que reduce la cuantia de las ayudas, y los efectos
de la sequia y de determinadas leyes, arruinen definitivamente a un sector asfixiado en el
gue ya se han perdido miles de puestos de trabajo.

El sector primario es una pieza fundamental en la economia navarra. No solamente
constituye la principal actividad productiva en muchas zonas rurales de nuestra geografia
siendo un elemento fundamental para la vertebraciéon del territorio y para evitar la
despoblacién, sino que, ademas, abastece con sus productos a la industria agroalimentaria,
una rama de suma importancia en nuestro desarrollo industrial. Por ello, las
reivindicaciones del campo a nivel nacional son también las reivindicaciones del campo
navarro, que se encuentra en la misma angustiosa situacion.

Por todo ello,

1. El Ayuntamiento de Zizur Mayor manifiesta su apoyo y respeto al sector agricola y
ganadero, poniendo en valor la figura de las personas que trabajan en la agricultura
y la ganaderia como profesionales imprescindibles en la sociedad y como
suministradores de alimentos.

2. El Ayuntamiento de Zizur Mayor pide a los Gobiernos de Espana y de Navarra que,
en sus respectivos ambitos, aprueben y ejecuten de forma urgente un Plan de
Choque Integral para evitar la pérdida de renta de las explotaciones agricolas y
ganaderas y garantizar que los precios cubran los costes de produccion. Dicho Plan
de Choque deberd prever una bajada de impuestos al combustible agricola y ayudas
directas.

3. El Ayuntamiento de Zizur Mayor pide al Gobierno de Espafia que garantice el
cumplimiento de la Ley de la Cadena Alimentaria.

4. El Ayuntamiento de Zizur Mayor pide al Gobierno de Navarra que defienda una PAC
y un Plan de Desarrollo Rural que aborden los problemas del sector facilitando
rentas justas y producciones sostenibles, fomentando el cooperativismo
agroalimentario, la agricultura y ganaderia profesional y familiar, el acceso a los
mercados de valor y la adaptacidén a nuevos modelos productivos.

5. El Ayuntamiento de Zizur Mayor manifiesta su apoyo y respeto al sector de la cazay
al mundo taurino como actividades fuertemente arraigadas a nuestra cultura,
generadoras de economia y fijadoras de empleo en el mundo rural.

6. El Ayuntamiento de Zizur Mayor apoya el control de la fauna cinegética mediante la
caza sostenible y pide a los Gobiernos de Navarra y de Espaiia la retirada de la
iniciativa legislativa de la Ley de Proteccién y Derechos de los Animales y la
aplicacion de politicas de bienestar animal que no impidan el desarrollo de
actividades dentro del mundo rural, asi como la retirada del Real Decreto de Nucleos
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Zooldgicos y del proyecto de modificacion del Codigo Penal que pretende hacer
extensible el maltrato animal a todos los animales vertebrados.

7. El Ayuntamiento de Zizur Mayor pide a los Gobiernos de Navarra y Espafia la defensa
de la actividad cinegética ante las politicas ecoanimalistas de Europa para que no se
prohiba el plomo sin una alternativa viable y la intencion de acabar con la caza de
especies como la perdiz, codorniz o zorzal.

8. El Ayuntamiento de Zizur Mayor pide a los Gobiernos de Navarra y de Espana que
defiendan y promocionen la actividad derivada del ganado bravo como patrimonio
cultural, una regulacion fiscal reducida a un 10% para la venta de ganado bravo
como producto cultural, una bonificaciéon de un 35% y de un 15% de la factura de
gasoleo y de los plasticos y fertilizantes, respectivamente, en el IRPF para hacer
frente al incremento de costes en el sector y un plan de proteccion, desarrollo y
difusién de las razas puras con especial atencién a las razas autdéctonas espafiolas
como valor de nuestro patrimonio genético y natural.

Don Félix Castor Zunzarren interviene en defensa de la mocién. Da lectura a la
exposiciéon de motivos y explica que Zizur Mayor fue una localidad rural que vivia del campo
hasta que empezd a industrializarse. La mocion habla también de la ganaderia, la caza y la
tauromagquia, un poco una mezcla de varias cosas pero en las que su grupo estd de acuerdo
porque son sefias de identidad de nuestra nacidn. Creemos que son unos sectores
econdmicos que generan cantidad de empleo y ahora mismo estdn en un momento bastante
delicado. Nuestra mocion es para que se reconozca su situacion y se muestre el apoyo a este
mundo rural que se va despoblando hasta vernos en la situacién actual.

El Sr. Serrano considera que es una mocidn tipo que se presenta en general a todos
los Ayuntamientos. Defiende que el Departamento de Desarrollo Rural de Gobierno de
Navarra estd trabajando en ayudar al sector ganadero y relata las ayudas actuales. Por ello
Su grupo va a votar en contra.

El Sr. Saiz expresa que esta claro que la situacidon ganadera y agricola esta complicada
y se ha incrementado con la guerra de Ucrania. Hay que dar una respuesta en relacién a los
impuestos y llegar a tratar de paliar la situacién en la que el Gobierno de Navarra tendra
también que ejercer las competencias que tiene. Su grupo cree que la mocion tiene puntos
con una cierta justificacién pero hay muchos temas y por eso la mocidn conjunta no pueden
aprobarla y su voto serd negativo.

El Sr. Ocafa valora que la mocién presenta una mezcla de temas con el afan de
desgastar al Gobierno de Espafia. Coincide en que hay cosas que se estdn haciendo y explica

su posicién leyendo argumentos de su grupo punto por punto. Anuncia su voto en contra.

El Sr. Alvarez avanza que su grupo se va a abstener coincidiendo con el argumento de
gue la mocién presenta una mezcla de diferentes temas.

No produciéndose mas intervenciones, se rechaza la mocién conforme al siguiente

resultado:
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Votos a favor: 5 (don Vicente Azqueta Navarlaz, dofia Marina Aramendia Rodriguez,
dofia Silvia Gonzadlez Martinez, dofia Maria Jesus Nieto lrastorza y don Félix Castor
Zunzarren Fernandez)

Votos en contra: 10 (don Jon Gondan Cabrera, dofia Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, dofia
Elena Petri Navarlaz, don Karlos Teres Sueskun, don Ricardo Ocafia Ruiz, don José Ruiz
Garrido y don Ifiigo Goili Isturiz)

Abstenciones: 2 (don Javier Alvarez Montero y dofia Ana Reguilén Delgado).

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

14.- MOCION PROPUESTA RETRIBUCIONES CARGOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO
DE ZIZUR MAYOR 2022.

Punto 14
Se da lectura a la mocidn presentada.

El pasado 15 de febrero, se publicé en el BON, el incremento salarial del 2% al personal de
la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos,
incremento que aplica igualmente el Ayuntamiento de Zizur Mayor para el personal a su
servicio.

Los cargos publicos sin embargo (Alcalde y 16 ediles restantes) hemos visto incrementadas
nuestras retribuciones en un 6,6% (IPC de Navarra).

Dada la abismal diferencia y entendiendo que no podemos incrementarnos las retribuciones
por encima de lo que lo hacen las trabajadoras y trabajadores de esta casa, el Pleno
Municipal acuerda atenuar la subida de retribuciones de los cargos publicos del
Ayuntamiento de Zizur y situarlas para este 2022 en el 2%, equiparando a la subida
establecida para el personal.

Todo ello con efectos econdmicos a 1 de enero de 2022.
Por lo expuesto, el Ayuntamiento de Zizur Mayor, ACUERDA:

1. Modificar el sistema de retribuciones y asignaciones a las y los Corporativos de este
Ayuntamiento aprobado mediante acuerdo de Pleno de fecha 27 de junio de 2019,
dando nueva redaccién al punto 5 del mencionado acuerdo, que quedaria con la
siguiente redaccion:

“Las retribuciones, asistencias e indemnizaciones previstas en los puntos anteriores
serdn efectivas desde el dia 1 de julio de 2019 y se revisaran, con efectos de 1 de
enero de cada afio conforme al IPC de Navarra en el aio inmediatamente anterior,
no pudiendo en ningun caso suponer un incremento mayor al que se practique al
personal de la Administracion del Ayuntamiento de Zizur Mayor”.

2. La presente modificacién tendra efectos a 1 de enero del 2022.
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3. Ordenar la regularizacion de las cantidades abonadas a los Corporativos del
Ayuntamiento de Zizur Mayor de conformidad con el presente acuerdo.

4. Ordenar la publicacidn del presente acuerdo en el Boletin Oficial de Navarra a los
efectos de lo establecido en el articulo 75.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Don Javier Alvarez interviene en defensa de la mocién dando lectura a la exposicién
de motivos. Entienden que es un debate que se ha tenido también en la Comisién de
Presidencia y da por reproducidos todos los argumentos que ahi se dieron.

El Sr. Goii manifiesta no entender la naturaleza de la comparaciéon con los
funcionarios. Expresa que ya va siendo hora de dignificar la labor politica debiendo la mayor
parte de los presentes compatibilizar el desarrollo profesional y familiar con esta actividad,
creyendo que la remuneracién no estd a la altura del servicio que se presta.

El Sr. Serrano acusa de populista al Sr. Alvarez y ratifica lo dicho por el Sr. Gofii, no
tiene nada que ver las retribuciones del personal con las retribuciones que puedan recibir los
corporativos. No obstante se han estudiando los datos y se ha hecho una comparativa desde
2015 de los incrementos, que aun teniendo naturaleza diferente, de los trabajadores y
trabajadoras de esta casa con los corporativos y corporativas y que pasa a considerar una
diferencia del 0,35%. Nuestro grupo municipal va a votar no, con datos sobre la mesa.

El Sr. Ocafia coincide con calificar también de populista la mocién del Sr. Alvarez,
populista porque los trabajadores tienen un problema, se les ha subido un 2% y el IPC esta
en el 6,6% por lo cual tienen una pérdida de poder adquisitivo y eso el PSN lo entiende, pero
el problema de los trabajadores no se soluciona pidiendo que suban a los corporativos lo
mismo que a ellos. Afiade que su grupo ha presentado propuestas instando al equipo de
gobierno a aplicar medidas a las y los trabajadores del Ayuntamiento que ayuden a suavizar
la pérdida de poder adquisitivo este afo.

El Sr. Saiz se adhiere a las intervenciones anteriores. La ve como una mocién
demagdgica que ya se ha expuesto anteriormente siempre con el resultado esperado vy
ahora en el Pleno considera que es para hacerse altavoz a los medios. También considera
gue no es comparable, no nos regimos por los mismos parametros, el personal tiene su
ndmina al mes, nosotros lo tenemos presencialmente y no se puede considerar una némina
como tal ya que representamos a un partido politico al que unos damos un porcentaje o
para otro tipo de ayudas o se quedan para el trabajo a realizar en las Concejalias. Lo que
tiene sentido y por lo que nos debemos preocupar, es trabajar por la calidad de nuestras
trabajadoras y trabajadores y que tengan unos sueldos dignos, con unas buenas condiciones
y con un buen convenio.

El Sr. Zunzarren indica que su grupo va a votar a favor por no considerar la mocién ni
demagdgica ni populista. Explica que lo que ha pasado este afo ha sido algo excepcional, un
IPC que se ha disparado y nadie esperaba. Recuerda al comienzo de la legislatura el primer
acuerdo que se adoptdé fue el de las retribuciones y una subida en los topes de las
asistencias. Cree poco presentable que a los trabajadores se les suba un 2% vy a los politicos
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un 6,6%, eso la gente no lo va a entender, cada Corporacion establece sus retribuciones y
seria una muestra de solidaridad con los trabajadores.

El Sr. Alvarez considera importante explicar porqué esta mocién viene a Pleno y se
propuso debatirla anteriormente en Comisién de Presidencia en la que ningun grupo
municipal propuso cambio o posibilidad de acuerdo. No la considera populista y explica las
razones.

El Sr. Goni cree que un politico de este nivel que probablemente comience en politica
a los 18 afios a coste cero lo normal es que en su trayectoria politica perciba una
remuneracion al menos en una legislatura y que se les compare con un funcionario
particularmente le resulta ofensivo y un ataque contra el sistema democratico. Dice no ser
una cuestion tanto econdmica como de no tolerar comparativas opuestas y, por supuesto,
no hacer demagogia. Defiende el trabajo que todos hacen aqui porque tienen que
compatibilizar con su desarrollo profesional, considerandolo muy meritorio y que deberia
estar mejor pagado.

El Sr. Ocafia se dirige al Sr. Zunzarren diciendo estar de acuerdo en su exposicién de
motivos, ve el problema con claridad pero luego la accién no encaja porque no soluciona el
problema. Cree que no nos hacemos ningun favor y se va a ese término por la incapacidad
de explicar a la sociedad porque no se hace en ese sentido.

El Sr. Serrano puntualiza a la intervencién del Sr. Zunzarren que es una cuestion de
criterio, lo que no puede ser es que las retribuciones de los concejales y concejalas de este
ayuntamiento y del alcalde suponga un mercadeo a merced de la subida o bajada del IPC, y
la parte trabajadora de este Ayuntamiento lo demostrd, los dos sindicatos mayoritarios en la
Comision de Presidencia, diciendo no estar de acuerdo con que se bajen las retribuciones
sino tener una mayor altura de miras en cémo solucionar esto. Si hubiéramos tenido el
mismo acuerdo que el Parlamento de Navarra hubiéramos tenido un incremento desde 2015
del 11,15% pero estamos bajo otro criterio de acuerdo de Pleno de 27 de junio de 2019.
Vamos a votar en contra porque no esta suficientemente trabajado este punto aun
habiéndolo llevado a debate en dos ocasiones.

El Sr. Alvarez participa que ya ha explicado porque se ha traido a Pleno, da por zanjado
el debate y si se quiere para junio de 2023 cuando se constituya el Ayuntamiento tenerlo
como criterio puede ser una posibilidad.

No produciéndose mas intervenciones, Se rechaza la mocidn conforme al siguiente

resultado:

Votos a favor: 7 (don Javier Alvarez Montero, dofia Ana Reguilén Delgado, don
Vicente Azqueta Navarlaz, dofa Marina Aramendia Rodriguez, doiia Silvia Gonzalez
Martinez, dofia Maria Jesus Nieto Irastorza y don Félix Castor Zunzarren Fernandez)

Votos en contra: 10 (don Jon Gondan Cabrera, dona Piluka Garcia Castellano, don
Andoni Serrano Zabalza, don Ales Mimentza de Irala, don José Angel Saiz Aranguren, dofia
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Elena Petri Navarlaz, don Karlos Teres Sueskun, don Ricardo Ocafia Ruiz, don José Ruiz
Garrido y don Ifiigo Goili Isturiz)

Abstenciones: 0

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

15.- PROPUESTA: APROBACION DE LA NORMA REGULADORA DE PRECIOS PUBLICOS POR
INSCRIPCION Y PARTICIPACION EN LOS CURSOS IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE MUSICA DE
ZIZUR MAYOR.

Punto 15

Tratdndose de un punto no incluido en el orden del dia, solicita el Sr. Alcalde su inclusidn
por razones de urgencia, siendo aprobado por asentimiento undnime.

Se da lectura a la propuesta de acuerdo.

Visto el acuerdo de la Junta del Patronato de la Escuela de Musica de Zizur Mayor, de fecha
11 de marzo de 2022, en el que se aprobd la norma reguladora de precios publicos por
inscripcidn y participacion en los cursos impartidos en la Escuela de Musica de Zizur Mayor,
se propone al Pleno la adopcién del siguiente,

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la norma reguladora de precios publicos por
inscripcidn y participacion en los cursos impartidos en la Escuela de Mdusica de Zizur Mayor
siguiente:

NORMA REGULADORA DE PRECIOS PUBLICOS POR INSCRIPCION Y PARTICIPACION EN LOS
CURSOS IMPARTIDOS EN LA ESCUELA DE MUSICA MUNICIPAL DE ZIZUR MAYOR

Fundamento

Articulo 1.- La presente exaccion se establece de acuerdo con lo dispuesto en la Subseccién
Segunda de la Seccion Segunda, Capitulo Ill, Titulo Primero de la Ley 2/1995, de 10 de marzo,
de las Haciendas Locales de Navarra, y en virtud de la autorizacidén contenida en el articulo
28 de la misma.

Devengo

Articulo 2.- La obligacién del pago nace en el momento de la inscripcion en los cursos
respectivos y debera hacerse efectiva por quienes vayan a tomar parte en los mismos.

Normas de gestion y recaudacion

Articulo 3.- El precio publico por utilizacién de la Escuela de Musica comprende la matricula,
que sera el 20 % del precio total del curso y la cuota anual que sera trimestral.
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El pago del precio de la matricula se abonara en su totalidad en el momento de realizar la
matricula en junio.

El importe de la cuota anual del curso se hara efectivo en tres pagos fraccionados de igual
cuantia (1/3 de la tarifa) por domiciliacidon bancaria (en la cuenta bancaria que las personas
matriculadas deberdn sefalar al formalizar la matricula): el primero en el momento de la
matriculacion (en el mes de junio), el segundo en enero y el tercero en marzo.

Aquellos alumnos que se matriculen solamente en Agrupacion y/o Informatica Musical
abonaran el precio de la matricula y la cuota anual en un solo pago en junio.

Finalizados estos plazos sin realizar el pago del precio en cada caso, se perdera la plaza, sin
perjuicio de la reclamacion del importe por via ejecutiva.

Articulo 4.- Solo procedera la devolucién del precio abonado cuando el curso sea cancelado
por el Ayuntamiento.

En los casos de baja voluntaria por parte del alumnado se procederd segun lo establecido en
el Reglamento de Régimen Interno del Centro.

Se establecen las siguientes fechas para las bajas en relacion a los tres pagos fraccionados de
la cuota anual:

e Baja voluntaria anterior al 1 de septiembre de cada curso escolar, no procederd
devolver el importe de la matricula ni la cuota correspondiente al primer pago
realizado en el mes de junio.

e Baja voluntaria anterior al 15 de diciembre, no se girara el segundo ni el tercer
pago de la cuota anual.

e Baja voluntaria anterior al 15 de febrero, no se girard el tercer pago de la cuota
anual.

Articulo 5.- 1.-Las tarifas a aplicar seran las que figuren en el Anexo de la presente normay
llevaran incluida, en su caso, la cuota del Impuesto sobre el Valor Aiadido (IVA).

2.- El alumnado que se incorpore a la Escuela de Musica una vez comenzado el curso,
abonara la matricula completa y la cuota anual del curso proporcionalmente al nimero de
meses que resten de curso, incluido el mes en que se formalice la matricula.

3.- Se delega en la Junta de Gobierno Local la fijacion de las tarifas del precio publico, a
propuesta del Patronato Municipal de la Escuela de Musica.

Articulo 6.- Las personas solicitantes que se quieran acoger a las reducciones contenidas en
el epigrafe Il del Anexo de tarifas de esta norma deberdn presentar necesariamente:

a) Para la reduccidn por familia numerosa, segln la definicion de la misma que establece la
Ley Foral 20/2003, de familias numerosas, de 25 de marzo, modificada por la Ley Foral
6/2005, de 18 de mayo, el titulo de familia numerosa.

b) Para la reduccién por familia monoparental, segun la definicidn y regulacion que establece
la Ley Foral 5/2019, de 7 de febrero, para la acreditacion de las familias monoparentales en
la Comunidad Foral de Navarra, el titulo de familia monoparental.

c) Para la reduccion por ingresos, resolucién de la Renta de Inclusién Social o prestacién
garantizada que le sustituya.
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d) Para la reduccién por discapacidad, documento oficial donde conste la calificacion del
grado de discapacidad igual o superior al 33%.

Solo podran acogerse a estas reducciones los/las alumnos/as empadronados/as en Zizur
Mayor.

Articulo 7.- Las reducciones establecidas en el Epigrafe Il se aplicardn a la cuota anual y
nunca al importe correspondiente en concepto de matricula.

Dichas reducciones no serdn acumulables en el caso de existir derecho a la reduccién por
mas de un concepto, aplicando la reduccidon correspondiente a la documentacion entregada
por el alumno/a.

Articulo 8.- En todo lo relativo a infracciones y sanciones se estara a lo dispuesto en la
Ordenanza Fiscal General del Ayuntamiento de Zizur Mayor.

DISPOSICION FINAL

En lo no previsto en esta norma, sera de aplicacion la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de
las Haciendas Locales de Navarra, y la Ordenanza Fiscal General del Ayuntamiento de Zizur
Mayor.

La presente norma fiscal entrard en vigor, produciendo plenos efectos juridicos, una vez se
haya publicado integramente su texto en el Boletin Oficial de Navarra.

ANEXO DE TARIFAS

EPIGRAFE |.- PRECIOS PUBLICOS POR CURSO 2022/2023

Alumnos empadronados en Alumnos NO empadronados
Zizur Mayor en Zizur Mayor
Matricula Cuota anual Matricula Cuota anual
. 4y 5 afos (1 h.) 40,72 euros 162,89 euros 61,09 euros 244,34 euros
INICIACION
6y 7afios(2h.) 72,08 euros 288,32 euros | 108,10 euros | 432,41 euros
ENSENANZA | 1instrumento 123,55 euros | 494,21 euros | 185,33 euros | 741,33 euros
MUSICAL 2 instrumentos 190,81 euros | 763,22 euros | 286,21 euros | 1.144,86 euros
SOLO
AGRUPACION 18,57 euros 74,28 euros 18,57 euros 74,28 euros
CURSO DE gh;r;r;zlr:atrlculado en 20,63 euros 82,50 euros 20,63 euros 82,50 euros
INFORMATICA Al triculad
MUSICAL umno no matriculado 30,95 euros 123,80 euros 30,95 euros 123,80 euros
en la escuela

Se cobraran los gastos que se generen por las devoluciones de los recibos.

EPIGRAFE Il.- REDUCCIONES

II.1 Por tipos de familia

Bonificaciones

- Por familia numerosa de categoria general y/o familias monoparentales
- Por familia numerosa de categoria especial
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[1.2.- Por ingresos.
- Percepcion de Renta de Inclusién Social o Prestacion Garantizada 100 %

ll. 3.- Por discapacidad:

- Discapacidad reconocida legalmente con un grado igual o superior al 33% 50 %
- Discapacidad reconocida legalmente con un grado superior al 65% 100 %

SEGUNDO.- Someter la presente norma a informacion publica, previo anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra y en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento de Zizur Mayor, por
el plazo minimo de 30 dias habiles a fin que los vecinos e interesados puedan examinar el
expediente y formular las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen pertinentes.
Una vez transcurrido el plazo indicado, y si no hubiere reclamaciones, se entendera
aprobada definitivamente.

El Sr. Alcalde como presidente del Patronato de la Escuela de Musica interviene en
defensa de la propuesta. Explica que se trata de regular algunas cuestiones como pueden ser
familias numerosas, monoparentales y crear también unas ayudas a nivel familiar de los
alumnos y alumnas de le Escuela de Musica adecuando los precios publicos. Agradece al
Patronato de la Escuela de Musica que dio el visto bueno el pasado 11 de marzo en la sesién
y a la concejala de la Cendea de Cizur que ha trabajado activamente en poder sacar esta
norma reguladora en la que se incluyen una serie de novedades y bonificaciones que
comenta, siendo beneficiarios los vecinos y vecinas empadronados en Zizur Mayor.

El Sr. Ocaiia considera que es un trabajo bien hecho cuyo resultado es la regulacién
de una situacion injusta, vista también por demandas de vecinos y vecinas de Zizur, que
comparada con otros municipios estdbamos muy por debajo en ese tipo de ayudas.
Agradecer todo el trabajo al respecto y la solucién que se ha dado.

No produciéndose mas intervenciones, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

16.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Punto 16

La Sra. Reguilén pregunta al Presidente de Cultura sobre el pasado 22 de marzo que tuvo
lugar una presentacién de NICDO — Girando por Navarra en la Casa de Cultura de Zizur
Mayor, por qué no se comentd en la Comisidn de Cultura que iba a haber esa presentacion y
porque no se nos invitd al resto de Concejales que formamos la Comision.

El Sr. Terés responde que le informara al respecto en cuanto tenga los datos.

La Sra. Reguildon comenta que el pasado 24 marzo se publicd en las redes sociales del
Ayuntamiento la conexién ciclable indicando que la informacién estaba incompleta, ruega

gue cuando se haga una publicidad se ponga todo y se expliquen los pros y los contras.
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http://teledifusioncloud.net/zizur/contenido/plenos-2022/acta-pleno-ordinario-31032022---ohiko-osoko-bilkuraren-akta.htm?id=90#t=20044.2

El Sr. Alcalde contesta a la ultima pregunta que hizo el Sr. Alvarez en el Pleno anterior
diciendo que si se ha puesto en contacto con algunos de los comerciantes aunque aun no ha
podido contactar con todos.

El Sr. Alvarez queda a expensas de que se conteste al resto de preguntas del Pleno de
enero y dadas por reproducidas en el del mes de febrero.

El Sr. Zunzarren pregunta al Concejal Delegado de Deportes si podria comentar si hay
algln problema en la apertura del bar del espacio socio deportivo “Patxi Morentin”.

El Sr. Saiz responde al Sr. Zunzarren que una vez adjudicado el adjudicatario renuncio y
se le adjudica al segundo que ya se ha puesto en contacto con el servicio de deportes. Con el
tema fechas y tramites administrativos lo aclarard la Sra. Secretaria.

La Sra. Secretaria aclara que una vez presentada la documentacion por parte del segundo
adjudicatario se prevé que se trate en la Junta de Gobierno Local del dia 8 de abril para su
adjudicacion y que, tras ello, dispondrd de un plazo para formalizacidn del contrato.

Constan las intervenciones integras en el videoacta adjunta.

Y no habiendo mds asuntos que tratar, siendo las veintidés horas y cuarenta y seis
minutos del dia sefialado al comienzo se levanta la sesién por orden del Sr. Presidente, se
extiende la presente Acta en --pliegos de Papel Especial de la Comunidad Foral de Navarra,
numeros del ----- al -------- , firmados y rubricados al margen y al final por el Sr. Alcalde, de lo
gue yo, como Secretaria doy fe.
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