Sesion ordinaria de 26 de febrero de 2026

En Ayegui / Aiegi y su Sala Consistorial, siendo las trece horas del dia
veintis¢is de febrero de dos mil veintis€is concurrieron las personas que se
relacionan, previa convocatoria legal cursada al efecto y bajo la Presidencia del Sr.
Alcalde, Don Leonardo Camaces Murillo, al objeto de celebrar sesion ordinaria:

D. INAKI GARCIA JIMENEZ

D. JOSE LUIS ETAYO ORTIGOSA

D. MIGUEL ANGEL IGLESIAS CAMACES
D. ASIER DIEZ PATERNAIN

Diia. CRISTINA SANTAMARIA BARBARIN
D. FRANCISCO JAVIER BUSTO JIMENEZ.
Diia. VERONICA CIORDIA VARGAS

Diia. MARIA ISABEL CIORDIA VARGAS
Diia. OLATZ SANZ CIORDIA

No asiste por causa debidamente justificada:
D. RICARDO SAN MARTIN FERNANDEZ.

La Corporacion estd asistida por la Secretaria del Ayuntamiento, Dofia
Estibaliz Goiii Razquin, que da fe del acto.

Abierto el acto, se tratan los asuntos sefialados a continuacion

1°. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION DE 18 DE DICIEMBRE DE
2025.

Leonardo-Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: toma la palabra y dice:

Buenos dias. Convocatoria a pleno en sesion ordinaria. Antes de comenzar
la sesion, ha comunicado el concejal de EH Bildu Ricardo que no puede asistir a la
sesion. Primer punto del orden del dia, aprobacion si procede del acta de la sesion
ordinaria del 18 de diciembre, paso la palabra a los portavoces como siempre, para
si tienen alguna objecion, ;Olatz?

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Nada que decir.
Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: ;Maribel?

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Nada que anadir.
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Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Queda aprobada el acta por
asentimiento y unanimidad.

2°. INFORMACION SOBRE _LAS RESOLUCIONES DE LA
ALCALDIiA DE_AYEGUI / AIEGI, DICTADAS DESDE LA SESION
ORDINARIA DE LA CORPORACION MUNICIPAL, DEL DiA 18 DE
DICIEMBRE DE 2025.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Pasamos al punto
niamero dos, informacion sobre las resoluciones de alcaldia de Ayegui Aiegi
dictadas desde la sesion ordinaria de la corporacion municipal del dia 18 de
diciembre de 2025.Lo mismo, paso la palabra a las portavoces ;Olatz?

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Nada que decir.
Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: ;Maribel?.
Maribel-Ciordia Vargas-Concejal: Nada que anadir.

Estibaliz-Goiii Razquin-Secretaria General: Este punto como es de
informacion queda ya visto.

3°. APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO DE 2026 Y SUS
BASES DE EJECUCION.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Pasamos al punto
namero tres, aprobacion inicial del presupuesto 2026 y sus bases de ejecucion. Os
voy a leer una memoria que hemos realizado respecto a los presupuestos. Son unos
presupuestos con partidas bastante extensas, que ya vimos partida a partida en la
Comision de Hacienda y por ello he creado esta memoria, que voy a leeros para
hacer el resumen genérico de los presupuestos. La propuesta del presupuesto 2026,
como la de ejercicios anteriores, se ha elaborado tomando como partida la ejecucion
presupuestaria del ano 2025 a fecha 31 de diciembre. La elaboracion del
presupuesto, por tanto, se ha basado en el método aditivo. No obstante, y si bien se
sigue la linea de los presupuestos aprobados anteriormente y con respecto a la
actual situacion econdmica del Ayuntamiento de Ayegui, se ha procurado elaborar
el presupuesto teniendo en cuenta las nuevas necesidades detectadas y los proyectos
para seguir avanzando en la mejora de servicios publicos en nuestro municipio.

En relacion con los gastos, ha de declararse lo siguiente, aumento en gastos
de personal, motivada por la subida salarial pactada para los afios 25, 26 y 27 por
los sindicatos mayoritarios y la adecuacion de los complementos salariales de todo
el personal del servicio social a la tabla salarial que sirve de base de Gobierno de
Navarra para la financiacion del servicio, tras pactarse con los delegados de
personal en la mesa de negociacion.

Segundo, en materia de inversiones destacan las obras del centro de dia. Se
encuentra ya en licitacion, en este momento, con el tramite anticipado, como se
aprobd en el Pleno de julio de 2025. Esto significa que se adjudican las obras, pero
quedan suspendidas hasta que se encuentre con la financiacion para la ejecucion. Y
ya estd convocada la subvencion del Gobierno de Navarra para este afio, a la que se
optard como lo maximo que se puede obtener Ayegui. Por otro lado, quedan por
finalizar las inversiones de pavimentacion de la calle Camino Estella y la
eliminacion de barreras arquitectonicas de la sala de usos multiples, ambas también
con financiacion del PIL y en breve se van a adjudicar las obras de mejora de la



envolvente del aula de musica, financiadas también con fondos del PIL, en este
caso, con la de libre determinacion.

Tercero. La inversion en los vestuarios del campo de futbol se estd
ejecutando y se ha recibido ya de manera anticipada financiacion de 75.000 €
mediante una enmienda nominativa de EH Bildu.

Cuarto. Se ha incluido una partida a la adecuacion a la normativa del parking
de autocaravanas.

Quinto. Se ha desglosado la financiacion de las asociaciones mediante
subvenciones nominativas.

Por tanto, el presupuesto total de gastos asciende a 3.035.274, 76 €.Es una
cantidad significativamente mas alta que el afio anterior, que se cerrd, creo, en
2.600.000 €. Conlleva también las inversiones del centro de dia.

En la relacion a los ingresos, se aprobo la subida de la contribucion para este
ejercicio para ir progresivamente adecuando el tipo impositivo. De este modo, en el
ano 2027 se alcanzara el tipo impositivo minimo que exige por Ley Foral 2/1995
para dicho ejercicio, que es el 0,25. Esto hace que la partida de ingresos por este
impuesto aumente significativamente. También deciros que la partida del impuesto
de construcciones, instalaciones y obras se ha aumentado, ya que en 2026 se prevé
la ejecucion de varios proyectos que ya se encuentran avanzados en cuanto a su
tramitacion. Es importante también el incremento en la partida de transferencias de
fondos de Haciendas Locales, que aumentada para este ejercicio en 142.000 €. Este
afio recibimos 1.048.000 € de Haciendas Locales. Por ultimo, como ya se ha
comentado, se opta al maximo de la subvencion para el centro de dia, 400.000 € y
se ha obtenido una enmienda nominativa de EH Bildu por un importe de 50.000 €
para esta inversion. Por tanto, el presupuesto total de ingresos asciende a 3.035.274,
76. Deciros que, por ultimo, hay que destacar también que vuelven a estar en vigor
las reglas fiscales establecidas en la Ley Organica 2/2012 de estabilidad
presupuestaria de deuda publica y sostenibilidad financiera. Por lo que el
presupuesto se aprueba equilibrado en cumplimiento de lo establecido en la
normativa vigente y en la ejecucion. Se espera no superar el techo de gasto, al ser
los gastos mas importantes relativos a inversiones con financiacion y de caracter no
estructural. Y, por ultimo, en cuanto al resto de datos, esta memoria se remite a los
que vienen recogidos en el informe de intervencion, que acompafia a estos
presupuestos, que por ello voy a dar la palabra también a Estibaliz como secretaria
interventora para que nos lea su informe de intervencion. Estibaliz, cuando quieras.

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: como es preceptivo con el
presupuesto, hay que hacer un informe de intervencion, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 201 de la Ley Foral 2/95 de Haciendas Locales de Navarra y en el
articulo 7 del Decreto Foral 270/98 en relacion con el presupuesto que se estudia
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para el ejercicio expresado. Los datos generales del presupuesto, que ya ha hecho
una introduccion el alcalde, que se propone para su aprobacidon, se presenta
equilibrado, previéndose unos ingresos y gastos en equilibrio de 3.035.274, 76 €. El
proyecto de presupuestos del Ayuntamiento ha quedado redactado de la siguiente
manera y lo resumo por capitulos, en impuestos directos y hablo de los ingresos, se
piensa recaudar 835.000 €, en impuestos indirectos 220.000 €, en tasas, precios
publicos y otros ingresos 169.356,45 €, en transferencias corrientes 1.259.448,81 €
y en ingresos patrimoniales 41.169, 50 €. Respecto a las transferencias de capital, se
prevé obtener 510.300 €. Esto hace un total de ingresos de 3.035.274, 76 € y luego,
en relacion a los gastos, los gastos de personal ascienden a 950.000 €, gastos
corrientes en bienes y servicios 702.900, gastos financieros 18.000, transferencias
corrientes 333.100, inversiones reales se prevé 944.456, 58 y en pasivos financieros
86.318, 18 y volvemos con los gastos al equilibrio de 3.035.274, 76. La conclusion
de este informe es que los créditos consignados son suficientes para atender a la
prestacion de los servicios y al cumplimiento de las obligaciones legales
establecidas. La estructura del presupuesto 2026 se ha elaborado cumpliendo con lo
establecido en el Decreto Foral 234/2015 del 23 de septiembre. Las previsiones de
los ingresos se asientan sobre las bases de los reconocimientos obtenidos en
gjercicios anteriores y teniendo en cuenta las estimaciones en cuanto a la actividad
economica y de servicios que se pueden producir durante el ejercicio 2026. Las
previsiones de los ingresos corrientes son iguales a las de los gastos ordinarios de
funcionamiento y de carga financiera, observandose el preceptivo equilibrio
presupuestario entre ingresos y gastos, tal y como se establece en el decreto foral
270/1998. En la formalizacion de este presupuesto se han tenido en cuenta todos los
antecedentes indispensables, tanto en lo que se refiere a los gastos como a los
ingresos, los cuales se han acomodado en sus bases justas de produccion, calculadas
principalmente por los rendimientos de ejercicios anteriores y asimismo, se han
introducido las modificaciones y novedades que la realidad y las circunstancias
exigen. En cuanto a la estabilidad presupuestaria, las entidades locales, en términos
de contabilidad nacional, deberan mantener una posicion de equilibrio o superavit
presupuestario. Esta posicion de equilibrio o superavit se calcula a partir del saldo
presupuestario no financiero, y mediante los oportunos ajustes de contabilidad
nacional se obtiene la capacidad o necesidad de financiacién del perimetro de
consolidacion del sector publico a la entidad local. En el caso del presupuesto de
Ayegui para 2026 se cumple con la estabilidad presupuestaria. En cuanto a la regla
de gasto, esta regla establece que la variacion del gasto computable de las entidades
locales no podra superar la tasa de referencia al crecimiento del Producto Interior
Bruto a medio plazo de la economia espafiola. Esto significa que el gasto
computable de una entidad podra incrementarse como maximo en dicha tasa de
referencia respecto al gasto computable del ejercicio anterior. Dado que las
inversiones son financiadas y no constituyen gastos estructurales, en la liquidacion
del presupuesto se prevé cumplir con la regla de gasto. Sostenibilidad financiera o
limite de deuda, se entiende por sostenibilidad financiera, la capacidad para
financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los limites de déficit,
deuda publica y morosidad de deuda comercial, conforme a lo establecido en la Ley
Organica de Estabilidad Presupuestaria, la normativa sobre morosidad y en la
normativa europea. La Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria establece que el
volumen de deuda publica del conjunto de las administraciones publicas no podra
superar el 60% del Producto Interior Bruto nacional expresado en términos
nominales o el que se establezca por la normativa europea. De dicho porcentaje, al
conjunto de corporaciones locales le corresponde el 3 %, dado que el objetivo de
endeudamiento no esta individualizado para cada entidad local. De acuerdo con la
vigente legislacion, se considera que las entidades locales no pueden endeudarse por
encima de la tasa del 110% de sus ingresos corrientes. Asimismo, se entiende que
existe sostenibilidad de la deuda comercial cuando el periodo medio de pago a

4



proveedores no supera el plazo maximo previsto en la normativa sobre morosidad,
que también se cumple en el Ayuntamiento. Esto se cumple en el presupuesto del
Ayuntamiento de Ayegui para el ejercicio econémico de 2026. Por ultimo, las bases
de ejecucion que se acompaiian al presupuesto, es una normativa, como explicamos
en la Comisidon, es una normativa de funcionamiento interno en lo que es la
ejecucion del presupuesto. No han variado respecto a las del afio 2025 y se
acompanan también con este presupuesto. Y esto hace que el informe de
intervencion sea favorable a la aprobacion del presupuesto de 2026, las bases de
ejecucion y acompanadas también del presupuesto de Gastizun SL.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Bueno una vez ya leido
el informe de intervencion, voy a pasar la palabra a los portavoces por si quieren
comentado al respecto de los presupuestos y sus bases de ejecucion. ;Olatz?

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Si, queriamos hacer una pregunta, ya que se
ha incluido en ingresos y gastos ;no? Una subvencion de 400.000 € para el centro
de dia. En el caso de no obtener los 400.000 € ;hay alguna otra forma de
subvencion o de pago para ese importe?

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Bueno, pues no hay
ninguna otra subvencion o si, dependiendo de las que puedan salir o no. Nosotros
optaremos como he dicho siempre, a todo tipo de subvenciones o enmiendas
nominativas o como corresponda, igual que nos has, vuestro grupo de EH Bildu nos
ha dado una enmienda de 50.000 €. Buscaremos cualquier motivo, como he
explicado también en mi memoria, ya sabéis que esta condicionada la adjudicacion
y la iniciacion de las obras al tipo de subvenciones. Nosotros hemos tenido varias
reuniones con derechos sociales, y ya han salido, que estamos ya en proceso de
empezar a presentar la documentacion para optar a esa subvencion. Intentaremos
conseguir lo maximo posible, que son los 400.000 maximos o la parte que nos den,
el resto o lo que podamos, tendremos que hacer, o bien con recursos propios, con
créditos o como veamos. Pero yo, os dije que mi idea era como equipo de gobierno,
nuestro equipo, de poner en marcha cuanto antes esa adjudicacidon y esa obra para
que sea una realidad y no sea un proyecto, nada mas. ;Alguna cuestion Maribel, si
quieres?

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Agradecemos el trabajo realizado este
afio en la elaboracion de los presupuestos, se nota el esfuerzo realizado y valoramos
positivamente que ahora se presenten de una forma mucho mas clara y transparente.
También queremos mostrar nuestra satisfaccion por el avance del proyecto del
centro de dia, una iniciativa muy necesaria para nuestro municipio. No obstante,
consideramos fundamental que se incluye una partida destinada a apoyar una
escuela infantil publica, una demanda prioritaria para muchas familias. Por este
motivo, votamos en contra de los presupuestos de 2026.



Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: De acuerdo. Estas en tu
derecho. Bien, ahora te paso la palabra. Asier cuando quieras.

Asier Diez Paternain-3° Teniente Alcalde: Si, en referente a la consulta
Olatz de las posibles, bueno subvenciones. O sea, quiero decir, este afio, como lo ha
comentado Leo, se va a optar al méximo de la subvencion. Vale, pero quiero decir
que en afos posteriores también se puede solicitar subvenciones, ;vale?.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Yo queria apuntar un
poco sobre eso, agradecerte el agradecimiento que hemos tenido por vuestro equipo,
vuestra parte, sobre la elaboracion de los presupuestos; también indicar o apuntillar
que siempre se han elaborado estos presupuestos claramente y con total
transparencia. Pero bueno, es tu posicion y tu vision de ello y decirte que, aunque la
partida de educacion para ese servicio que dices de educacion respecto a esas
guarderias, de momento aqui tampoco hemos recibido solicitudes de esa necesidad
hoy en dia en Ayegui ;no? En el propio colegio concertado de Ayegui, el Mater
Dei, ya hay una guarderia que cumplimenta eso. Habia una guarderia privada en ese
momento, que ha tenido que cerrar, por esta gratuidad de estos centros de cero a tres
y lo que te digo que, aunque vosotras igual, habéis expuesto alguna vez, las
necesidades que pueda haber y tal, realmente la demanda, no hemos recibido en este
Ayuntamiento una demanda real por escrito que pueda decir, oye, podamos
elaborar, igual que lo que fue el colegio ptblico en su momento. Explicamos en ese
momento, que tampoco veiamos de momento la necesidad y quiero recalcar, igual
que en aquel momento lo quiero recalcar ahora mismo, en este sentido también, que
si nosotros vemos esa necesidad o una solicitud de gente que necesariamente
veamos que hay, pues se pondrd en fase de estudio para poder elaborar, crear esa
partida presupuestaria al respecto y empezar a trabajar en ese ambito, sin mas. Por
tanto, después de haber hablado todo y después de haber visto los presupuestos, voy
a leer la propuesta de acuerdo de aprobacion del presupuesto para el afio 2026
y sus bases de ejecucion.

Primero. Aprobar inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento
de Ayegui Aiegi para el ejercicio de 2026, asi como sus bases de ejecucion y el
presupuesto de explotacion de la Sociedad Gastizun SL, aprobado en la Junta
General de la Sociedad, cuyo resumen por capitulos ha sido el que hemos leido en
el informe de intervencion y no lo voy a repetir.

Segundo. Disponer que, de conformidad con lo establecido en el articulo
25.3 del Decreto Foral 270/ 1998, todas las modificaciones y ajustes efectuados
sobre el presupuesto 2025 prorrogado para el 2026, se entenderdn hechas sobre los
créditos iniciales del Presupuesto General unico del 2026.

Tercero. Someter el expediente a informacién publica en la Secretaria
Municipal por periodo de 15 dias hébiles, previo anuncio en el Boletin Oficial de
Navarra y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, a fin de que las personas
vecinas o interesados interesadas puedan examinar el expediente y formular
reclamaciones que estimen pertinentes.

Cuarto. Indicar que de conformidad con el articulo 202 de la Ley Foral
1995 del 2 de marzo de Haciendas Locales de Navarra, en el caso de que durante el
tramite indicado en el expositivo anterior no se formulen reclamaciones, el
presupuesto se entenderd definitivamente aprobado y serd insertado de forma
resumida por capitulos en el Boletin Oficial de Navarra.

Quinto. Trasladar el presente acuerdo al expediente a los efectos oportunos.



Sexto. Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podran interponerse
los siguientes recursos: recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de
Navarra dentro del mes siguiente de la fecha de notificacion o publicacion del
acuerdo y recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en el plazo de dos
meses, contados desde el siguiente al de la notificacion o publicacion del acuerdo.
Por tanto,

Votos en contra: 2, Maribel Ciordia Vargas y Veronica Ciordia Vargas.
Abstenciones: 1, de Olatz Sanz Ciordia.

Votos a favor: 7, Leonardo Camaces Murillo, Asier Diez Paternain, José
Luis Etayo Ortigosa, Cristina Santamaria Barbarin, Ifiaki Garcia Jiménez,
Miguel Angel Iglesias Camaces y Francisco Javier Busto Jiménez.

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Queda aprobado el
presupuesto de 2026 y sus bases de ejecucion por mayoria del Pleno.

4°. APROBACION INICIAL DE LA PLANTILLA ORGANICA PARA
2026.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Pasamos al punto
numero 4. Aprobacion inicial de la plantilla organica para 2026. Aqui como
también hablamos ya en la Comision de Hacienda, presentamos una serie de
modificaciones que voy a pasar a resumir con el informe que hemos elaborado.

Primero. El Decreto Foral Legislativo 251 / 1993 del 30 de agosto, por el
que se aprueba el texto refundido del Estatuto del Personal al servicio de
administraciones publicas de Navarra, establece la obligacion de aprobacion de la
plantilla organica, en la que se relacionaran debidamente clasificados los puestos de
trabajo que consten con indicacion del nivel al que se adscriben y, en su caso, los
requisitos especificos que daban a acreditarse para poder acceder a los mismos, asi
como aquellos puestos que puedan proveerse por libre designacion y los que tengan
asignadas reglamentariamente las retribuciones complementarias establecidas.
Vistos los articulos 19 y 20 del Estatuto, en los que se establece que las
administraciones publicas de Navarra elaboraran anualmente una relacion de todos
sus funcionarios en la que deberan constar sus datos personales, nivel, grado, puesto
de trabajo, situacion administrativa y demas circunstancias que reglamentariamente
se determinen. Dicha relacion debera cerrarse 31 de diciembre de cada afio y se
publicara en el Boletin Oficial de Navarra.

Segundo. El acuerdo alcanzado en la mesa de negociacion en materia de
personal, ante la solicitud formal de la delegada de personal de que se equipare
salarialmente a las trabajadoras familiares y la educadora social a la tabla de
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retribuciones que emplea el Gobierno de Navarra para financiar la estructura de los
servicios sociales, hacen preciso realizar diversas modificaciones de dicha plantilla
organica que se relacionan a continuacion. El incremento del complemento del
puesto de trabajo de la educadora social de 34,15 al 37,61 %, suponiendo un
aumento del 3,46%. Incremento del complemento de puesto de trabajo de las
trabajadoras familiares en un 2,35 % que pasa del 18% al 20,35 % de la tabla del
Gobierno. Por otro lado, aunque no se ha solicitado formalmente, se considera
adecuada la aplicacion o extension del 3,46 % de la educadora al otro 50 % de su
jornada como animadora sociocultural, y aunque tampoco se ha solicitado
formalmente la subida del complemento del puesto de trabajo en el caso de la
trabajadora social, posteriormente se ha considerado que le perjudicaba en ese
sentido no tener desglosado el complemento de puesto directivo del complemento
de puesto de trabajo y se ha propuesto una correccion en el sentido de establecer el
complemento de puesto de trabajo en un 37,61 %, tomando como referencia las
tablas salariales del decreto de financiacion y desglosar el 10,85 % del
complemento de puesto directivo aprobado en 2024 por las tareas de coordinacion y
direccion de equipo.

Tercero. Al revisar las tablas salariales del decreto de financiacion del
Gobierno de Navarra para analizar la solicitud anterior del personal, se ha detectado
que las trabajadoras no tienen diferenciado en la plantilla organica el complemento
de nivel, sino que esta englobado en el complemento del puesto de trabajo. Se ha
procedido a corregirlo en los puestos de trabajadoras familiares y también en el
resto de los puestos de la plantilla de niveles C, D y E, que son los que tienen ese
complemento de nivel.

Cuarto. Conforme a lo dispuesto en el articulo 81 del Decreto Foral 1993
sobre delegadas delegados de personal, se ha presentado la propuesta de plantilla
organica para 2026 y sus modificaciones a Don Esteban Haro Legarda por ser el
delegado del personal funcionario del Ayuntamiento de Ayegui y a Dofia Ana
Dominguez Carballo, delegada del personal laboral. Una vez hablado todo este
informe, que hemos elaborado para la relacion y aprobacion inicial de la plantilla
organica. Voy a pasar la palabra a los portavoces por si quieren comentar algo
(Olatz?

Olatz Sanz Ciordia-concejal: No tenemos nada que decir.
Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: ;Maribel?.
Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Nada que afiadir.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Si no tenemos nada que
anadir, la propuesta de acuerdo:

Resultando la anterior y atendiendo dictamen emitido por la Comision de
Hacienda Personal e Industria se acuerda:

Primero. Aprobar inicialmente la plantilla organica del Ayuntamiento de
Ayegui/ Aiegi para el afio 2026.

Segundo. Someter la plantilla orgénica del Ayuntamiento a exposicion
publica en Secretaria municipal por periodo de 15 dias hébiles, previo anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra y en el tablon de edictos y sede electronica del
Ayuntamiento, a fin de que las personas interesadas puedan examinar el expediente
y formular reclamaciones que se estimen pertinentes.



Tercero. Si durante el periodo de exposicion publica, no se formulan
reclamaciones, la plantilla organica se entendera definitivamente aprobada,
debiendo procederse a su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

Cuarto. Trasladar el presente acuerdo a los delegados de personal del
Ayuntamiento.

Votos en contra: 0
Abstenciones: 0
Votos a favor: 10

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Queda aprobado el punto por
unanimidad del Pleno.

5°. CONSTITUCION DEL COTO DE CAZA

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Pasamos al punto
numero cinco. Constitucion del coto de caza. En este punto voy a dar la palabra al
presidente de la Comision de Educacion, Medio Ambiente y Juventud, que es Ifiaki
Garcia. Por favor, cuando quieras.

Ifiaki Garcia Jiménez-Concejal: Muy bien. Buenos dias. A ver. Bueno, el
Ayuntamiento recibi6 la notificacion del Gobierno de Navarra de la finalizacion del
coto de caza de Ayegui este afio, indicando la necesidad de iniciar los tramites para
la nueva Constitucion del Coto, ya que hay que hacer nueva Constituciéon y no
renovacion ;vale? Esto implica una serie de tramites que hay que iniciar cuanto
antes, para que en la proxima temporada 2026-2027, esté ya el coto autorizado y se
pueda cazar. En primer lugar, se hace una propuesta de terrenos a acotar con los
comunales y los terrenos de particulares y se publica para aquellas personas que no
quieran que sus fincas formen parte del coto, lo manifiesten y se puedan excluir.
Paralelamente se decide el plazo, que, en este caso, se ha ido al maximo de 10
temporadas de caza y la modalidad de aprovechamiento del coto, que, en el caso de
Ayegui, siempre ha sido la adjudicacion directa a la asociacion local de cazadores y
para ello, se elabora un pliego de condiciones que regula dicha adjudicacion,
siguiendo el modelo que facilita el Gobierno de Navarra y que garantiza el
cumplimiento de la normativa. Este pliego se ha propuesto por la Asociacion de
Cazadores y se ha visto en la Comision informativa previo al Pleno, siendo los
aspectos acordados mas relevantes los siguientes: el precio serd de 800 € anuales
mas IVA con actualizacion de IPC anual. Obligacion de depositar una fianza del 5
% del total del contrato, que son 400 €, para garantizar el cumplimiento de sus
obligaciones y luego la consideracion del socio local, solo a los empadronados, y el
cobro del doble para los que sean de fuera, para los foraneos ;vale? Asi estd
resumido.



Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Vale, voy a pasar la
palabra a los portavoces, si quieren decir o comentar algo al respecto de esto.

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Solo quiero comentar, que a ver por aqui si
se puede hacer una excepcion de para los empadronados un precio y para los no
empadronados otro precio, porque en las demas actividades, no se puede hacer uso
de eso porque nos dijisteis que era discriminatorio.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Esto lo marca y lo
regula un poco la normativa de la ley de caza, que lo regula asi, porque tienes que
contemplar que una asociacion de caza se constituye con la gente empadronada
obligatoriamente, que cuando no cumples como dijimos en la Comisién, lo que son
las hectareas recomendadas, que eran 2.000 hectéreas, creo recordar y Ayegui solo
tiene 946, si no recuerdo mal, de memoria, lo que hace es que tiene otra condicion.
Si no cumples con las hectareas, que te ponen que tiene que haber una serie por
numero de hectdreas que falten, de socios locales cazadores, que tienen que ser
obligatoriamente empadronados ;vale? Entonces qué hacen con eso también, que la
ley te indica que tienes que cobrar y poner una tasa al empadronado y a los
foraneos, que se dan invitaciones o puedan venir en un momento puntual que tienes
que reservar un 3 %, creo que era, para ello, que cobres la tasa del doble que al
empadronado. Vale, eso es la ley, como lo marca, que, aunque como dices 0 como
indicas para otras cuestiones, la ley te indica que no puedes hacer distinciones. En
este caso si, ¢vale? No s€ si quieres comentar algo mas o te he respondido ya a lo
que dudabas. Maribel, si quieres afnadir.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Nada que anadir.

Leonardo-Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Pues pasamos a leer la
propuesta de acuerdo de iniciacion de tramites para la constitucion del coto de caza.

Vista la necesidad de constituir el coto de caza local de Ayegui Aiegi, se
propone por esta alcaldia al Pleno de la Corporacion, previo dictamen de la
Comision Informativa de Educacion, Medio Ambiente y Juventud, el siguiente
acuerdo:

Primero Solicitar del Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente
la Constitucion de un coto de caza local que comprenda todos los terrenos
pertenecientes al término municipal de Ayegui Aiegi.

Segundo. La cesion de los terrenos se obtendra de forma tacita mediante la
publicacion del anuncio del proyecto de constitucion del coto de caza en el Boletin
Oficial de Navarra y en los medios de publicidad habituales en la entidad local.

Tercero. Designar como titular del coto a este Ayuntamiento de Ayegui,
CIF P3104100G, con domicilio en calle Ayuntamiento numero 1 de Ayegui,
Codigo Postal 31240.

Cuarto. Establecer el plazo de duracion de dicho coto para un periodo de 10
temporadas de caza, siendo la ultima, la temporada del afio 2035-2036.

Quinto. Aprobar el pliego de condiciones para la adjudicacion del
aprovechamiento de caza conforme obra en el expediente.

Sexto. La gestion del coto se adjudicard de forma directa a la asociacion
local de Cazadores de Ayegui, formalizdndose por escrito el oportuno contrato con
la sujecion al pliego de condiciones y condicionada a la aprobacion del plan de la
federacion cinegética.
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Séptimo. Hacer publico el proyecto de constitucion del coto de caza,
indicando mediante publicacion de anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, en el
tablon de edictos del Ayuntamiento de Ayegui Aiegi durante 15 dias habiles, a fin
de que los propietarios de terrenos sitos en el término a acotar puedan presentar
durante dicho plazo, la renuncia expresa a la integracion de sus propiedades en el
coto proyectado.

Por tanto,

Votos en contra: 0
Abstenciones: 0
Votos a favor: 10

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Queda aprobado por
unanimidad el Pleno.

6°. TURNO DE RUEGOS Y PREGUNTAS.

Leonardo-Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Vale, y ahora entraremos
en el punto de ruegos y preguntas pero antes de ellos, quiero comunicaros que a
nosotros nos gustaria incluir una declaracion que ha llegado ayer, llegd una
declaracion institucional referente al dia 8M, el Dia de la Mujer y por tanto, voy a
dar la palabra a eso, para exponer simplemente el titulo, para el titulo de lo que va,
el tema, para que podamos votar esa urgencia, incluirla en el pleno, en el punto del
orden del dia. Y una vez eso, ya se lee todo y ya se pasa a la aprobacion del mismo.
Si os parece. Entonces expones Cristina, por favor.

Cristina Santamaria Barbarin-Concejal: Lo que tenemos es la
declaracion institucional de la Junta de Gobierno de la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias, 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer de 2026.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Entonces pasamos
Estibaliz a votar la inclusion en el punto, la urgencia de la inclusion en el punto de
esta declaracion institucional, para adherirnos a ella.

Votos en contra: 0
Abstenciones: 0
Votos a favor: 10

Estibaliz Gofii Razquin-Secretaria General: Queda incluido entonces el
punto en el orden del dia por urgencia.
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Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Por tanto, voy a dar la
palabra a Cristina otra vez, para que lea la declaracion y ya pasemos a votar esa
accion a esa declaracion institucional, Cristina.

Cristina Santamaria Barbarin-Concejal: Con motivo de Ila
conmemoracion el 8§ de marzo del Dia Internacional de la Mujer, declarado por
Naciones Unidas en 1977, la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias
renueva su firme compromiso con la igualdad real y efectiva entre mujeres y
hombres. Han pasado cuarenta y cinco afos desde la Constitucion de esta
federacion. Un periodo en el que FEMP, las siglas de Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias, ha ido dando forma y consolidando su compromiso con la
igualdad, instando a los gobiernos locales a incorporarla de manera progresiva en
sus politicas publicas. Las resoluciones aprobadas en sus plenos en estos afios han
buscado contribuir a que el principio de igualdad se integre en la planificacion
municipal, impulsando su consideracion transversal en todas las areas de actuacion,
promoviendo la participacion de las mujeres en la toma de decisiones publicas y
favoreciendo que el lenguaje y las imagenes reflejen una sociedad mas respetuosa,
inclusiva y equitativa. En este recorrido resulta imprescindible destacar el trabajo
orientado a reforzar la implicacion de los ayuntamientos, diputaciones, cabildos y
consells en la prevencion y la atencion frente a la violencia contra la mujer, asi
como el impulso de iniciativas designadas a apoyar a las mujeres en situacion de
especial vulnerabilidad, como las mujeres del medio rural, mujeres con
discapacidad o mujeres mayores. Todo ello reafirmando siempre la voluntad comun
de avanzar hacia municipios mas justos y libres de discriminacion. Es necesario
reforzar las politicas con enfoque interseccional que atiendan las multiples
discriminaciones que pueden concurrir en las mujeres por razén de origen, edad,
discapacidad, situacion socioecondmica, orientacion sexual o residencia en el medio
rural, garantizando que ninguna mujer quede atrds en el ejercicio de sus derechos.
En estas décadas se ha avanzado de manera significativa, pero aun persisten brechas
relevantes, especialmente en el ambito laboral. Las mujeres siguen afrontando
importantes diferencias salariales en comparacion con los hombres. Segin la
encuesta de estructura salarial de 2022, en la década 2012-2022, la brecha salarial
se ha reducido en 6,83 puntos, sin duda una desigualdad que siguen siendo
inasumible, pero que pone de manifiesto la importancia de las politicas publicas,
como la elevacion del salario minimo interprofesional o la subida de las pensiones
para seguir avanzando en su reduccion. Se trata de un desequilibrio influido, entre
otros factores por las dificultades de conciliacion, el peso de los cuidados, que
continlla recayendo en mayor medida sobre las mujeres, siendo un trabajo no
remunerado que limita su acceso a empleos de calidad y a posiciones de
responsabilidad y por la distribucion desigual de hombres y mujeres por sectores de
actividad. Las desigualdades que persisten no responden uUnicamente a
circunstancias individuales, sino que obedecen a estructuras sociales, econdmicas y
culturales que reproducen roles y estereotipos de género. Resulta necesario, por
tanto, reforzar las politicas publicas que incidan en la redistribucion de
oportunidades, recursos y tiempos para avanzar hacia un modelo social que
reconozca el valor econdmico y social de los cuidados y garantice su
corresponsabilidad efectiva. Asimismo, la feminizacién de la pobreza sigue siendo
una realidad, en torno al 6,6 millones de mujeres en Espafa se encuentran en riesgo
de pobreza o de exclusion social, pese a que seglin el Observatorio de la Pobreza,
Desigualdad y Exclusion social, la tasa de pobreza habia descendido dos puntos en
el afio 2024 respecto a 2018 y a que en la Ultima década, tanto mujeres como
hombres han reducido su tasa de riesgo de pobreza o exclusion social, mientras que
la tasa femenina ha caido en 3,8 puntos entre 2014 y 2024, la masculina lo ha hecho
en cinco puntos. Estos datos ponen de manifiesto que necesitamos seguir
impulsando politicas de cuidados, de conciliacion, de lucha contra la pobreza
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infantil o de empleo digno para que impacten directa y positivamente en las
condiciones de vida de las mujeres. Este afio en el Dia Internacional de la Mujer,
Naciones Unidas invita a unirse al lema Derechos, justicias, accion para todas las
mujeres y nifas, y llama a reforzar en todo el mundo la eliminacion de las barreras
estructurales que dificultan la igualdad ante la justicia como leyes discriminatorias,
protecciones juridicas deficientes o determinadas précticas y normas sociales que
aun persisten. Cuando se actiia en condiciones de igualdad, los derechos se protegen
y se defienden. La educacion en igualdad se consolida. Las mujeres eligen
libremente participar y liderar en la sociedad, también en los dmbitos politicos y
economicos y el refuerzo de la proteccion y la prevencion contribuye de manera
decisiva a combatir la violencia contra las mujeres. Contamos ademas con
experiencias de politicas locales que se configuran desde este enfoque y confirman
que cuando se invierte en programas sociales y de igualdad, bien disefiados y
evaluados, mejora la situacion de las mujeres y facilita su acceso a oportunidades de
desarrollo personal y profesional. Son muchos los ayuntamientos que fueron
abanderados con la puesta en marcha de areas de igualdad y de lucha contra la
violencia machista, observatorios de igualdad, politicas publicas avanzadas,
consejos municipales de la mujer, dando espacio de participacion al movimiento
feminista y contribuyendo de forma decidida a los avances en igualdad de género.
Sin embargo, hoy enfrentamos nuevos retos. La desinformacion que minimiza
evidencias como las diferencias de ingresos entre mujeres y hombres. La negacion
misma de la violencia machista y las desigualdades que atn persisten, suponen solo,
no solo un grave peligro para seguir avanzando hacia la igualdad plena, sino un
intento de revertir los avances conseguidos. Pese a que el indice de igualdad de
género de 2024 del Instituto Europeo de la Igualdad de Género ha confirmado que
Espafia se mantiene como el cuarto pais mas avanzado en igualdad de género,
dentro de la Union Europea, solo por detras de Suecia, Dinamarca y Paises Bajos.
Hemos de demostrar también nuestra preocupacion por los casos de acoso sexual en
la esfera publica, que nos obligan a hacer un esfuerzo en la aprobacion de
protocolos que garanticen espacios seguros para las mujeres. Por todo ello, en este
dia, 8 de marzo de 2026, la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias
acuerda, reafirmar su compromiso con la igualdad entre mujeres y hombres, basada
en la igualdad ante la ley y la igualdad de oportunidades, pilares de una sociedad
libre y democratica y la lucha contra los movimientos anti-género que ponen en
riesgo los avances en materia de igualdad. Reiterar la condena de cualquier forma
de violencia contra las mujeres fisica, psicoldgica, sexual, digital, vicaria, etc. Y de
las situaciones de explotacion vinculadas a la prostitucion y a la trata de seres
humanos, asi como el apoyo de las victimas, impulsando acciones de prevencion,
sensibilizacion, atencion y coordinacion desde el ambito local. Promover en
colaboracion con los agentes sociales y en el marco de las competencias locales,
iniciativas que favorezcan el empleo digno, la reduccion de la temporalidad y la
parcialidad involuntaria y la eliminacion de la brecha salarial, especialmente en
aquellos sectores altamente feminizados. Invitar a integrar de manera transversal e
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interseccional el principio de igualdad y no discriminacion en las politicas publicas
locales, reforzando la eficacia, la transparencia y la responsabilidad de las
actuaciones publicas. Reivindicar la necesidad de dotar a las entidades locales de
financiacion suficiente, estable y finalista para el desarrollo de politicas de igualdad,
prevencion de la violencia y atencion integral a las victimas, asegurando que dichas
actuaciones no queden supeditadas a coyunturas econdmicas ni a desigualdades
territoriales. Comprometerse a impulsar y recomendar a los ayuntamientos la
aprobacion de protocolos frente al acoso sexual, asi como el fomento de espacios
seguros para las mujeres. Denunciar el negacionismo de la desigualdad y de la
violencia machista, que dafia de forma sustancial la percepcion de la lucha de las
mujeres por alcanzar la igualdad plena y reafirmar el rechazo frontal a la violencia
estructural que padecen las mujeres. La igualdad efectiva entre mujeres y hombres
exige no so6lo la eliminacion de discriminacion formal, sino también la garantia de
condiciones materiales que permitan el ejercicio real de los derechos. Ello requiere
politicas publicas activas orientadas a reducir desigualdades y a fortalecer la
cohesiodn social en nuestros municipios y provincias.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Bueno, pues gracias,
Cristina, te dejamos que tomes un respiro. También queriamos apuntar y le voy a
dar la palabra Asier. Asier, cuando quieras.

Asier Diez Paternain-3° Teniente Alcalde: Si, que, como presidente de
igualdad, pues recordar que este lunes, en la Comision de Igualdad del
Ayuntamiento, nos adherimos a un acuerdo de declaracion institucional referente a
los incidentes que habia habido el pasado fin de semana en Sarriguren, ;vale?
Entonces, bueno, pues lo voy a leer. Actos graves hechos ocurridos el pasado 20 de
febrero en Sarriguren, en los que dos mujeres fueron victimas de una agresion,
resultando una de ellas asesinada presuntamente en un caso de violencia machista y
tras la declaracion institucional aprobada por el Ayuntamiento del Valle de Egiiés.
Acuerda primero adherirse integramente al contenido de la declaracion institucional
aprobada por el Ayuntamiento, compartiendo su condena firme y rotunda ante
cualquier manifestacion de violencia machista. Segundo, expresar su mas profunda
repulsa e indignacion ante el asesinato y la agresion sufridas, asi como trasladar su
apoyo, solidaridad y acompanamiento a familiares, amistades y entorno cercano de
las victimas. Tercero, reafirmar su comportamiento, su compromiso activo en la
lucha contra las violencias ejercidas contra las mujeres, promoviendo desde su
ambito de actuacion iniciativas de sensibilizacidon, prevencion y denuncia. Cuarto,
respaldar y difundir las convocatorias de concentracion y actos de repulsa
organizados para visibilizar el rechazo colectivo ante esta violencia. Quinto, hacer
un llamamiento a la ciudadania para implicarse activamente en la construccion de
una sociedad igualitaria, libre de violencia machistas, no permaneciendo en silencio
ante ninguna agresion. Y para que asi conste, se aprueba la presente resolucion de
adhesion, que sera difundida publicamente por los medios habituales de la entidad.
Bueno, como sabéis, a través del grupo del Ayuntamiento de WhatsApp, el canal, se
colgd el documento que se firmo el otro dia. ;Vale? sin mas.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: De acuerdo. Voy a
pasar la palabra a los portavoces por si quieren comentar algo al respecto. ;Olatz?

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Si, que creemos que lo que ha leido Cristina
estd bien, pero que también hay que pasar muchas veces a la accion y que hay
mucho trabajo todavia por hacer en la sociedad, para llegar a puntos donde no exista
la violencia de género.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Totalmente de acuerdo,
(Maribel?
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Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Nada que anadir.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Por tanto, pasamos a la
votacion de la declaracion institucional de la Junta de Gobierno. Bueno, antes de
ello, deciros, que éste, si lo aprobamos hoy, dia, se lo trasladaremos también a la
educadora social para que haga un resumen, como hacemos siempre y se lo traslade
para el dia ocho M. Suele ser la representante o presidenta de la Asociacion de
Mujeres de aqui de Ayegui, las que lean ese dia ese comunicado que vamos a
adherirnos y aprobamos hoy aqui, ;vale?, entonces, vamos a aprobar la declaracion
institucional de la Junta de Gobierno de la Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias del 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer 2026.

Votos en contra: 0
Abstenciones:0
Votos a favor: 10

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Queda aprobado por
unanimidad del Pleno.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: También queriamos
presentaros antes de dar la palabra a las mociones que puedan presentar los grupos.
También una adhesion a una declaracion que nos, hemos visto y que nos parece
importante aprobar. Por ello voy a dar la palabra a Asier como portavoz para
exponerla y votar, como he dicho antes, la urgencia de ese punto. Lee el encabezado
si quieres, para que sepamos de qué va y luego ya pasamos a la votacion. Asier,
cuando quieras.

Asier Diez Paternain-3° Teniente Alcalde: Si, bueno, hemos recibido una
carta, pues de solicitud de adhesion para el Dia Mundial de las Personas con
enfermedades raras, ;vale? para el 2026.Entonces bueno, solicitan pues que nos
adhiramos y demas. Entonces si procede, pues leeré la informacion.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Vale, entonces como
tal, vamos a votar la urgencia.

Votos en contra: 0
Abstenciones: (
Votos a favor: 10

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Se incluye el punto por
unanimidad.
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Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Por tanto, Asier,
procede a leer un poco todo lo que es la adhesion a este punto y pasamos luego a las
portavoces y votaciones.

Asier Diez Paternain-3° Teniente Alcalde: Vale, bueno pues en la carta,
hace referencia a lo siguiente: desde la Federacion Espafiola de Enfermedades raras
FEDER, le escribimos en nombre de las 442 organizaciones de pacientes a las que
actualmente representamos con el fin de hacerle participe un afio mas de la
celebracion del Dia Mundial de las Enfermedades raras el ultimo dia de febrero.
Aqui indica que, en el marco del Dia Mundial de las Enfermedades raras, que se
celebra el 28 de febrero, impulsamos una campafia bajo el lema "Porque cada
persona importa" para frenar la inequidad a los recursos de diagndstico, tratamiento,
investigacion y evidenciar codmo esto impacta en las personas con enfermedades
raras y quienes las cuidan. Esta es la carta de presentacion y, por otro lado, pues hay
una declaracion institucional. Vale, la cual pues no sé€ si queréis que la lea entera o
he hecho un pequefio resumen. Vale, entonces bueno, voy a leer el resumen, si os
parece, vale. Declaracion institucional Dia Mundial de las enfermedades raras 2026.
En Europa, las enfermedades raras son aquellas cuya prevalencia esta por debajo
del 5, de 5 por cada 10.000 habitantes. Mas de la mitad de las familias con
enfermedades poco frecuentes esperan mas de seis afios para lograr un diagnostico
en Espafia. A ellos se une que solo el 6% de las mas de 6.528 identificadas tienen
un tratamiento. El retraso en conocer el diagnostico y la falta de tratamiento tienen
un gran impacto en quienes conviven con estas enfermedades o en busca de
diagnostico y sus familias. Esta realidad explica por qué es tan importante
visibilizar estas enfermedades con el objetivo de sensibilizar y concienciar sobre la
realidad de todas las personas que conviven con enfermedades raras. El proximo 28
de febrero, un dia especial en nuestro calendario, se celebra como cada afio, el Dia
Mundial de las enfermedades raras para impulsar una movilizacion mundial que
permita posicionarlas en la agenda publica. Una accion liderada en nuestro pais por
FEDER, la Federacion Espafiola de Enfermedades Raras, entidad que representa
hoy el impulso y la fuerza de 442 organizaciones de pacientes. Vale, para minimizar
el impacto de las enfermedades raras en personas que conviven con ellas y quienes
las cuidan impulsamos la campafia "Porque cada persona importa", ha logrado una
transformacion social motivada por la sociedad y con el apoyo de las instituciones
publicas para, uno, impulsar la investigacion y el conocimiento, dos, asegurar un
acceso rapido y en condiciones de equidad a pruebas de diagnostico y tres, lograr el
acceso en tiempo y condiciones de equidad y a tratamiento y terapias y todo ello
unificado bajo el paraguas de la resolucion de la OMS de enfermedades raras de
2025, la reciente actualizacion de la estrategia de enfermedades raras del Sistema
Nacional de Salud y su implementacion a nivel autondémico, asi como el
compromiso de nuestro pais y el impulso de un plan de acciéon europeo integral
enfermedades raras. Entonces si procede, pues pasamos a votar.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Antes de pasar la
palabra a los portavoces para que quieran apuntar lo que consideren, yo queria
apuntaros también que con este sentido, también lo que hemos querido traer este
punto hoy al orden del dia y aprobar esta adhesion a este punto, es porque también
aqui, en la localidad de Ayegui, nos han trasladado ultimamente poder utilizar
nuestras instalaciones deportivas para una fisioterapia por las necesidades y las
instalaciones como las tenemos, que les ha gustado muchisimo como estan y los
servicios que podemos prestar en ellas, de espacios, de temperaturas y demés de la
instalacion y que sepais que se les ha accedido a dejar y destinar un espacio mas
personal para ellos, para esa fisioterapia y proximamente, seguramente el equipo
que conformamos el Ayuntamiento de Ayegui y el equipo de gobierno, haremos
alguna aportacion econdmica respecto a una especie de, como hicimos el afio
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pasado, de un pincho solidario para hacer una campana solidaria respecto a este tipo
de enfermedades, y que pueda ir destinado a la financiacion del uso de estas
instalaciones o fisioterapias o cosas, que puedan conllevar, aqui cerquita hay una
familia que conocéis todos, seguramente, que es los nifios Hodei e Ilargi, este tema,
que se han puesto en contacto con nosotros y se ha facilitado, como he dicho, un
pequefio espacio de facilidad para que puedan tener tranquilidad para hacer esa
fisioterapia en la instalacion. Por ello, presentamos esta declaracion y esta adhesion
a la misma. Olatz cuando quieras.

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Si, lo unico que podemos decir es que
estamos a favor de adherirnos a la declaracion institucional y que instamos a los
gobiernos tanto de Navarra como al Gobierno de Espaia a mas ayudas para familias
e investigacion. Nada mas.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Maribel, cuando
quieras.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Nada que estamos totalmente de
acuerdo. Deberia destinarse mucho mas dinero para investigacion, pero
desgraciadamente, a dia de hoy no se hace.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Pues tal y como hemos
hablado aqui, hemos declarado y hemos reflejado, vamos a pasar a la votacion para
la declaracion institucional del Dia Mundial de las enfermedades 2026 y a su
adhesion al mismo.

Votos en contra: 0
Abstenciones: 0
Votos a favor: 10

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Se aprueba la adhesion por
unanimidad del Pleno.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Y ahora ya, si algiin
grupo quiere presentar alguna mocion, es el momento, que presente, que pida la
palabra y, Maribel cuando quieras.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: vamos a presentar dos mociones sobre
el consorcio turistico y luego una conjunta con EH Bildu sobre el 50 aniversario de
los sucesos de Montejurra.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Pues como tal,
empezamos por una de ellas. Presentdis un poco lo que es el titulo, como hemos

17



hecho nosotros con las declaraciones y luego ya pasamos a votar la urgencia y la
inclusion en el orden del dia.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Pues presentamos primero la conjunta.

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Bueno pues voy a leer el titulo, mocion
sobre los sucesos de Montejurra. He hecho una pequena introduccion o leo...

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Si quieres simplemente,
lo que es un poco, lo que conlleva esa mocion y luego ya votamos la urgencia.

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Han pasado cincuenta afos de los sucesos en
Montejurra y atin no hay verdad completa ni responsabilidades esclarecidas. No
basta con gestos simbolicos. Las victimas merecen investigacion, desclasificacion
de archivos y un compromiso real con la justicia. La memoria democratica no puede
ser selectiva. Creemos que es una cuestion de dignidad y responsabilidad
institucional.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: pues votamos, después
de la exposicion, votamos la urgencia y la inclusion del punto como he dicho
anteriormente.

Votos en contra de la inclusion de esta mocion: 0
Abstenciones: 0
Votos a favor: 10

Estibaliz-Goiii Razquin-Secretaria General: Se aprueba por unanimidad,
la inclusion y el debate de la mocidn presentada.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Por tanto, doy la
palabra a Olatz o Maribel, la que quiera leerla y que la lea y luego ya procedemos.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: El proximo 9 de mayo de 2026 se
cumplen cincuenta afos del asesinato de Ricardo Garcia Pellejero y Aniano
Jiménez Santos a manos de los aparatos del Estado en los denominados como
sucesos de Montejurra. El 9 de mayo de 1976, dos jovenes fueron asesinados y
varios resultaron heridos tras un ataque de personas vinculadas a grupos terroristas
de ultraderecha contra el acto anual del carlismo y contra todos los movimientos de
oposicion al franquismo que se estaban reuniendo en torno a esa celebracion en los
anos precedentes. En un episodio en el que las fuerzas policiales fueron complices
de los asesinatos que se realizaron aquel dia. Pese al paso del tiempo, los sucesos de
Montejurra no han recibido un tratamiento institucional acorde a su gravedad. No se
ha garantizado una investigacion completa, no se ha producido una desclasificacion
efectiva de la documentacion existente, ni se ha desarrollado una politica publica
clara de reconocimiento, verdad y reparacion. Este vacio institucional resulta
especialmente grave, tratdndose de uno de los hechos ocurridos en Navarra, en un
contexto de violencia politica organizada y con responsabilidades que trascienden al
ambito local. El reconocimiento formal del monolito de Montejurra como lugar de
memoria, asi como el reconocimiento judicial de las victimas como victimas del
terrorismo, no pueden considerarse respuestas suficientes. Estos pasos, aunque
necesarios, han sido parciales y claramente insuficientes si no van acompanados de
un compromiso firme para esclarecer responsabilidades, abrir archivos, depurar
responsabilidades politicas y garantizar una reparacion integral. E1 50 aniversario de
los sucesos de Montejurra no pueden limitarse a actos simbdlicos ni a declaraciones
institucionales vacias. Debe ser una oportunidad para exigir a quienes si tienen
competencias, el Gobierno de Navarra y el Gobierno de Espafia, que asuman su
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responsabilidad y actien con decisiones para garantizar verdad, justicia y
reparacion. Por todo ello, el Pleno del pleno del Ayuntamiento de Ayegui acuerda.

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: El pleno del Ayuntamiento de Ayegui insta
al Gobierno de Navarra y Gobierno de Espafia a la creacion de una comision oficial
e independiente que investigue los sucesos de Montejurra, esclarezca los hechos y
determine las responsabilidades politicas existentes.

El pleno del Ayuntamiento de Ayegui exige al Gobierno de Navarra y al
Gobierno de Espana la desclasificacion completa de todos los archivos y
documentos oficiales relacionados con los sucesos de Montejurra, garantizando el
acceso publico al mismo.

El pleno del Ayuntamiento de Ayegui reclama que el 50 aniversario de los
sucesos de Montejurra sea acompaniado de un programa institucional serio y
riguroso, promovido por las administraciones competentes, Gobierno de Navarra,
que se situe en el centro de las victimas, de la verdad y la reparacion.

El pleno del Ayuntamiento Ayegui manifiesta su apoyo y solidaridad con
las victimas y sus familiares, y se compromete dentro de sus limitadas competencias
a colaborar en aquellas iniciativas de memoria que impulsen las instituciones
responsables, dar traslado a los presentes acuerdos al Gobierno de Navarra, a todos
los grupos con representacion parlamentaria en Navarra, al Gobierno de Espafia y a
los familiares de las victimas.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: De acuerdo. Algun
compaiiero quiere decir algo al respecto de la misma. ;Ifaki?

Ifaki Garcia Jiménez-Concejal: Yo, bueno, yo por mi parte si que hablo a
nivel personal, yo condeno todos los hechos, pero a mi personalmente no me parece
oportuno ahora crear una comision de investigacion cincuenta afnos después, cuando
ya decis quiénes han sido los responsables, cuando yo no lo veo oportuno, es mi
opinion personal.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Yo por apuntar un
poco. Yo creo que el pleno del Ayuntamiento manifiesta su apoyo y solidaridad con
las victimas y sus familiares, tal y como indica en el punto nimero cuatro de vuestra
mocion. Yo por mi parte, vamos a proceder a la votacion y votaré a favor, por eso
mismo, porque creo que es un acto que eso y mas, a mas que tenemos a Montejurra
en nuestras faldas de nuestra poblacion. Por tanto, yo personalmente votaré. Cada
uno es libre de votar como quiera, pero, no por eso lo estoy diciendo como personal,
no como grupo, porque esto es un poco mas personal y mas libre, vale, por tanto,
pasamos a la votacion de la misma, de la aprobacion de la mocidn sobre sucesos de
Montejurra.
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Votos en contra: 2 de Iiaki Garcia Jiménez y Miguel Angel Iglesias
Camaces.

Abstenciones: 2, de Cristina Santamaria Barbarin y Asie Diez
Paternain.

Votos a favor: 6, de Leonardo Camaces Murillo, José Luis Etayo
Ortigosa, Francisco Javier Busto Jiménez, Maribel Ciordia Vargas, Veronica
Ciordia Vargas y Olatz Sanz Ciordia.

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Queda aprobada entonces la
mocion.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Por otro lado, presentamos una
mocién, que es una que ha hecho el propio Consorcio turistico de Estella, para
mostrar nuestro apoyo, la presentamos para mostrar nuestro apoyo al Consorcio
turistico de Tierra Estella, una entidad que durante mas de treinta afios ha impulsado
la promocion turistica, el desarrollo econdmico y la colaboracion entre los
municipios de la comarca. La reciente decision del Ayuntamiento de Estella
Lizarra, de abandonar el consorcio, genera preocupacion por las posibles
consecuencias negativas para la cohesion.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Maribel, perdona que te
interrumpa. Lee solamente un poco el encabezado para votar la inclusion.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Ah, bueno, pero estoy haciendo la
introduccion.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: ;Ah todo esto era
introduccion?

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: No estoy leyendo, todo esto.
Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Perfecto. Perdon.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Vale, vale, para la cohesion comercial,
la econdmica local y la imagen turistica del territorio. Por ello solicitamos que se
considere esta decisiéon y como minimo, se considere una prorroga que permita abrir
un espacio de didlogo, estudiar alternativas y asegurar una transicion ordenada que
no perjudique al conjunto de Tierra Estella.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Bueno, en este caso voy
a pasar la palabra al representante por nuestra parte del Ayuntamiento en consorcio.
Ya sabéis que todos tenemos una parte representativa en consorcio. Y voy a pasar la
palabra a €l, para exponer un poco €l por qué no vamos a, o la queremos deciros el
dejarla de lado de momento, por unas cuestiones, que han salido relativas, que ayer
mismo fue una asamblea general de la que estuvimos el representante para comentar
un poco las cosas. José, cuando quieras.

Jose Luis Etayo Ortigosa-1° Teniente de Alcalde.: Ayer en la Asamblea
del Consorcio Turistico, se debatié lo que ha pasado con la salida de Estella, en qué
influye al resto de ayuntamientos. Por supuesto que estamos a favor del consorcio
turistico. Se llego6 a la conclusion de que el consorcio turistico tiene que continuar,
que tiene que continuar en Estella, que tiene que continuar en un lugar emblematico
y que nos vamos a dar un tiempo de, dijeron algo rapido, dentro del préximo mes,
para establecer conversaciones con el Ayuntamiento de Estella, tanto para la
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asignacion de local, como para el posible regreso de Estella al consorcio turistico.
Ha habido, parece ser, que ha sido todo por un tema politico que no se llegd a
profundizar, porque desde la gerencia y presidencia de consorcio no se quiso dar
mas explicaciones. Se preguntdé mucho. La gente estaba bastante enfadada por los
plazos tan ajustados a los que hemos llegado. Yo también dije que habia que luchar
porque Estella entre dentro del consorcio otra vez y que es verdad que se ha ido
demasiado tarde con el tema de la sede, porque desde noviembre se sabia que en
diciembre se tenian que ir, en diciembre se prorrogd hasta febrero y estamos a 15
dias de que, a quince dias no, a un dia, a hoy, a hoy, de que hay que abandonar la
sede. De hecho, se abandona hoy y no tenemos una solucion. Entonces, por eso digo
que vamos a dejarlo en un standby de, nos lo ha pedido el consorcio, de darles un
mes para la proxima convocatoria de la Junta de Portavoces, o sea, de Asamblea, va
a ser en marzo, finales de marzo, como muy tarde principios de abril, para volver a
retomar estos dos temas y ver qué hacemos con los presupuestos también, porque
tenemos un problema de un déficit de 20.000 € este afo que vamos a asumir los
ayuntamientos. Eso ya se aprobo, en la anterior asamblea y en la siguiente tenemos
que decidir cudles van a ser las tasas y en qué va a quedar lo de eso, entonces nos
pidieron desde el propio consorcio un standby en todos los temas de consorcio.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Por tanto, Maribel vy,
que habéis presentado vosotras, vuestro grupo, esta mocion y al hilo también, que
creo que serda la segunda mocidén que yo, nosotros, como equipo la teniais
presentada en el Ayuntamiento y la hemos leido. Creo que va un poco en el hilo de
también, de este tema, que ha explicado José€ y que os queremos comentar. Por eso
os pedimos igual, el dejarla de momento en standby, fuera de esto, para no tener que
aprobarla. Para ver qué va sucediendo, deciros también que yo ayer mantuve el
Consejo y la permanente de Mancomunidad, en la cual soy vicepresidente. También
se indicd ahi y se pidi6 a Mancomunidad, el permitir que el consorcio, desde la
Brigada de Servicios de Mancomunidad, se recojan las cosas que tienen en la sede,
para poder guardarlas en una nave de Mancomunidad. Se le ha permitido,
perfectamente, para un momento que se acuerde con Estella, por eso digo de dejarla
de momento en standby, fuera de esta votacion, por ese motivo, porque consorcio
estd todavia y nos ha pedido, igual que pidi6é ayer en la Asamblea ese standby para
ver qué va ocurriendo y cuando veamos, que somos socios de ese consorcio, pues
vamos viendo qué pasos podemos dar.

Jose Luis Etayo Ortigosa-1° Teniente de Alcalde: Otra cosa que se me ha
olvidado. Salieron varias opciones de sede del consorcio. Una era el antiguo
Ayuntamiento de Los Arcos, que se descartd por todo el mundo porque todo el
mundo insistia en que el consorcio tiene que estar en Estella y en un edificio
emblematico. Hay una propuesta que se ha hecho esta semana, que es encima de la
Oficina de Turismo del Gobierno de Navarra, en los antiguos juzgados de Estella,
hay un local que estd vacio. Eso lo rehabilité todo el Gobierno de Navarra, pero los
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locales son del Ayuntamiento de Estella. Entonces, entre hoy y el lunes o martes va
a haber una reunién con el equipo de gobierno de Estella y el consorcio también
estd hablando con todos los grupos politicos, para ver si ese es el sitio que todos
estamos de acuerdo en que era el ideal. Entonces por eso te digo que hay que
esperar. Nos dieron un plazo un mes y por eso, que estd bastante, eso, es, parece que
es la mejor opcion porque se descartd desde toda la asamblea, tanto Los Arcos
como Oteiza que también propuso, como las oficinas de TEDER, que tiene una
bajera anexa, pero todo el mundo decia que no, que no tenia sentido.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Por tanto, Maribel, si os
parece y queréis hablar, algo al respecto.

Verénica Ciordia Vargas-Concejal: Y, por ejemplo, a una mala, desde
Ayegui ;no se puede proponer algun local?

Jose LuisEtayo Ortigosa-1° Teniente de Alcalde: Después de la Asamblea
estuve hablando con la presidenta y con la gerente, de la problematica que tiene
ahora Ayegui, que lo hablamos el otro dia en la comision, que ahora mismo no
disponemos de un local, porque ellos no les vale con un local como la sala de abajo,
ya lo estuvimos hablando. Necesita un local decente. De hecho, ahora se ha
decidido. Se ha decidido teletrabajar durante un mes, hasta solucionar, los plazos
que se han dado es, maximo, a finales de abril estar ya en un sitio ya fisicamente.
Mientras tanto, teletrabajar para poder optar a todas las subvenciones y seguir
trabajando en las cosas de administrativas, no de atencion, porque no se va a poder
hacer. Entonces pues, de hecho, Ayegui la opcion, que ellas me lo dijeron, de la que
dijiste vosotras del centro de dia, pues ahora mismo es inviable, porque no tiene
licencia de actividad, porque esté el proyecto de centro de dia y después habria que
hacer el proyecto de la segunda planta, de la tercera, no seria mal sitio, siempre y
cuando el resto de la Asamblea o Consejo de Administracion del Consorcio
estuviese a favor, que de ayer se descarto. O sea, no quiere salir de Estella nadie. De
hecho, Lodosa era la primera opcion hace dos meses y se desestimo.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Si, porque Lodosa ya
sabéis que es, cuando consorcio tiene que estar asignada a una poblacidn, eso.
Estella era la anterior, la mayor. Cuando salié Estella del consorcio, la mayor por
poblacion era Lodosa, iba asignada a Lodosa ese consorcio, por los estatutos.
Entonces también como dice Jos€, se ofrecio la posibilidad de ir y no, es lo logico
que sea en Estella, que es el centro de Tierra Estella y ya estd. Pero bueno, por eso
digo que si queréis las dejamos un poco en standby y cuando vayamos viendo los
pasos a seguir, pues lo podemos proponer otra vez, ;vale? Si os parece, Maribel,
[quieres comentar?

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: Si, si, me parece. Me parece bien,
mientras ayudemos al consorcio turistico, que es lo que mas nos interesa a nosotras
como agrupacion. Pues y por lo visto, a todos nos interesa que, el bienestar del
consorcio. Pues bien, me parece, nos parece bien.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Perfecto. Pues la
dejamos fuera de esta votacion para la inclusion del punto del dia y ya esta. ;Alguna
otra mocidn mas?, ;0 alguna cosa mas?, ;cuestion?, ;no?,

6° TURNO DE RUEGOS Y PREGUNTAS.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde — Presidente: pasamos ahora al
punto numero seis, ruegos y preguntas, como siempre. Portavoz de EH Bildu, Olatz,
cuando quieras.
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Olatz Sanz Ciordia-Concejal: Nos preocupa que un trabajador municipal
en horario laboral haya retirado una pancarta antifascista. No es un detalle menor.
Se utilizaron medios y personal publico para ejecutar esa decision. Nunca hemos
visto actuar del mismo modo ante otras pancartas en el municipio. Por eso, la
pregunta es clara. ;Quién dio la orden y con qué criterio? Nos parece que se esta
haciendo, no me sale ahora, eh, que no se estd haciendo uso del derecho de libre,
expresion, libre expresion, eso, de libre expresion y queremos preguntar si hay
alguna normativa y que se aplique para todas las pancartas igual, sin que sea
selectiva, en funcion del mensaje. Luego queremos también decir que el Sadar no es
solo Pamplona. Muchos vecinos y vecinas de nuestro municipio estaban alli y se
vieron afectados el sdbado. Primero, fue la prohibicion de la cancion "No hay
tregua" y ahora hemos visto unas cargas policiales que consideramos claramente
desproporcionadas. Nos preocupa seriamente la deriva que a la que estamos
llegando y aun mas a las puertas del aniversario, del 50 aniversario de los sucesos
de Montejurra, que nos recuerda la importancia de actuar siempre con
responsabilidad de uso de las fuerzas publicas. No hablamos de competencias,
hablamos de responsabilidad politica. Pedimos al Gobierno de Navarra y al club,
que den explicaciones y garantice que algo asi no vuelva a suceder. No se puede
normalizar lo ocurrido. Hemos comprobado que en la web municipal y en las redes
se publica practicamente s6lo en castellano. Creemos que el Ayuntamiento deberia
garantizar la comunicacion en bilingiie. Sabemos que estamos en zona no
vascofona, pero eso no impide que una institucion publica apueste voluntariamente
por el uso del euskera. La ley marca minimos, no maximos. Y este punto ya hicimos
referencia en el pleno anterior, y sin embargo todo sigue igual. La lona instalada en
el parque, que se rompio, al poco tiempo de su instalacion sigue rota y vemos que es
de mala calidad. La instalacion contintia sin poder utilizarse con normalidad.
Queremos saber cuanto ha costado esta actuacion. Qué medidas se van a adoptar
para solucionarlo definitivamente. Y, por tltimo, queremos denunciar el mal estado
en el que se encuentra el colegio publico Remontival. La fachada presenta un
deterioro evidente con desprendimientos y consideramos que la situacion es
preocupante. Nuestro municipio no cuenta con colegio publico, por lo que nuestras
familias estan obligadas a llevar a sus hijos e hijas a Estella. Precisamente por eso
no podemos mirar hacia otro lado cuando hablamos de las condiciones del centro al
que acuden. Desde aqui, exigimos al Ayuntamiento de Estella que actiie con
urgencia y adopte las medidas necesarias para garantizar la seguridad del alumnado.
Estamos hablando de nifios y nifias. La seguridad no puede esperar.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Bueno, voy a empezar
un poco en orden, en orden de las preguntas o ruegos que creo que has hecho, mas
que preguntas. Bueno, lo primero, lo de las pancartas. No es cierto que no se quiten
solamente unas u otras, en el momento que hay una pancarta fuera de los tablones
de anuncios o cualquier cosa que no esté notificada y con su permiso
correspondiente, se retiran, se da la orden desde el Ayuntamiento por mi parte como

23



alcalde y se retiran. ;Por qué? Porqué hay una ordenanza también del tema, no sé
como estd la ordenanza, pero es como, como os explico. Ensuciar un poco la via
publica, por decirlo de alguna forma, tendra su, si, o lo que sea, no es poco.
Entonces, hay unos lugares adecuados que son unos paneles informativos legales y
establecidos para colocacion de publicidad, que estan a cargo de todo el mundo, si
son del tamafio que requiere y para poner ese tipo de pancartas, yo creo que habia
que poner y es cierto que quitamos esas pancartas y también tuvimos que limpiar de
todas las marquesinas, que aun teniendo un cartel que se prohibe la colocacion de
esos carteles, porque ensucian de tal manera y dejan unas marquesinas horrorosas,
las empapelaron con el pegamento este de cola, que nos costd quitar horrores ;no?
Y tuvimos que mandar a la brigada municipal a hacer esas limpiezas. Entonces, por
tanto, te digo que si que hay, una ordenanza respecto a eso, de eso, y que se quitan
todas. No solamente ¢ésas, si estan fuera de los lugares habilitados para ello, se
quitan y se retiran todas. Lo del tema del Sadar entiendo que es un ruego mas que
un esto. Pues vale, pues es un ruego que te parece adecuado porque hay vecinos que
puedan utilizar, como el Sadar es un equipo de aqui, de Navarra y de Pamplona que
podemos utilizar todos los vecinos de Ayegui. Pues me parece correcto que hagas
ese ruego. Y luego el tema de la web municipal en castellano, euskera, pues si,
tenemos la dificultad aqui, que no tenemos ningun técnico euskera. Seguramente
me vas a replicar, teniendo que ahora en TEDER, hay un técnico, Koldo Leoz, que
fue antiguo alcalde de Estella, que es de EH Bildu. Por eso le apoyas tanto y lo
defiendes tanto. Pero decirte, que ha empezado hace poquito en TEDER y que eso,
nosotros desde aqui, antiguamente, cuando queriamos hacer alguna cosa en
bilingiie, porque no tenemos los técnicos, lo que haciamos es tratar con el Gobierno
de Navarra para estos temas, con la dificultad que igual presentabas ahora mismo y
necesitas para un cartel, para hoy o para mafiana, que es muy habitual y nos
contestaban igual al mes. Entonces ahi esa dificultad. Bueno, pues intentaremos
tirar de ese servicio que ahora ofrece TEDER, que también, como sabéis, somos
socios de ello y que veremos un poco y con respecto a la web, ya sabéis que hemos
incluido una partida, como explicamos en la Comision de Hacienda, para cambiar
esa web, estaba comprometida con algin virus, hay que darle una vuelta, estad un
poco obsoleta. Entonces cuando aprobemos ya, o sea, demos la aprobacion al
presupuesto de ese cambio de web. Pues yo creo que ya se implantara un poco,
igual que te comentamos el otro dia para los carteles y demas en una reunion que
mantuvimos. Lo de la lona del parque rota y un poco el coste. Pues yo ahora mismo
el coste no me acuerdo verdaderamente, porque ya sabéis que se aprobd en los
presupuestos del afio pasado. Creo que fue, esa lona ha dado muchos problemas por
el tamafio de la misma, en el cual se intent6 arreglar y reparar, porque el problema
de esa, al ser tan grande, lo que hace es rasgarse de los puntos de anclaje hacia los
postes, /qué se ha decidido? Se ha hablado con la empresa, se va a hacer un poco
cargo del coste ello, de lo que son las lonas, y nos ha recomendado hacer esas lonas
mas pequefias, con lo cual ya hemos encargado también un par de postes mas, para
que las lonas tipo vela que son para cubrir ese parque, sean mas pequefias y no haga
ese efecto vela con ese problema y tengamos la certeza y la seguridad de que va a
resultar mas efectivo. Y eso, deciros que el parque, ain y todo, ahora mismo se
quitaron esas lonas para poder hacer esa actuacion. El parque estd utilizable, se
puede utilizar, que no tenga sombra o no se pueda cubrir para el agua, que era el
objetivo, de momento no, hasta que la empresa y los empleados municipales, que
son los que van a colocar esos postes, lo hagan. Pero debido a las inclemencias del
tiempo también que hemos tenido, ha dificultado esas tareas y estamos en proceso
de esa mejora y de ese cambio que os he explicado ahora ;vale? Y luego otro ruego,
que creo que haces un poco con respecto al colegio publico, que si que es verdad,
que es el publico que tenemos mdas cercano y a donde van igual varios de los
vecinos de Ayegui. Pues bien, me parece muy bien también rogarles a Estella que
realice esas inversiones. Sabemos que un colegio publico, que puede ser de
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educacion, el que te instale, como en su dia se habl6é aqui de la instalacion de un
colegio publico, que totalmente te lo financia Gobierno Navarra, pero luego la
problematica es hacia los ayuntamientos, que te dejan la llave en la puerta del
ayuntamiento y te dicen que hara el cargo, tanto del mantenimiento, del personal de
conserjeria y de mantenimiento de esos edificios y de todos los elementos que
conlleva el mantenimiento estructural del edificio, tiene que ser a cargo del
ayuntamiento. Todos sabemos, incluso Estella y todo tipo de colegios que son
deficitarios en ese sentido, que es un coste muy, muy, muy elevado respecto a eso y
que no solamente habria que requerirle a Estella que haga, esas inversiones para la
mejora de ese colegio y de otros, sino que a Gobierno de Navarra también y al
Departamento de Educaciéon, habria que instarle a que no solamente haga los
colegios, sino que ayude a todos los ayuntamientos con problemas igual,
econdmicos, porque al final, si te implantan un colegio, estd muy bien, hay que dar
servicio publico, genial, entendido, pero, entendemos que luego el mantenimiento
es una carga desproporcionada para el uso que se le, o sea, para lo que es el
Ayuntamiento ;no? Que al final te lo implantan, das el servicio a tus ciudadanos,
pero que luego hay que mantenerlo y hacer unas inversiones de mejoras respecto a
la modernidad que pueda ser y que pueda conllevar la educacion publica hoy en dia.
Entonces, creo que la instancia puede ir en referencia a Estella y al Gobierno de
Navarra al Departamento de Educacion, si os parece.

Asier Diez Paternain-3° Teniente Alcalde: Si, yo queria afiadir un poco
como informacién al respecto al tema este de Remontival, o sea, es informacion
personal, o sea, yo lo que he podido indagar y enterarme con respecto a los dafios
que hay en el colegio, pues que se estan desprendiendo parte de las paredes y tal y
cual. A mi me consta, que ha habido requerimientos por parte del colegio al
Gobierno, tanto al Gobierno de Navarra como al Ayuntamiento de Estella, no este
ultimo afio, sino de afos atras. Entonces, bueno, pues esas partidas presupuestarias
en concepto de reparaciones en el colegio no se han aprobado ;vale? Entonces
ahora parece ser, en las semanas anteriores, ha habido algiin desprendimiento, algun
posible crio, padre, que se ha caido algln, se ha desprendido algo, entonces bueno,
pues como sabéis, una empresa de Ayegui estd haciendo reparaciones alla, porque
se les ha contratado desde el Ayuntamiento de Estella para hacer algunas
reparaciones, se ha acordonado la zona para que no haya posibles peligros. Esa es la
informacion que yo sé como Asier ;vale? Como padre particular que me he podido
informar de la situacion. Vale, nada mas.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Por alusiones.

Olatz Sanz Ciordia-Concejal: En el patio, se ha caido la valla de lado a
lado del patio y esté sin poner. Estan todos los balcones. Se esta cayendo el cemento
desde el, estan todos los balcones mal. Las fachadas del exterior estdn sin pintura.
Esto va a acabar algun dia en un, pues que a un nifio se le caiga un balcén encima o
en algo mas grave. Creo que es una cosa que hay que arreglar y si no hay dinero,
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que tiren todos los balcones u otra solucion, pero no pueden dejar a los nifios
jugando en un patio donde se les puede caer en cualquier momento un trozo de
balcon encima.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: En este punto, he
estado comentando con Estibaliz, que prepararemos igual un escrito, si quieres
traernos ti también un poco la base y prepararnos ese escrito y le damos un poco
forma aqui, si nos ayudas en ese sentido, ya que has presentado ti ese ruego y
facilitaremos y haremos esa peticion tanto a Estella como a Gobierno de Navarra,
como he dicho de Departamento de Educacién ;os parece? Maribel, tu turno,
cuando quieras.

Maribel Ciordia Vargas-Concejal: ¢l pasado mes de octubre se denuncio
la presencia de vertidos en Montejurra y a dia de hoy contintian alli. Consideramos
que ha habido tiempo suficiente para actuar. Otro. Hace unos meses trajimos una
mocion para solicitar el mantenimiento del aljibe de San Miguel. Trasladaste que
ibas a hacer una consulta al Gobierno de Navarra e indicaste que estaba en una
parcela privada. Como digo, han pasado varios meses y no tenemos noticias al
respecto y tampoco se ha producido ninguna actuacion alli, por lo que volvemos a
preguntar por ella.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Vale contestarte, los
vertidos, los tenemos controlados. Ya os dije, yo creo os contesté en alguna otra
ocasion, la otra vez que preguntasteis, lo tenemos controlado. Tenemos controlado a
la persona que los vertio y se le ha dado plazo y tiempo, margen suficiente para
retirarlos. ;Qué pasa? Que, con todo este tiempo, con las lluvias que han acontecido
y con todo eso, no pueden meter una maquina que el peso de la propia maquina va a
destrozar mas los caminos y el terreno y eso, entonces estamos esperando a que se
asiente un poco el tiempo y el terreno. Desde aqui el expediente esta ya incoado,
esta iniciado, para ello y estamos al tanto de ello, para que lo retire lo antes posible
en cuanto se pueda, vale. Y lo del tema de la mocion del aljibe. Pues si, tienes
razon. T¢ dije eso y estamos en ello. No hay forma de localizar toda esa
documentacion, al Gobierno Navarra también se le ha solicitado.

Estibaliz Goiii Razquin-Secretaria General: Hablamos con ellos y se le
solicito.

Leonardo Camaces Murillo-Alcalde - Presidente: Y entonces estamos a la
espera de que nos contesten para deciros un poco cémo esta la situacion de todo eso
y poder contestaros con documentacion, vale.

Pues si no hay ninguna cosa mas. Muchas gracias. Se levanta la sesion,
siendo las tres menos cuarto de la tarde, de lo que yo, la Secretaria, doy fe.
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