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SESION ORDINARIA.

En la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Orihuela, a 31 de mayo
de 2018, debidamente convocados y notificados en forma del Orden del Dia,
se reunieron bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, D. Emilio Bascufiana Galiano
en primera convocatoria, los sefiores expresados con anterioridad, para
celebrar sesion ordinaria.

Siendo las 9:20 horas, la Presidencia declara abierto el acto.

Antes de empezar con el estudio y debate de los puntos incluidos en el
Orden del Dia, el Sr. Alcalde-Presidente, cede la palabra a Dfa. Sabina
Goretti Galindo Benito.

Dia. Sabina Goretti Galindo Benito muestra, en nombre de la
Corporacion Municipal, su rechazo absoluto contra los asesinatos por
violencia machista. Recuerda que 12 mujeres ha sido asesinadas en lo que
va de afilo en Espafia por esta lacra social, solicitando a los asistentes que
guarden un minuto de silencio para mostrar su mas firme repulsa.

4 PARTICIPACION CIUDADANA

De conformidad con lo establecido en el art. 87 bis del Reglamento
Organico del Pleno y sus Comisiones, el Sr. Alcalde-Presidente se producen
las siguientes intervenciones de los ciudadanos:

1.- SOLICITUD PRESENTADA POR D. RAFAEL CEREZO SALAS EL
04/05/2018 ( RE- 12298) RELATIVA A RUIDOS Y VIBRACIONES
PROCEDENTES DEL MUSEO DE LA MURALLA.

La intervencion se incorporara como Anexo al acta en un fichero digital
firmado electronicamente por el Secretario ( al que se accede a través del
enlace web que se describe a continuacién ) de acuerdo con lo previsto en el
articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local Valenciano:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=275.0

2.-SOLICITUD PRESENTADA POR D. TOMAS MORENO TARANCON, EN
REPRESENTACION DE ASOCIACIONES DE ORIHUELA COSTA EL
26/05/18 ( RE- 2600) RELATIVA A DESIGNAR PARCELAS MUNICIPALES
QUE REUNAN LOS REQUISITOS NECESARIOS PAR ACOGER PUNTOS
LIMPIOS Y ECOPARQUE.
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La intervencidn se incorporara como Anexo al acta en un fichero digital
firmado electrénicamente por el Secretario ( al que se accede a través del
enlace web que se describe a continuacion ) de acuerdo con lo previsto en el
articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local Valenciano:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=650.6

1.- LECTURA EN BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION PRECEDENTE.

APROBACION, S| PROCEDE.

Los asistentes, por unanimidad de los miembros presentes acuerdan
aprobar el acta de la siguiente sesione:

e Acta sesidn n° 6, sesion ordinaria celebrada el 26 de abril de
2018.

2.- PARTE RESOLUTIVA

2.1.- PROYECTOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

No hubo

2.2 PROPUESTAS DEL ALCALDE, DE LA JUNTA DE GOBIERNO O
CONCEJALES CON RESPONSABILIDAD DE GOBIERNO.

2.2.1.- INFRAESTRUCTURAS.- 9735/2018.- APROBACION DEL
ACUERDO DE SOLICITUD DE INCLUSION DE LA OBRA DENOMINADA
“RENOVACION URBANA DE MARGENES DEL RIiO SEGURA EN EL
TRAMO DESDE EL PUENTE DE LEVANTE HASTA EL PUENTE PRINCIPE
DE ASTURIAS” DE ORIHUELA AL AMPARO DE LA CONVOCATORIA
PARA EL PLAN PROVINCIAL DE COOPERACION A LAS OBRAS Y
SERVICIOS DE COMPETENCIA MUNICIPALPARA 2019.

Se dio cuenta de la propuesta de acuerdo emitida por el Concejal
Delegado de Infraestructuras del Ayuntamiento de Orihuela con fecha 14/05 /
18 sobre la aprobacién del acuerdo de solicitud de inclusién de la obra
denominada “Renovacion urbana de margenes del rio Segura en el tramo
desde el puente de levante hasta el puente Principe de Asturias” de Orihuela
al amparo de la convocatoria para el plan provincial de cooperacion a las
obras y servicios de competencia municipal para 2019.
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Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario ( al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio ,
de Régimen local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=1123.0

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno por unanimidad , con 25 votos a favor de los Sres.
Concejales D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi,
D. Rafael Almagro Palacios, D@ Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2. M.2
Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina
Goretti Galindo Benito, D. DaAmaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez
Ineguez, D3 Noelia Grao Lépez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D2. Carolina Gracia Gémez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor
Manuel Ruiz Saez, D3 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez
Marcos, D?. Maria del Carmen Moreno Gémez, D.José Hernandez lllescas,
D2, Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Juan
Ignacio L6pez — Bas Valero, D2. Maria Luisa Bone Campillo, D2 Maria del
Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) D. Carlos Bernabé
Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC
Orihuela ) y D3 Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro Demdcrata )
ACUERDA:.

Dada cuenta por lectura integra del Edicto publicado en el B.O.P. N°
54, de fecha 16 de marzo de 2018, por la Excma. Diputacion Provincial de
Alicante, en el que se abre plazo para solicitar la inclusion de obras para el
gjercicio 2019, al amparo de la Convocatoria del Plan Provincial de
Cooperacion a las Obras y Servicios de Competencia Municipal para 2019 .

Resultando que el Ayuntamiento de Orihuela, esta interesado en
llevar a cabo la obra denominada “RENOVACION URBANA DE MARGENES
DEL RiO SEGURA EN EL TRAMO DESDE EL PUENTE DE LEVANTE
HASTA EL PUENTE PRINCIPE DE ASTURIAS” de Orihuela, dentro del
marco del Plan Provincial anteriormente referido, como bien manifiestan los
antecedentes de la Memoria Valorada

En base a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Solicitar la inclusion de la obra denominada
“RENOVACION URBANA DE MARGENES DEL RiO SEGURA EN EL
TRAMO DESDE EL PUENTE DE LEVANTE HASTA EL PUENTE PRINCIPE
DE ASTURIAS?”, de Orihuela dentro del Plan Provincial de Cooperacion a las
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Obras y Servicios de competencia municipal para 2019, con un presupuesto
de 880.000 euros (IVA incluido).

SEGUNDO- Solicitar la concesion de una subvencion de 396.000
euros, equivalentes al 45% del coste de la obra, segun memoria valorada
redactada al efecto.

TERCERO.- El Ayuntamiento se compromete a comunicar la obtencién
de cualquier subvencién, procedente de otros Departamentos de la Excma.
Diputacion Provincial de Alicante, sus organismos autonémicos o de otros
organismo publicos.

CUARTO.- Igualmente este Ayuntamiento se compromete a cumplir las
condiciones de la subvencion y destinar los bienes al fin concreto para el que
se solicita la subvencién, que no podra ser inferior a cinco afios en caso de
bienes inscribibles en un registro publico ni a dos afios para el resto de los
bienes.

QUINTO.- Ordenar al Secretario de la Corporacion para dar fiel
cumplimiento a las bases, que certifique respecto a los extremos solicitados
en las Bases de la citada convocatoria.

SEXTO.- De igual forma, ordenar al Alcalde que en nombre y
representacion de la corporacion efectle las declaraciones exigidas en la
citada Base.

SEPTIMO.- Ordenar al Secretario de la Corporacion para dar fiel
cumplimiento a las bases, que certifique respecto a los extremos solicitados
en las Bases de la citada convocatoria.

OCTAVO.- De igual forma, ordenar al Alcalde que en nombre y
representacion de la corporacion efectle las declaraciones exigidas en la
citada Base.

NOVENO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para realizar las
gestiones necesarias para el buen fin de la presente solicitud.

DECIMO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Excma. Diputacion
Provincial de Alicante, y comunicar al Sr. Concejal-Delegado de
Infraestructuras Servicios y Mantenimiento, al Sr. Interventor Accidental de
Fondos y a la Sra. Tesorera Accidental del Area Economica de la
Corporacion.
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2.2.2.-TERRITORIO Y DESARROLLO URBANO.-
15825/2016.-MODIFICACION PUNTUAL DEL ESTUDIO DE DETALLE DE
LA PARCELA N.° 1 SECTOR”EL RECREO” DE PLAYA FLAMENCA
P.G.M.O.U

Se dio cuenta de la propuesta de acuerdo emitida por el Sr. Alcalde -
Presidente del Ayuntamiento de Orihuela con fecha 08/05/18 sobre
modificacion puntual del estudio de detalle de la parcela n.° 1 sector "El
Recreo” de playa flamenca P.G.M.O.U.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario ( al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio ,
de Régimen local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=1783.0

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno , con 14 votos a favor de los Sres Concejales D. Emilio
Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Séaez Sironi, D. Rafael Almagro
Palacios, D2 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D& M.2 Begofia Cuartero
Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina Goretti Galindo
Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez Ifieguez, D2.
Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular municipal ) D.
Juan Ignacio Lépez — Bas Valero, D2. Maria Luisa Bone Campillo, D3 Maria
del Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) con 9 abstenciones
de D2. Carolina Gracia Gomez , D.Antonio Zapata Beltran, D. Victor Manuel
Ruiz Saez, D?. Maria Garcia Zafra, D8 Carmen Maria Gutiérrez Marcos, D2.
Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas, D2 Maria
Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D2. Josefina Ferrando
Garcia y con 2 votos en contra de D. Carlos Bernabé Martinez , D. Manuel
Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC Orihuela ) y ACUERDA:

ANTECEDENTES

Vista la documentacion presentada con fecha 15 de noviembre de 2017 (R.E.
34891) por Manuel Fernandez-Figares Morales, en representacion de Torrevifias
S.L.U., relativo a Modificacion Puntual del Estudio de Detalle de la Parcela N°1
Sector “El Recreo” de Playa Flamenca P.G.M.O.U, se emite Informe-propuesta de
resolucion que se deducira de los siguientes

I.- OBJETO y JUSTIFICACION de la MODIFICACION

Ayuntamiento de Orihuela
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El referido documento define su objeto y justificacion, en los siguientes términos:

OBJETO Analizar la ubicacion de los espacios publicos, evaluando las
condiciones funcionales de accesibilidad, uso y calidad de
los mismos, a fin de proponer si fuera necesario el ajuste
y/o reubicacion de éstos para la mejora de su funcion
publica.

Ajustar el emplazamiento de los futuros edificios y viales
privados de la parcela, a fin de mejorar sus aptitudes
inmobiliarias.

JUSTIFICACION Mejorar la funcionalidad de las zonas verdes previstas en
el Estudio de Detalle Original, aprobado definitivamente
por el Ayuntamiento de Orihuela con fecha 28 de

septiembre de 2004.

Il.- En cuanto al Procedimiento de tramitacion seguido, consta en el expediente la
realizacion de los siguientes tramites:

Informe ambiental y territorial

Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 3 de

estratégico FAVORABLE Octubre de 2017
Resolucion de  informacion | Decreto de la Alcaldia 2017-0281 de 27/12/2017
publica

Publicacién anuncio D.O.G.V.

D.O.G.V. n° 8213, de 16 de enero de 2018

Publicacion anuncio diario
no-oficial

Diario “Informacion” de 16 de enero de 2018

Certificado de exposicion
publica

23 de noviembre de 2017

Ayuntamiento de Orihuela
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Consta en el expediente certificados de exposicion publica, que transcribe Informe
de 20 de febrero de 2018, con CSV 7TMTZIJWNX45RXHQEXKXE9DZHPX, de la
funcionaria adscrita al registro general de Entradas y salidas de documentos del
Ayuntamiento de Orihuela (Alicante), acreditativo de que el referido documento ha
estado expuesto al publico, ha estado expuesta al publico, previa publicacion de
edictos en el D.O.G.V. n° 8213 de 16/01/2018, Diario Informacion de fecha
16/01/2018, y la documentacion integra en la Sede Electrénica de este
Ayuntamiento, desde el dia 17/01/2018 hasta el 16/02/2018, ambos inclusive,
periodo durante el cual se ha comprobado que no se han producido reclamaciones
y/o alegaciones al citado Anuncio.

lll.- En cuanto a las Alegaciones formuladas durante el procedimiento constan las

siguientes,

NEGATIVO

IV.- Informes Sectoriales relevantes

ENTIDAD Fecha Fecha SENTIDO CONTENIDO
solicitud/recibido | Entrada
HIDRAQUA 2018-S-RC-977: 2018-E-RE-1 Condicionado al
25/01/2018 178 20 de | FAVORABLE cumplimiento de
marzo de recomendaciones en el
2018 Proyecto de Urbanizacion.
IBERDROLA 2018-S-RC-976: -- SIN EFECTO --
25/01/18
/A.R. 30/01/2018
CONFEDERACION | 2018-S-RC-978 2018-E-RC- | CONDICIO-NAD |1. No afecta al dominio
HIDROGRAFICA de 24 de enero de | 3034 (0] publico ni al régimen de
DEL SEGURA 2018 de 2 de corrientes.
febrero  de 2. No se estiman los
2018 incrementos de recursos
hidricos necesarios.
3. Debera indicarse si la
red de saneamiento es
unitaria o separativa y el
punto de vertido de aguas
pluviales.

V.- Informes Municipales:

Consta en el expediente INFORME TECNICO del siguiente tenor literal:

“Con fecha 13 de noviembre de 2017 se emitio informe del siguiente tenor

literal:

Revisada la documentacion presentada, y atendido que difiere de la que fue
objeto del informe de Trafico de fecha 13 de mayo de 2017, que obra en el

expediente, que en lo que aqui interesa, dice:

“

... todo ello en mejora del

tréfico y movilidad en la zona ante la proximidad del Centro Comercial Zenia
Boulevar, CC. Playa Flamenca, (Mercadona), CC. Via Park | y Il y la zona del
Mercado Semanal; y manteniendo la dos salidas del flujo de circulacion a la
Plaza de Antonio Vicea y a la Calle Nicolas de Bussy, Playa Flamenca,

Ayuntamiento de Orihuela
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Orihuela Costa” en el sentido de que no parece que se mantenga la salida a
la Plaza de Antonio Vicea, procede requerir a los interesados a fin de que
aporten lo siguiente:

- Justificacion de los accesos desde Plaza Antonio Vicea que incluya
documentacion grafica que exprese la integracion del vial propuesto con las
condiciones funcionales de accesibilidad y uso de las zonas verdes asi como
la calidad del espacio publico.

- Planos de perspectiva de manzana y su entorno visual y andlisis de los
volimenes ordenados, conforme al articulo 41.1 y 2 de la L.O.T.U.P.
prestando especial atencion en el entorno de afeccion de las zonas verdes”.
Revisada la documentacion aportada el 15 de noviembre de 2017, se
informa:

Respecto al anélisis y justificacion de las condiciones funcionales de
accesibilidad y uso de las zonas verdes, asi como la calidad del espacio
publico, con el desarrollo de la parcela n°1 del Sector El Recreo, en el
ambito de la presente Modificacion Puntual, deben cederse al uso publico
dos zonas destinadas a jardin publico, cuya ubicacion y superficie quedaban
totalmente concretadas en el Estudio de Detalle aprobado en 2.004 por el
Excmo. Ayuntamiento de Orihuela, siendo sus superficies 2.681,00 m2s y
1.971,00 m2s .

En relacion al jardin publico con fachada a la Calle Picasso situada al Oeste
de la parcela, que cuenta con superficie de 2.681 m2, la alternativa de
ordenacion seleccionada respeta su ubicacidon, geometria y superficie
previstas en la ordenacion de 2004, por entender que su forma y acceso
desde diversos viales facilita su uso publico.

Respecto al anélisis de las condiciones funcionales del jardin publico previsto
en el Estudio de Detalle de 2004 al Este de la parcela con superficie 1.971
m2, fachada a la Plaza Antonio Vicea, éste es solo accesible desde la
citada rotonda, existiendo un estrechamiento en la zona verde de 9.84
metros. Este estrechamiento previsto en el Estudio de Detalle de 2004,
creaba una plaza interior practicamente cerrada al paisaje urbano con el
riesgo de convertirse en un espacio de disefio y configuracion de la
edificacion privada restringiendo el uso publico del area dotacional.

En la alternativa de ordenacion propuesta se opta por ampliar la zona
verde publica hacia el Este de la misma, eliminado el estrechamiento de
su acceso, al hacerla colindante en todo su limite Este con el nuevo vial
publico. La superficie de esta zona verde ampliada pasa a ser de 2.293,07
m2, lo que supone una ampliaciéon de la misma de 322,07 m2. Con la
ampliacion de esta zona verde se consigue mejorar la calidad del espacio
publico, al abrir completamente la perspectiva del jardin a la escena urbana y
dotarle de continuidad y mayor accesibilidad desde la via publica.

La ampliacion propuesta de la zona verde es viable realizarla desde el actual
Estudio de Detalle, pues de acuerdo a los previsto en el articulo 41.3 de la
LOTUP los estudios de detalle “podran crear nuevos viales o suelos
dotacionales que precise la remodelacion tipolégica o morfolégica del
volumen ordenado, o ampliarlos, pero sin alterar la funcionalidad de los
previstos en el plan que desarrollen”.

Respecto a los accesos al ambito del Estudio de Detalle, desde Calle
Picasso:

Acceso situado mas hacia el Oeste, se mantiene con su ubicacion y
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dimensiones del trazado en el Estudio de Detalle de 2004.

Acceso situado mas al Oeste, desde Plaza Antonio Vicea, se propone crear
el vial publico de acceso a la parcela anexo a la zona verde ampliada, dando
continuidad fisica hasta conectar con la Plaza Antonio Vicea. (Plano O-3 y
0-4)

El disefio de este vial publico cumple con las condiciones funcionales y
dimensionales de la red viaria exigidas por norma, que en este caso es una
anchura de 12 metros por aplicacién del apartado 2 del titulo 1l del Anexo IV
de la LOTUP. En cuanto a la seccién de este vial, para su integracién con la
zona verde ampliada anexa se ha previsto una acera de 5.20 metros de
ancho colindante a la zona verde, de modo que todo el conjunto del espacio
publico calle/jardin queda continuo, funcionalmente integrado, visualmente
abierto y con acceso directo desde la via publica principal (Calle Pablo
Picasso y Plaza Antonio Vicea).

El Estudio de Detalle es un instrumento de planeamiento que permite
concretar la ubicacion de este vial, pues de acuerdo a lo previsto en el
articulo 41.3 de la LOTUPR, los estudios de detalle “podran crear nuevos
viales o suelos dotacionales que precisen la remodelacion tipolégica o
morfolégica del volumen ordenado, o ampliarlos, pero sin alterar la
funcionalidad de los previstos en el plan que desarrollen”.

En cuanto a la conexién del vial publico a ceder por el Estudio de
Detalle, con la rotonda existente en la Calle Pablo Picasso, ésta se realizara
a través de la superficie residual calificada como jardin que no cumple las
condiciones funcionales y de calidad minimas exigidas por ley. Esta
superficie no computable a efecto de estandares de zona verde, queda a
efectos funcionales considerada como elemento de la red viaria, ya que no
cumple las condiciones minimas funcionales ni de Jardin ni de Area de
Juego, conforme a lo dispuesto por el apartado 3.2.a) del titulo Il del Anexo
IV de la LOTUP:

a) El area de juego (VA): es un espacio que siempre debe tener una
superficie minima de 200 metros cuadrados, en el que quepa inscribir un
circulo de 12 metros de diametro. Si no cumplen esas condiciones, se
consideraran elementos de la red viaria (CV). En un sector, no podran
representar mas del 20 por ciento de la superficie total de la red secundaria
de zonas verdes.

Dicha consideracion funcional como elemento de la red viaria resuelve la
interconexion viaria entre la glorieta y el vial publico mediante el espacio no
computable grafiado como Jardin Pablico, que aparece en el plano O-4 como
“zona de paso de vehiculos”.

La presente modificacion puntual propone un aumento de superficie
destinada a viales publicos de 32,05 m2, siendo su superficie total de viales
publicos a ceder de 684,05m2.

Se ha aportado plano de perspectiva de manzana y su entorno visual y
andlisis de los volumenes ordenados (Plano O-5) donde se reflejan los
cambios introducidos quedando justificado la mejora en accesibilidad de los
espacios publicos.

Resumen numeérico de los cambios introducidos:
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Planeamiento aprobado en Planeamiento propuesto en
2004 para las manzanas By C la presente Modificacion

(limites maximos) Puntual para la nueva

manzana B

Superficie Edificable 36.167 m2s 36.167 m2s

Ocupacion 20.103 m2s 20.103 m2s

Edificabilidad 51.699,06 m2t 51.699,06 m2t

N.° maximo de 832 viv 600 viv

viviendas

Dotaciones Publicas

Zonas verdes 4.652 m2 4.974,07m2

Viales 652 m2 684, 05 m2

Dotaciones Privadas

Aparcamientos + 10.132,80 m2 9.778,68 m2

Viales

Por todo lo expuesto, la técnico que suscribe no encuentra inconveniente en
que se continte con la tramitacion y aprobacién, en su caso, de la
Modificacion Puntual del Estudio de Detalle presentado. EI Técnico
Municipal, Fdo.: VERONICA GODOY GARCIA.”

A los que resultan de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1. La Legislacion aplicable viene constituida por:

— Los articulos 41, 44, 46, 47, 48,49, 50, 51 y 57 de la Ley 5/2014, de 25 de
julio, de la Generalitat, de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Paisaje, de la
Comunitat Valenciana.

— Los articulos 65, 66 y 140 del Reglamento de Planeamiento para el
desarrollo y aplicacion de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenaciéon Urbana,
aprobado por Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio.

— Los articulos 127, letras ¢) y d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

—El articulo 21.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
2. En cuanto al objeto y la justificaciéon, a cuanto se dice en el Informe técnico
municipal transcrito, hay que afiadir que La MODIFICACION propuesta cumple los
limites establecidos por la legislacion vigente a estos instrumentos de planeamiento:
a) Tiene por objeto reubicar los volimenes edificables y el viario vigentes en el
interior de la parcela privada, lo que resulta compatible con las finalidades de los
Estudios de Detalle.
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“..c) Ordenar los volimenes de acuerdo con las especificaciones del Plan
general o de las normas complementarias y subsidiarias de planeamiento en suelo
urbano, o con las propias de los Planes parciales en los demas casos, y completar,
en su caso, la red de comunicaciones definida en los mismos con aquellas vias
interiores que resulten necesarias para proporcionar acceso a los edificios cuya
ordenacién concreta se establezca en el propio estudio de detalle.”

b) La ordenacion de volimenes no supone en ningln caso aumento de ocupacion
del suelo ni de las alturas méaximas y de los volimenes edificables previstos en el
Plan, ni incrementar la densidad de poblacion establecida en el mismo, ni alterar el
uso exclusivo o predominante asignado por aquél.

¢) No altera las condiciones de ordenacion de los predios colindantes.

d) No contiene determinaciones propias de Plan general, normas complementarias y
subsidiarias de planeamiento y Plan parcial que no estuvieran previamente
establecidas en los mismos.

3. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS INFORMES SECTORIALES:

3.1. Respecto al Informe de HIDRAQUA, las recomendaciones expresadas son
objeto de regulacion en el proyecto de Urbanizacion que se acompafie al Proyecto
de Obras.

3.2. La falta de Informe de IBERDROLA no afecta a la tramitacion del expediente,
por analogia con lo dispuesto en el art. 80, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, que dispone
que “de no emitirse el informe en el plazo sefialado, y sin perjuicio de la
responsabilidad en que incurra el responsable de la demora, se podran proseguir
las actuaciones “

3.3. Respecto al informe emitido por CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
SEGURA, como ya queda dicho, El Estudio de Detalle tiene por objeto la
ordenacién de volimenes, no la creacién de nuevos, por lo que no supone en
ningun caso aumento de los volimenes edificables previstos en el Plan, ni
incrementar la densidad de poblacion establecida en el mismo, ni alterar el uso
exclusivo o predominante asignado por aquél, por lo que la estimacion d ellos
recursos hidricos necesarios no varia con respecto a la que en su dia calculé el
Plan de que trae causa. Finalmente y por lo que respecta a las caracteristicas de la
red de saneamiento y el punto de vertido de pluviales, son ambos aspectos a
resolver en el Proyecto de Urbanizacion, ya que se trata de determinaciones propias
de los instrumentos de gestion urbanistica y no de los instrumentos de Ordenacion.

4. PROCEDIMIENTO y competencia.

El procedimiento de elaboracion y aprobacion de los planes se regula en el Titulo
Il del Libro I de la Ley 5/2014, de 25 de julio, de la Generalitat, de Ordenacion del
Territorio, Urbanismo y Paisaje, de la Comunitat Valenciana.

En cuanto a la competencia para su aprobacion, de conformidad con el articulo
123, 1,i), LRBRL, se atribuye al Pleno “la aprobacion inicial del planeamiento general
y la_aprobacion que ponga fin a la tramitacion municipal de los planes y_demas
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instrumentos de ordenacion previstos en la legislacion urbanistica”.

Por su parte , el Articulo 127.1 atribuye a la Junta de Gobierno Local:

c¢) La aprobacion de los proyectos de instrumentos de ordenacion urbanistica cuya
aprobacion definitiva o provisional corresponda al Pleno.

d) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del
planeamiento general no atribuidas expresamente al Pleno, asi como de los
instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

ACUERDO

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion
establecida en la Legislacion aplicable, procediendo su aprobacion definitiva por el
Pleno de este Ayuntamiento, de conformidad con lo previsto en el articulo 57.1 d)
de la Ley 5/2014, de 25 de julio, de la Generalitat, de Ordenacién del Territorio,
Urbanismo y Paisaje, de la Comunitat Valenciana, previa, aprobacion, en su caso
de la Junta de Gobierno Local, en cumplimiento de los articulo 123 y 127 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 06 de octubre de 2015 (BOP. 23.10.2015),

Visto cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO. PROPONER AL PLENO DE LA CORPORACION APROBAR
DEFINITIVAMENTE la MODIFICACION PUNTUAL DEL ESTUDIO DE DETALLE
DE LA PARCELA N.° 1, SECTOR “EL RECREO” PLAYA FLAMENCA DEL
P.G.M.O.U., en los términos de la documentacion presentada con fecha 15 de
noviembre de 2017 (R.E. 34891) por Manuel Fernandez-Figares Morales, en
representacion de Torrevifias S.L.U., consistente en reubicar los volimenes
edificables y viario vigentes en el interior de la parcela privada, con las
recomendaciones resultantes de los informes emitidos por HIDRAQUA
(2018-E-RE-1178 20 de marzo de 2018) Y CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL SEGURA (2018-E-RC-3034 de 2 de febrero de 2018) que deberan ser
resueltas en el correspondiente instrumento de gestion urbanistica.

SEGUNDO. Publicar el presente Acuerdo, en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos de lo establecido en los articulos 57.2 de la Ley 5/2014, de
25 de julio, de la Generalitat, de Ordenacién del Territorio, Urbanismo y Paisaje, de
la Comunitat Valenciana y 164 del Reglamento de Planeamiento para el desarrollo y
aplicacion de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por
Decreto 2159/1978, de 23 de junio.

TERCERO. Notificar el presente Acuerdo a los propietarios y demas
interesados directamente afectados por el Estudio de Detalle.

CUARTO. Remitir copia digital de la aprobacion definitiva del Estudio de
Detalle a la Conselleria competente en materia de Ordenaciéon del Territorio y
urbanismo para su inscripcion en el Registro Autonémico de Instrumentos de
Planeamiento Urbanistico.>>

Visto cuanto antecede, y de conformidad con los informes técnico y
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juridico que obran en el expediente, se considera que ha seguido la
tramitacion establecida en la Legislacion aplicable, y atendido que durante el
periodo de informacién publica, no se ha formulado alegacion o reparo de
ninguna clase, procede su aprobacion definitiva.

En base a las consideraciones anteriormente expuestas,

PRIMERO: APROBAR DEFINITIVAMENTE la MODIFICACION
PUNTUAL DEL ESTUDIO DE DETALLE DE LA PARCELA N.° 1, SECTOR
“EL RECREO” PLAYA FLAMENCA DEL P.G.M.O.U., en los términos de la
documentacion presentada con fecha 15 de noviembre de 2017 (R.E.
34891) por Manuel Fernandez-Figares Morales, en representacion de
Torrevifias S.L.U., consistente en reubicar los volimenes edificables y viario
vigentes en el interior de la parcela privada, con las recomendaciones
resultantes de los informes emitidos por HHIDRAQUA (2018-E-RE-1178 20 de
marzo de 2018) Y CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SEGURA
(2018-E-RC-3034 de 2 de febrero de 2018) que deberan ser resueltas en el
correspondiente instrumento de gestion urbanistica.

SEGUNDO: Publicar el presente Acuerdo, en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos de lo establecido en los articulos 57.2 de la Ley
5/2014, de 25 de julio, de la Generalitat, de Ordenacion del Territorio,
Urbanismo y Paisaje, de la Comunitat Valenciana y 164 del Reglamento de
Planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la Ley sobre Régimen del
Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado por Decreto 2159/1978, de 23 de
junio.

TERCERO: Notificar el presente Acuerdo a los propietarios y demas
interesados directamente afectados por el Estudio de Detalle.

CUARTO: Remitir copia digital de la aprobacion definitiva del Estudio
de Detalle a la Conselleria competente en materia de Ordenacion del
Territorio y urbanismo para su inscripcion en el Registro Autonémico de
Instrumentos de Planeamiento Urbanistico.

2.2.3.- POLICIA.- 10595/2018.- FELICITACION DETE’NCION INDIVIDUO
COMO AUTOR DE UN DELITO POR VIOLENCIA DE GENERO

Se dio cuenta de la propuesta de acuerdo emitida por la Concejala
Delegada de Seguridad Ciudadana del Ayuntamiento de Orihuela con fecha
16/04/18 sobre felicitacion detencion individuo como autor de un delito por
violencia de género.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario ( al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio ,
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de Régimen local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=2385.0

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacién , el
Ayuntamiento Pleno por unanimidad , con 25 votos a favor de los Sres.
Concejales D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi,
D. Rafael Almagro Palacios, D8 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2. M.2
Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina
Goretti Galindo Benito, D. DaAmaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez
Ineguez, D3 Noelia Grao Lépez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D2. Carolina Gracia Gémez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor
Manuel Ruiz Saez, D3 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez
Marcos, D?. Maria del Carmen Moreno Gémez, D.José Hernandez lllescas,
D2, Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Juan
Ignacio Lépez — Bas Valero, D2. Maria Luisa Bone Campillo, D2 Maria del
Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) D. Carlos Bernabé
Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC
Orihuela ) y D2. Josefina Ferrando Garcia ACUERDA:

Visto el expediente instruido para la felicitacion publica a el agente del
cuerpo de la Policia Local de Orihuela, en virtud de propuesta inicial suscrita
por el Intendente Jefe de la Policia Local y resultando que:

El Decreto 124/2013 de 20 de septiembre, del Consell, publicado en el
Diario Oficial de la Comunitat Valenciana el dia 23 de septiembre de 2013,
bajo el numero 7116, regula las distinciones y condecoraciones que se
conceden por la Generalitat al personal del los cuerpos de la Policia Local de
la Comunitat Valenciana.

La mencionada norma tiene como finalidad reconocer publicamente la
actuacion de los policias locales de la Comunitat Valenciana mediante la
concesion de determinadas condecoraciones, distinciones y felicitaciones
publicas, en funcién de hechos excepcionales o de particular relevancia;
servicios prestados con una trayectoria profesional intachable; y por la
dedicacion de una vida al servicio ciudadana en su misién de defensa,
promocién y proteccion de los derechos y libertades publicas.

Entre las distinciones y condecoraciones relacionadas en el
mencionado Decreto del Consell figuran:

FELICITACION PUBLICA

Que se entregara a aquellos miembros de la Policia Local, que hayan
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realizado un servicio especialmente meritorio en el cumplimiento de sus
funciones, o con ocasién de ellas, en el ambito de la seguridad ciudadana,
proteccion civil o trafico y que tengan importante repercusion social y en
cualquier otro supuesto que en atencidon a los hechos y circunstancias
examinadas sean meritorios de un reconocimiento por parte de la Generalitat.

Que para el otorgamiento de las Felicitaciones Publicas , se precisa
seguir el procedimiento ordinario sefialado en los articulos 7 y 9 del Decreto
124/2013, de 20 de septiembre, por el que se regulan las distinciones y
condecoraciones que se conceden por la Generalitat Valenciana, a los
miembros de la Policia Local, iniciandose como viene reflejado, mediante
propuesta de iniciacibn del expediente por el Pleno del Ayuntamiento
correspondiente.

Que segun informe emitido al efecto por el Intendente Jefe de la
Policia Local, los policias locales D. Oliverio Riguelme Moreno, D. Rubén
Espadifia Fernandez, D. Christian Morales Sanchez y D. Juan Ramon Rama
Arroyo cumplen las condiciones impuestas por el Decreto del Consell
124/2013, de 20 de septiembre para la concesion de dichas felicitaciones.

En base a las consideraciones anteriormente expuestas,

Primero.- Aprobar la propuesta de iniciacion del procedimiento a
seguir para el otorgamiento de las Felicitaciones Publicas de acuerdo a lo
previsto en los articulos 7 y 9 del Decreto 124/2013, de 20 de septiembre, por
el que se regulan las distinciones y condecoraciones que se conceden por la
Generalitat Valenciana, a los agentes de la Policia Local que se cita.

Agente A079, Oliverio Riguelme Moreno
Agente A108, Rubén Espadifia Fernandez
Agente 1027, Christian Morales Sanchez
Agentes 1030, Juan Ramon Rama Arroyo

Segundo.- Las felicitaciones que, en su caso conceda la Generalitat
Valenciana tienen caracter vitalicio, sin que lleven aparejada pension o
recompensa econémica por parte de dicho organismo publico.

Tercero.- La concesion de las distinciones y condecoraciones sera
publicada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, y la persona titular
de la direccidon general competente en materia de policias locales expedira a
nombre de la persona interesada certificado de la concesion de la distincion o
condecoracion dando traslado a la corporacion correspondiente a los efectos
de conocimiento e inclusion en el expediente personal, entregandose en acto
publico solemne a la persona interesada.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo, a la Agencia de Seguridad y
Respuesta a las Emergencias, a los efectos de la tramitacion del
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correspondiente expediente, segun Decreto 124/2013, de 20 de septiembre,
del Consell, por el que se regulan las distinciones y condecoraciones que se
concedan por la Generalitat al personal de os Cuerpos de Policia Local de la
Comunitat Valenciana.

2.2.4.- RR.HH.- 7708/2018.- APROBACION DE LA MODIFICACION DEL
ART. 6 DEL ACUERDO DE CONDICIONES DE TRABAJO DEL PERSONAL
LABORAL AL SERVICIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ORIHUELA.

Se dio cuenta del informe juridico con propuesta de acuerdo al Pleno
de la T.A.G. Responsable de RR.HH emitido con fecha 16/05/18 sobre
aprobacion de la modificacion del art. 6 del Acuerdo de condiciones de
trabajo del personal laboral al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Orihuela.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario ( al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio ,
de Régimen local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=2746.0

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno por unanimidad , con 25 votos a favor de los Sres.
Concejales D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi,
D. Rafael Almagro Palacios, D3 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2 M.2
Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina
Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez
Ifeguez, D3 Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D2. Carolina Gracia Gomez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor
Manuel Ruiz Saez, D3 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez
Marcos, D2, Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas,
D3 Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Juan
Ignacio Lépez — Bas Valero, D2 Maria Luisa Bone Campillo, D2 Maria del
Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) D. Carlos Bernabé
Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC
Orihuela ) y D2 Josefina Ferrando Garcia grupo mixto Foro Demdcrata
ACUERDA:

ANTECEDENTES:
PRIMERO.- El Ayuntamiento Pleno, en sesiéon ordinaria celebrada el 26 de

abril de 2018 adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:_Aprobacién de la
modificacion del art. 10 del Acuerdo de condiciones de trabajo del personal
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laboral al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Orihuela, referido al concepto
de nocturnidad del centro Oriol (Anexo centro ocupacional y residencia),
guedando segun el tenor literal (Consta en el expediente Acta de Mesa
general de Negociacién firmada el 13/03/2018):

“Articulo 10.- Plus nocturnidad

Para el personal (educadores-cuidadores) de la residencia se
abonara la siguiente cantidad :
Horario nocturno: a partir de las 22.00 horas:178 euros/mes (siempreque al
menos tres horas al dia o un tercio de su jornada anual se realicen a partir de
esta hora).
Estas cantidades se incrementaran anualmente conforme marquen los

presupuestos generales del Estado.

SEGUNDO: Para la correcta aplicacion del citado acuerdo es necesario
revisar el contenido del articulo 6 del Acuerdo de condiciones de trabajo del
personal laboral al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Orihuela, en relacién
a la distribucion de la jornada laboral del personal de la residencia del Centro
Oriol.

TERCERO.- Con fecha 9 de mayo de 2018, se reune los trabajadores de la
residencia Oriol, el personal de atencion directa educadores/as vy
cuidadores/as, proponiendo un nuevo horario, que es el siguiente:

Sabados, Domingos y

De Lunes a Jueves Viernes g
Festivos

EDUCADORES/AS
16:30-09:00 horas 15:00-09:00 horas 09:00-09:00 horas
CUIDADORES/AS

Durante los meses de verano, de junio a septiembre, el horario se
adelanta una hora.

CUARTO.- Que habiendo presentado el documento anteriormente
referenciado, con la firma de todos los trabajadores, desde el Departamento
de Recursos Humanos, se inician los tramites para su resolucién y entrada en
vigor, y con fecha 14 de mayo de 2018, se celebra Mesa General de
Negociacion, que previamente fue convocada en tiempo y forma, y entre
cuyos puntos del orden del dia estaba en el punto primero propuesta de
modificacion del art. 6 "Distribucion de la Jornada semanal" del Acuerdo de
condiciones de trabajo del personal laboral al servicio del Excmo.
Ayuntamiento de Orihuela, relativo al personal de la Residencia Oriol (Anexo
Centro ocupacional y residencia). Y tras su correspondiente debate y votacion
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fue aprobado por unanimidad de las partes, quedando dicho articulo
redactado segun el siguiente tenor literal:

Ayuntamiento de Orihuela

“ Articulo 6.- Distribucion de la jornada semanal

El horario especifico del personal del Centro Ocupacional Oriol y
Residencia sera el siguiente:

Personal del Centro Ocupacional:
Horario general: De 9700 a 16.30 horas.
Durante el mes de junio, julio, y septiembre, el horario se adelanta

una hora.

Personal Residencia Oriol:

Sabados, Domingos y

De Lunes a Jueves Viernes g
Festivos

EDUCADORES/AS
16:30-09:00 horas 15:00-09:00 horas 09:00-09:00 horas
CUIDADORES/AS

Durante el mes de junio, julio, y septiembre, el horario se adelanta
una hora.

Los educadores/as y cuidadores/as tienen disponibilidad en horario
del Centro Ocupacional para atender necesidades urgentes de los
usuarios/as de la Residencia.

De conformidad con la clausula competencial residual establecida en el art.
123.1, apartado p) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, que atribuye al Pleno de los municipios de gran poblacion
“las demas competencias que expresamente le confieran las leyes”.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS:

-Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

-Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de Octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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-Decreto 175/2006, de 24 de noviembre, del Consell, por el que se
regulan las condiciones de trabajo del personal al servicio de la
administracion del Consell.

-Ley 10/2010 de 9 de Julio de la Generalitat de Ordenacion y Gestion
de la Funcion Publica.

-Resolucion de 25 de noviembre de 2015 , de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se modifica la de 28 de diciembre de
2012, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de trabajo
del personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos. BOE 10-12-2015

-Resolucién de 16 de septiembre de 2015, de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se modifica la de 28 de diciembre de
2012, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de trabajo
del personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos. BOE 18-09-2015

-Resolucién de 28 de diciembre de 2012 , de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y
horarios de trabajo del personal al servicio de la Administracion General del
Estado y sus organismos publicos. BOE 29-12-2012.

Con fecha 26/05/2016 el Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria
adopt6 la implantacidbn en este Ayuntamiento del sistema de fiscalizacion
previa limitada de la Intervencién General, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 219 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

En cumplimiento de tal acuerdo plenario, dado su contenido econémico,
con caracter previo a la adopcién de la Resolucién, el presente Informe
Juridico se traslada a la Intervencion General y al Servicio Municipal de
Contabilidad a efectos de que se informe sobre la existencia de crédito
presupuestario para acometer el gasto que se propone, por el plazo previsto
en el art. 80.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (10
dias).

En base a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Aprobar la modificacion del art. 6 del Acuerdo de condiciones de

trabajo del personal laboral al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Orihuela,
referido a la distribucion de la jornada semanal de la Residencia Oriol (Anexo
centro ocupacional y residencia), quedando segun el tenor literal (Consta en
el expediente Acta de Mesa general de Negociacion de fecha 14/05/2018):

“ Articulo 6.- Distribucion de la jornada semanal
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El horario especifico del personal del Centro Ocupacional Oriol y
Residencia sera el siguiente:

Personal del Centro Ocupacional:
Horario general: De 9 a 16.30 h.
Durante el mes de junio, julio, y septiembre, el horario se adelanta

una hora.

Personal Residencia Oriol:

Sabados, Domingos y

De Lunes a Jueves Viernes g
Festivos

EDUCADORES/AS
16:30-09:00 horas 15:00-09:00 horas 09:00-09:00 horas
CUIDADORES/AS

Durante el mes de junio, julio, y septiembre, el horario se adelanta
una hora.

Los educadores/as y cuidadores/as tienen disponibilidad en horario
del Centro Ocupacional para atender necesidades urgentes de los
usuarios/as de la Residencia.

SEGUNDO.- Comuniquese el presente acuerdo a Secretaria, a la Jefa
de Centros Sociales, a la Directora de la Residencia, a la Concejala
Delegada de Bienestar Social, a los Servicios de Personal y a los sindicatos
con representacion en este Ayuntamiento a los efectos procedentes.

2.2.5.- RR.HH.- 14193/2018.- APROBACION DEL ACUERDO REGULADOR
Y CRITERIOS DE REPARTO DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD
PARA EL PERSONAL MUNICIPAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
ORIHUELA.

Se dio cuenta del informe juridico con propuesta de acuerdo al Pleno
de la T.A.G. Responsable de RR.HH emitido con fecha 22/05/18 sobre
aprobacion del Acuerdo regulador y criterios de reparto del complemento de
productividad para el personal municipal del excmo. Ayuntamiento de
Orihuela.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario ( al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
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acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio ,
de Régimen local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=2984.0

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno , con 14 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascuiiana Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi, D. Rafael Almagro
Palacios, D2 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2 M.2 Begofia Cuartero
Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2. Sabina Goretti Galindo
Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D?2. Sofia Alvarez Ifieguez, D2
Noelia Grao Ldpez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular municipal ) D.
Juan Ignacio Lopez — Bas Valero, D2 Maria Luisa Bone Campillo, D2. Maria
del Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) con 11 votos en
contra D2 Carolina Gracia Gémez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor
Manuel Ruiz Saez, D3 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez
Marcos, D2, Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas,
Da. Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Carlos
Bernabé Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal
Cambiemos: AC Orihuela ) y Da. Josefina Ferrando Garcia grupo mixto Foro
Democrata ACUERDA:

Tras la publicacion del EBEP, nuestro ordenamiento positivo ha optado
por un modelo de funcién publica en las relaciones de puestos de trabajo, y
también opta de forma decidida por el potenciamiento de los incentivos
econdmicos en forma de retribuciones variables para los empleados
municipales. Esta normativa viene desarrollada para los funcionarios al
servicio de la Administracion Local, por el RD 861/1986 de 25 de abril, por el
gue se establece el régimen de las retribuciones de los Funcionarios de
Administracién Local, que concretamente establece en su articulo 5: “El
complemento de productividad esta destinado a retribuir el especial
rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés e iniciativa con que el
funcionario desempefia su trabajo”.

El EBEP potencia y marca como elemento fundamental de la nueva
regulacion y para determinacion de una parte de las retribuciones
completarias, vinculadas precisamente a la productividad o al rendimiento
(EVALUACION DEL DESEMPENO) introduciendo asi un factor de
motivacion personal y de control interno.

La apreciacion de la productividad debera realizarse en funcién de
circunstancias objetivas relacionadas directamente con el desempeiio del
puesto de trabajo y objetivos asighados al mismo.

Es voluntad de Ayuntamiento aplicar un concepto de productividad basado
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en la universalidad y generalidad para todo el personal municipal, y para
conseguirlo ha elaborado una propuesta de regulacién asi como los criterios
para su reparto de forma objetiva y medible.

En ningln caso las cuantias asignadas por complemento de productividad
durante un periodo de tiempo originaran ningun tipo de derecho individual
respecto a las valoraciones o apreciaciones correspondientes a periodos
sucesivos.

Las cantidades que perciba cada funcionario por este concepto seran de
conocimiento publico, tanto de los demas funcionarios de la Corporacion
como de los representantes sindicales.

Corresponde al Pleno de cada Corporaciéon determinar en el presupuesto
la cantidad global destinada a la asignacion de complemento de
productividad a los funcionarios

Corresponde al Alcalde o Presidente de la Corporacion la distribucion de
dicha cuantia entre los diferentes programas o areas y la asignacion
individual del complemento de productividad, con sujecién a los criterios
gue en su caso haya establecido el Pleno, sin perjuicio de las delegaciones
gue pueda conferir conforme a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril”.

El articulo 7 del Real Decreto 861/1986 sefiala los limites en los cuales
deben moverse las retribuciones complementarias de las Administraciones
Locales, resultando que de la suma de las retribuciones complementarias
excepto el complemento de destino, se destinara un porcentaje maximo del
75% al complemento especifico, 30% a productividad y 10% a gratificacion
extraordinarias.

El complemento de productividad tendra como destinatarios al personal
municipal de plantilla que hubiera estado al menos 6 meses contratado en el
afo objeto de evaluacion. En este caso se le aplicara la parte proporcional
por trimestres.

Con fecha 19 de abril de 2018, se reunié en sesién ordinaria la Mesa
General de Negociacion para negociar el acuerdo regulador y criterios de
reparto del complemento de productividad para el personal municipal del
Ayuntamiento de Orihuela que fue finalmente aprobado por mayoria en la
segunda sesion de la MGN celebrada el 23 de abril de 2018.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS:

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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- Real Decreto 861/1986, de 25 de abiril, por el que se establece el régimen
de las retribuciones de los funcionarios de Administracién Local.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Con fecha 26/05/2016 el Pleno de este Ayuntamiento en sesion
ordinaria adopt6 la implantaciébn en este Ayuntamiento del sistema de
fiscalizacion previa limitada de la Intervencion General, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 219 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales.

En cumplimiento de tal acuerdo plenario, dado su contenido econémico,
con caracter previo a la adopcién de la Resolucién, el presente Informe
Juridico se traslada a la Intervencion General y al Servicio Municipal de
Contabilidad a efectos de que se informe sobre la existencia de crédito
presupuestario para acometer el gasto que se propone, por el plazo previsto
en el art. 80.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (10
dias).

En base a las consideraciones anteriormente expuestas,

PRIMERO.- Aprobar el acuerdo regulador y los criterios de reparto del
complemento de productividad para el personal municipal del Ayuntamiento
de Orihuela, cuyo tenor literal es el siguiente:

PROPUESTA DE REPARTO:

1°. El reparto de la productividad anual queda establecida de la siguiente
forma:

Parte A.- 25% del importe econdmico asignado al area sera de libre
disposicion del titular de la Concejalia siguiendo los criterios que mas
adelante se concretan

Parte B.- 10 % importe econdmico asignado al area sera de libre disposicion
de la Jefatura siguiendo los criterios que mas adelante se concretan

Parte C: Es el 65% de la asignacion econémica atribuida al area, dividida
entre el niumero de trabajadores de la misma. Este importe se alcanza
consiguiendo 65 puntos a través de los programas siguientes:

Asistencia 10 puntos

Formacion 10 puntos

Tareas de puesto superior
o encomiendas puntuales | 12 puntos
de otras areas
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Iniciativa e interés 10 puntos
Eficacia 13 puntos
Obijetivos medibles 10 puntos
Total parte C 65 puntos

Para poder recibir el complemento de productividad se tendra que conseguir
al menos el 50% de los puntos de la parte C, es decir, 32,5 puntos. Sélo
consiguiendo este minimo se puede acceder a la parte Ay B.

2°. Normas de Aplicacién__Anualmente los presupuestos estableceran la
cuantia en concepto de complemento de productividad .

Dicha cantidad sera distribuida entre las distintas Areas municipales. La
cantidad asignada por Area se distribuira entre el personal adscrito a la
misma de la siguiente manera:

Cantidad total Area:

Parte A Concejal 25%

Parte B Jefatura 10%

Parte C Resto cuantia 65% Dividido entre
el nimero de
trabajadores
adscritos

Para cuya consecucion del total de la cantidad resultante de la parte C,
debera aplicarse conforme los criterios posteriormente previstos, la obtencién
de los 65 puntos atribuidos. En otro caso, se aplicara la parte proporcional
gue corresponda a la valoracion final conforme los criterios aprobados en
esta normativa.

Salvo que se indique lo contrario en cada uno de los programas la forma
de evaluacién de los mismos, sera por informe anual de las jefaturas de
servicios correspondientes, en los cuales seran puntuados los trabajadores
que formen parte del servicio/ area, formen parte de la plantilla municipal y
gue se encuentren en el desempefio del puesto de trabajo durante el afio
objeto del informe.

Los informes seran remitidos durante el mes de enero del aio siguiente ,
al servicio de personal.

Caso de no existir jefatura en un area o departamento, la valoracion se hara
por este orden:

- Quien ostente un puesto de jefatura en el departamento.
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- Quien posea relacién inmediata de jerarquia con el evaluable.

- Quien ostente la mas elevada clasificacion profesional o subescala del
departamento de que se trate.

En el supuesto de no existir ninguno de los anteriores, y con caracter
residual, la Concejalia de recursos humanos.

Las jefaturas de servicios seran evaluadas por el titular de la concejalia de los
gue dependen.

Cada trabajador/a tendra derecho a ser informado de las puntuaciones que le
han sido asignadas.

El Ayuntamiento se distribuye para este fin en el conjunto de Areas que se
adjuntan a la presente como anexo 1

PROGRAMA DE ASISTENCIA.

Retribuye el numero de dias de presencia en el trabajo, de la forma
siguiente: Se puntla la asistencia de 0 a 10 puntos al afio, descontandose 1
punto por los cuatro primeros dias no asistencia, y 1.5 punto por los diez
siguientes ( o parte proporcional) ; exceptuandose los dias de permisos y
licencias, legalmente vigentes, baja por maternidad o lactancia y baja por
accidentes de trabajo o enfermedad profesional.

Valoracion y abono anual

PROGRAMA DE CURSOS FORMACION.

Retribuye el interés del trabajador/a del Ayuntamiento en su formacién sin
perjuicio del normal desarrollo del servicio, siempre que se trate de cursos
oficiales y relacionados con el contenido de su puesto de trabajo
debidamente justificados,

Se puntta con 0,1 punto por cada hora realizada en cursos con el limite de
10 puntos.

Forma de evaluacion: anualmente, por el departamento de RRHH.
Abono de la productividad: anual.

PROGRAMA TAREAS PUESTOS SUPERIOR O ENCOMIENDAS

PUNTUALES DE OTRAS AREAS.
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Retribuye el desempefio puntual de tareas de puestos superior a las
asignadas en el catdlogo de puesto de trabajo, siempre y cuando este
desempeiio no se haya visto retribuido con el abono de las retribuciones
complementarias correspondiente al puesto de trabajo puntualmente
desempefiado, asi como los encargos especificos de otras areas
municipales.

Se puntda de 1 punto mensualmente ( o parte proporcional), valorandose
tanto el numero de dias desempefiados en el mes, como si se ha asumido
todo o en parte las tareas del puesto superior, asi como la duracion del
encargo.

Forma de evaluacion y abono : anualmente, por la jefatura de servicio, quien
razonara la concesion de los puntos.

PROGRAMA DE INICIATIVA E INTERES

Retribuye la solucion satisfactoria, por iniciativa propia, de problemas
puntuales que surjan en el desarrollo de su puesto de trabajo; y que en el
caso de no haber sido adoptada dicha solucion por el trabajador/a, hubieran
supuesto retraso o paralizacion de su tarea. Asi como el grado de entrega del
trabajador/a evaluado/a, entendido este, como la implicacion en el perfecto
cumplimiento de las tareas asignadas y el interés por conseguir los
resultados propios, o del personal dependiente, con precision, exactitud,
esmero y orden en el trabajo ejecutado.

Se punta de 0 a 10 puntos anuales, valorandose; numero de problemas
puntuales solucionados, importancia de los mismos y mejoras introducidas en
el Servicio, asi como el grado de corresponsabilidad asumido por el
trabajador/a, se evaluar4 asimismo la disposicion efectiva para prestar
servicios fuera del horario de trabajo.

Valoracion y Abono de la productividad: anual

PROGRAMA DE EFICACIA

Retribuye la celeridad y el buen resultado en el desempefio de las tareas
del puesto de trabajo. Podra asignarse a la consecucion de objetivos
concretos en un periodo de tiempo previamente determinado. Volumen de
actuaciones desarrolladas en relacion con el trabajo que se le encomienda.
Tiempo de realizacién de las actuaciones y tareas.

Se puntia de 0 a 13 puntos , valorandose el resultado del trabajo
desempeiiado, o el cumplimiento del objetivo propuesto.

Ayuntamiento de Orihuela o
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Forma de evaluacion: anualmente, por las jefaturas de servicio, quienes
deberan razonar el cumplimiento del objetivo previamente propuesto, o la
calidad y numero de las tareas desempefiadas. Para el caso de las jefaturas
de servicio, la evaluacién se hara por las Concejalias correspondientes.

Abono de la productividad: anual
PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS MEDIBLES:

Retribuye el cumplimiento de objetivos previamente fijados por la Jefatura del
Servicio correspondiente.

A estos efectos durante el mes de enero de cada anualidad estableceran con
el Visto Bueno del Concejal del Area la relacion priorizada de objetivos a
cumplir, se sefalara asimismo el tiempo de consecucion de los mismos,
basados en los estandares de cumplimiento que se consideran satisfactorios,
y el sistema de medicién de los mismos.

Al final del plazo se hara informe con los resultados, y grado de cumplimiento;
dicho informe serd efectuado por la Jefatura de Servicio, motivando el
mismo .

Valoracion y Abono de la productividad: anual

PROGRAMA CONCEJALI JEFATURA DE SERVICIO

Retribuye los factores que no se encuentren incluido en los anteriores
programas (actitud positiva, fomentar el trabajo en equipo, adaptaciéon horaria
al servicio cuando la situacion lo requiere distribucion eficaz de tareas
distribuyendo racionalmente tiempo y esfuerzo, capacidad de resolucion de
problemas en la realizacién del trabajo, liderazgo, actitud e interés en
aumentar y poner al dia conocimiento....).

Valoracion y Abono de la productividad: anual

3.-Con caracter excepcional y puntual

a.- Establecerd en funcion de la efectiva y correcta realizacién y/o
participacion en los proyectos o tareas extraordinarias que sean
determinadas anualmente por el Ayuntamiento, a propuesta de los
responsables de centros, departamentos, unidades o servicios de adscripcion
al trabajador, y que implicard su realizacion fuera del horario habitual del
trabajador.
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Su cuantia anual serd& como maximo el 20% del importe del salario anual
asignado al trabajador e implicard la realizacion de proyectos o tareas
excepcionales.

Su devengo sera anual.

El correcto desempefio de las actividades para el desarrollo de los proyectos
o tareas sera estimado mediante informe pormenorizado del responsable del
centro, departamento, unidad o servicio de adscripcion del trabajador.

b.- Rendimiento por colaboraciéon en actividades de gestion y participacion
como docente en cursos de formacidn organizados por el Ayuntamiento

Se establecerd en funcién del rendimiento individual apreciado en el
desempeiio de tareas que supongan un especial rendimiento y actividad
extraordinaria de apoyo a la gestion y organizacion de cursos.

La actividad de las tareas de colaboracion siempre se realizara fuera del
horario habitual del trabajadores .La valoracion de la contribucion se realizara
mediante informe pormenorizado del responsable del centro , departamento,
unidad o servicio de adscripcion del trabajador , y se asignara
individualmente al personal colaborador en funcién de su participacion en la
actividad desarrollada. El importe de los trabajos serdn como maximo del
10% del importe del salario anual asignado al trabajador.

4.- La productividad que se obtenga de la aplicacion de estos parametros
tendra unos limites que seran los siguientes:

Al SB mes+CD mes x 1.50
A2 SB mes +CD mes x 1,,50
C1 SB mes+CD mes x 1,50
C2 SB mes + CD mes x 1,50
E Sb mes + CD mes x 1,50

5° Anualmente y durante el mes de enero el responsable del area/servicio
elevara la propuesta con el V° B° del titular de la Concejalia y la autorizacion
del Titular de la Concejalia de RRHH, para procederse al abono durante el
primer trimestre del aio.

En el caso del area de Secretaria y excepcionalmente Proyecto EDUSI, la
autorizacion sera del Titular de la Alcaldia.

Previamente a la firma de la Resolucion de abono, se informara del
contenido del mismo a los Sindicatos presentes en la MGN.
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ANEXO 1

AREAS DE DISTRIBUCION

1 Alcaldia

2 Secretaria

3 Recursos Humanos
4 Patrimonio

5 Patrimonio histérico
6 Urbanismo

7 Infraestructuras

8 Educacion

9 Contratacion

10 Servicio de limpieza
11 Pedanias

12 Empleo

13 Emergencias

14 Deportes

15 Cultura

16 Juventud

17 Archivo

18 Turismo

19 Residentes internacionales
20 Sanidad y consumo
21 Agricultura

22 Estadistica

23 R.S.U.

24 Mercados

25 Medio Ambiente

26 Modernizacion

27 Comercio

28 Festividades

29 Policia

30 Bienestar Social

31 Hacienda

32 Costa

Ayuntamiento de Orihuela
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FICHA INDIVIDUALIZADA

Nombre

Area

Responsable

PARTE C

PROGRAMA DE ASISTENCIA

Ntuimero de dias ausencia computable

Total puntos

PROGRAMA DE CURSOS FORMACION

Ntimero de horas de formacion computables

Total puntos

PROGRAMA TAREAS PUESTOS SUPERIOR O ENCOMIENDAS PUNTUALES DE OTRAS

AREAS.

Tareas de categoria superior

Encargos especificos de otras dreas

Total puntos

PROGRAMA DE INICIATIVA E INTERES

Problemas puntuales solucionados, importancia
de los mismos

Mejoras introducidas en el servicio

Grado de corresponsabilidad asumido

Disposicion efectiva para prestar servicios fuera
de horario

Cumplimiento de tareas y grado de interés

Total puntos

PROGRAMA DE EFICACIA

Celeridad y buen resultado en el desemperios de
las tareas

Consecucion de objetivos

Volumen de actuaciones

Tiempo de realizacion de las actuaciones y tareas

Total puntos

Ayuntamiento de Orihuela
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PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS MEDIBLES:

Resultados y grado de cumplimiento

Total puntos

PARTE A. TITULAR CONCEJALIA

Area

Titular Concejalia

Numero de
trabajadores

Importe a repartir

Calle Marqués de Arneva, 1, Orihuela. 03300 Alicante. Tfno. 966736864. Fax: 966741444

DNI DNI DNI ©

Actitud positiva =
Fomento trabajo en equipo %
Adaptacion horaria al servicio §
Distribucion/gestion eficaz de tareas O e
Capacidad resolucion 5 g
Liderazgo y responsabilidad 1 L
Actitud, interés (o N
Trato y respeto al ptblico y a los companeros w s
IMPORTE O g
<

=8

DNI DNI DNI (O

Actitud positiva L=
Fomento trabajo en equipo —
Adaptacion horaria al servicio —_—
Distribucion/gestion eficaz de tareas —
Capacidad resolucion ——
Liderazgo y responsabilidad ———
Actitud, interés —
Trato y respeto al ptiblico y a los companeros =
IMPORTE ———
PARTE B : JEFATURA —

—

|

Area —
Jefatura S—
Nimero de —
trabajadores —
Importe a repartir ——
—

DNI DNI DNI _—

Actitud positiva —_—
Fomento trabajo en equipo =
—

32 —

—
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Adaptacion horaria al servicio

Distribucion/gestion eficaz de tareas

Capacidad resolucion

Liderazgo y responsabilidad

Actitud, interés

Trato y respeto al ptiblico y a los companeros

IMPORTE

DNI

DNI DNI

Actitud positiva

Fomento trabajo en equipo

Adaptacion horaria al servicio

Distribucion/gestion eficaz de tareas

Capacidad resolucion

Liderazgo y responsabilidad

Actitud, interés

Trato y respeto al publico y a los comparieros

IMPORTE

Ayuntamiento de Orihuela
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g

g

(o]

TOTAL IMPORTE CONSEGUIDO CZ) 2

e

L3

PARTE A o 5

CONCEJAL g Z

PARTE B <&

JEFATURA lL_) §

PARTE C.- CRITERIOS POR PROGRAMAS I3

PROGRAMAS PUNTOS TOTALES PUNTOS CONSEGUIDOS N

PROGRAMA DE ASISTENCIA 10 —_—

PROGRAMA DE CURSOS 10 — j:g

FORMACION —
PROGRAMA  TAREAS PUESTOS ——— 2%
SUPERIOR (o) ENCOMIENDAS 12 §g
PUNTUALES DE OTRAS AREAS — ¥
PROGRAMA DE INICIATIVA E 10 — &i
INTERES -
PROGRAMA DE EFICACIA 13 — é%
PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE 10 E%
38

33
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OBJETIVOS MEDIBLES

Importe A

Importe B

Importe C

Total

SEGUNDO.- Comuniquese el presente acuerdo a Secretaria, a los
Concejales, a los responsables de Servicio/Area y a los sindicatos con
representacion en este Ayuntamiento a los efectos procedentes.

2.2.6.- INTERVENCION.- 12232[2’017.- APROBACI()N INICIAL DEL
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N.° 2 POR
SUPLEMENTO DE CREDITO.

Se retira el presente asunto del Orden del dia.

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=1061.3

2.2.7.- INTERVENCION.- 25141/2016.- APROBACION DEL EXPEDIENTE
EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS
N.° 1.

Se retira el presente asunto del Orden del dia.

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=1061.3

POR URGENCIA ( A.U.1.).- EDUCACION.- 30844/2017.- SOLICITUD DE
DELEGACION DE LAS COMPETENCIAS ANTE LA GENERALITAT
VALENCIANA, PARA LAS ACTUACIONES A REALIZAR EN EL CEIP
MIGUEL HERNANDEZ, CODIGO DE CENTRO 03011239.

Habiéndose presentado la propuesta por la via de urgencia, se
procede, de conformidad con lo establecido en el articulo 79 del Reglamento
Organico Municipal, al debate sobre su justificacion.Las deliberaciones sobre
la urgencia del asunto se incorporan como Anexo al acta en un fichero digital
firmado electrénicamente por el Secretario( al que se accede a través del
enlace web que se describe a continuacion) de acuerdo con lo previsto en el
articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local Valenciano.
Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:
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http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=5201.0

Llegados a este punto y sometido el asunto a votacién el Ayuntamiento
Pleno, con 20 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio Bascufana
Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi, D? Maria Dolores Rocamora
Gisbert, D2. M.2 Begofia Cuartero Alonso, D2 Sabina Goretti Galindo Benito,
D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez Ifieguez, D2. Noelia
Grao Lépez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular municipal ) D2. Carolina
Gracia GOmez, D. Victor Manuel Ruiz Saez, D2 Maria Garcia Zafra, D2.
Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas, D2 Maria
Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Juan Ignacio Lépez —
Bas Valero, D2. Maria del Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos )
D. Carlos Bernabé Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal
Cambiemos: AC Orihuela ) y D2. Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro
Demdcrata ) , estima justificada la urgencia del asunto y en consecuencia,
procede al debate y votacion del la propuesta.

Se dio cuenta del informe — propuesta del T A.E. de Educaciéon de
fecha 24/05/2018.

Las deliberaciones sobre la urgencia del asunto se incorporan como
Anexo al acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario(
al que se accede a través del enlace web que se describe a continuacién) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=5506.1

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacion, el
Ayuntamiento Pleno , con 22 votos a favor de los Sres. Concejales D.
Emilio Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi, D. Rafael
Almagro Palacios, D2 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2 M.2 Begofia
Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Ferndndez Moreno, D2 Sabina Goretti
Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D?2. Sofia Alvarez
Ifeguez, D3 Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D2. Carolina Gracia Gomez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor
Manuel Ruiz Saez, D3 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez
Marcos, D2, Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas,
D3 Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Carlos
Bernabé Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal
Cambiemos: AC Orihuela ) D2. Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro
Demdécrata ) y con 3 abstenciones D. Juan Ignacio Lépez — Bas Valero, D2.
Maria Luisa Bone Campillo, D2 Maria del Mar Ezcurra Garcia ( grupo
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municipal Ciudadanos ) ACUERDA:
ANTECEDENTES:

Resolucién de Alcaldia n.° 2018-0055, de fecha 16 de marzo de 2018, por la
se delega en Dfia. Begofia Cuartero Alonso la competencia especifica de la
gestion integra del Plan Edificant.

Acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 29 de
marzo de 2018, de Adhesién al Plan de Cooperacion para las actuaciones
recogidas en el Decreto Ley 5/2017, de 20 de octubre, del Consell, por el que
se establece el régimen juridico de cooperacion entre la Generalitat y las
Administraciones Locales de la Comunitat Valenciana para la construccion,
ampliacion, adecuacion, reforma y equipamiento de centros publicos
docentes de la Generalitat.

Memoria Técnica de la actuacion prevista para el CEIP MIGUEL
HERNANDEZ, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.2 del Decreto
Ley de aplicacion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Decreto Ley 5/2017, de 20 de octubre, del Consell, por el que se
establece el régimen juridico de cooperacion entre la Generalitat y las
Administraciones Locales de la Comunitat Valenciana, para la construccion,
ampliacion, adecuacion, reforma y equipamiento de centros publico docentes
de la Generalitat.

Articulo 123 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

En base las consideraciones anteriormente expuestas,

PRIMERO.- Solicitar a la Generalitat Valenciana la delegacion de
competencias para la ejecucion de las actuaciones a realizar en el CEIP
MIGUEL HERNANDEZ al amparo del Decreto Ley 5/2017, de 20 de octubre,
del Consell, por el que se establece el régimen juridico de cooperacion entre
la Generalitat y las administraciones locales de la Comunitat Valenciana para
la construccién, ampliacion, adecuacion, reforma y equipamiento de centros
publicos docentes de la Generalitat.

SEGUNDO.- Quedar enterados del contenido de la memoria redactada por
FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ CECILIA, NIF. 45561378B , relativa al
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CEIP MIGUEL HERNANDEZ que contiene la descripcion de las actuaciones
a realizar de acuerdo al Programa de necesidades remitido por la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deportes. Documento del que se
extraen los siguientes datos:
A.- INDICE.

1.- Agentes.

2.- Informacioén previa.

3.- Propuesta técnica base para estudio de costes.

4.- Presupuesto total de la obra (Pto).

5.- Asistencias Técnicas. (AT)

6.- Presupuesto total.

7.- Planificacion econdémica de la actuacion.

8. Planos.

9.- Detalle de valoracién. Mediciones y presupuesto.

B.- PRESUPUESTO EJECUCION MATERIAL (PEM): 118.279,27 €
(ciento dieciocho mil doscientos setenta y nueve euros con veintisiete
céntimos de euro)
C.- PRESUPUESTO TOTAL: 194.734,51 € (ciento noventa y cuatro
mil  setecientos treinta y cuatro euros con cincuenta y un céntimos
de euro).
D.- PLANIFICACION ECONOMICA DE LA ACTUACION:

Ao % Importe

2018 4,73% 9.202,48 €

2019 95,27% 185.532,03 €

TERCERO.- Que por parte del Centro Gestor de Educacion, se proceda a la
incorporacion de la memoria de actuacion del CEIP MIGUEL HERNANDEZ
en la plataforma de gestion telematica EDIFICANT.

CUARTO. Dar traslado a la Generalitat del presente Acuerdo, a los efectos
previstos en el punto 4 de las Instrucciones de Gestion para las Entidades
Locales de la subdireccion General de Infraestructuras Educativas.

POR URGENCIA ( A.U.2.) .- EDUCACION.- 30844/2017.- SOLICITUD
DE DELEGACION DE LAS COMPETENCIAS ANTE LA GENERALITAT
VALENCIANA, PARA LAS ACTUACIONES A REALIZAR EN LA ESCUELA
DE ARTE Y SUPERIOR DE DISENO ( EASDO), CODIGO DE CENTRO
03007194, CON CARGO AL PLAN EDIFICANT.

Habiéndose presentado la propuesta por la via de urgencia, se
procede, de conformidad con lo establecido en el articulo 79 del Reglamento
Organico Municipal, al debate sobre su justificacion.Las deliberaciones sobre
la urgencia del asunto se incorporan como Anexo al acta en un fichero digital
firmado electrénicamente por el Secretario( al que se accede a través del
enlace web que se describe a continuacion) de acuerdo con lo previsto en el
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articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local Valenciano.
Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=5201.0

Llegados a este punto y sometido el asunto a votacion el Ayuntamiento
Pleno, con 20 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio Bascuiana
Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi, D2 Maria Dolores Rocamora
Gisbert, D2. M.2 Begofia Cuartero Alonso, D2 Sabina Goretti Galindo Benito,
D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2 Sofia Alvarez Ifieguez, D?. Noelia
Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular municipal ) D2. Carolina
Gracia GOmez, D. Victor Manuel Ruiz Saez, D2. Maria Garcia Zafra, D2
Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas, D2 Maria
Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Juan Ignacio Lopez —
Bas Valero, D2 Maria del Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos )
D. Carlos Bernabé Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal
Cambiemos: AC Orihuela ) y D2. Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro
Demdécrata ) , estima justificada la urgencia del asunto y en consecuencia,
procede al debate y votacion del la propuesta.

Se dio cuenta del informe — propuesta del T.A.E. de Educacion de
fecha 24/05/2018.

Las deliberaciones sobre la urgencia del asunto se incorporan como
Anexo al acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario(
al que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=5506.1

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno , con 14 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Séaez Sironi, D. Rafael Almagro
Palacios, D2 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D& M.2 Begofia Cuartero
Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina Goretti Galindo
Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez Ifieguez, D2.
Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular municipal ) D.
Carlos Bernabé Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal
Cambiemos: AC Orihuela ), D2. Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro
Demdcrata ) con 11 abstenciones D?. Carolina Gracia Gémez, D. Antonio
Zapata Beltran, D. Victor Manuel Ruiz Saez, D2 Maria Garcia Zafra, D2
Carmen Maria Gutiérrez Marcos, D2 Maria del Carmen Moreno Gomez,
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D.José Hernandez lllescas, D2 Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo
municipal socialista ) D. Juan Ignacio Lopez — Bas Valero, D2. Maria Luisa
Bone Campillo, D2 Maria del Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal
Ciudadanos ) ACUERDA:

ANTECEDENTES:

Resolucion de Alcaldia n.° 2018-0055, de fecha 16 de marzo de 2018, por la
se delega en Dfia. Begofia Cuartero Alonso la competencia especifica de la
gestion integra del Plan Edificant.

Acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 29 de
marzo de 2018, de Adhesion al Plan de Cooperacion para las actuaciones
recogidas en el Decreto Ley 5/2017, de 20 de octubre, del Consell, por el que
se establece el régimen juridico de cooperacion entre la Generalitat y las
Administraciones Locales de la Comunitat Valenciana para la construccion,
ampliacion, adecuacion, reforma y equipamiento de centros publicos
docentes de la Generalitat.

Memoria Técnica de la actuacién prevista para la EASDO, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.2 del Decreto Ley de aplicacion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1. Decreto Ley 5/2017, de 20 de octubre, del Consell, por el que se
establece el régimen juridico de cooperacion entre la Generalitat y las
Administraciones Locales de la Comunitat Valenciana, para la
construccion, ampliacion, adecuacion, reforma y equipamiento de centros
publico docentes de la Generalitat.

2. Articulo 123 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

En base a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Solicitar a la Generalitat Valenciana la delegacion de
competencias para la ejecucion de las actuaciones en la ESCUELA DE
ARTE Y SUPERIOR DE DISENO, al amparo del Decreto Ley 5/2017, de 20
de octubre, del Consell, por el que se establece el régimen juridico de
cooperacion entre la Generalitat y las administraciones locales de la
Comunitat Valenciana para la construccién, ampliacion, adecuacioén, reforma
y equipamiento de centros publicos docentes de la Generalitat.

SEGUNDO.- Quedar enterados del contenido de la memoria obrante en el
expediente, redactada por D. FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ CECILIA,
NIF. 45561378B, relativa a la actuacion de la EASDO, documento del que se
extraen los siguientes datos:
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A.- INDICE:

1.- Agentes.

2.- Informacién previa.

3.- Obras de adecuacion. Propuesta técnica base para estudio de
costes.

4.- Obras especiales. Demoliciones y desmontajes.

5.- Presupuesto total de la obra (PTO).

6.- Asistencias técnicas (AT).

7.- Presupuesto total.

8.- Planificacion econdmica de la actuacion.

B.- PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL (PEM):
2.695.120,16 € (dos millones seiscientos noventa y cinco mil ciento
veinte euros con  dieciséis céntimos de euro).

C.- PRESUPUESTO TOTAL (PTo): 4.053.730,23 € (cuatro millones

cincuenta y tres mil setecientos treinta euros con veintitrés céntimos de

euro).

D.- PLANIFICACION ECONOMICA DE LA ACTUACION:
Aino % Importe
2018 - 0,23% - 10.109,40 €
2019 - 17,47% - 753.341,33 €
2020 - 82,29% - 3.548.232,15 €

TERCERO.- Que por parte del Centro Gestor de Educacion, se proceda a la
incorporacion de la memoria de actuacion de la EASDO en la plataforma de
gestion telematica EDIFICANT.

CUARTO. Dar traslado a la Generalitat del presente Acuerdo, a los efectos
previstos en el punto 4 de las Instrucciones de Gestion para las Entidades
Locales de la subdireccion General de Infraestructuras Educativas.------------

2.3. PROPOSICIONES DE LOS GRUPOS MUNICIPALES O DE LA

CUARTA PARTE DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION.

3. PARTE DE INFORMACION, IMPULSO Y CONTROL

3.1 MOCIONES

3.1.1. MOCIONES PRESENTADAS EN TIEMPO Y FORMA

3.1.1.1.- MOCION GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RE- 13999 DE
FECHA 21/05/2018 PARA LA CREACION DE UNA COMISION ESPECIAL
QUE ESTUDIE LA REHABILITACION INTEGRAL DE LA IGLESIA DE SAN
AGUSTIN.
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Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
socialista el dia 21/05/2018 ( E-RE-13998 ) para la creacién de una comision
especial que estudie la rehabilitacion integral de la iglesia de San Agustin.

Durante las deliberaciones se ausenta de la sesion el Concejal —
Delegado D. Juan Ignacio LOpez Bas Valero y a continuacion se ausenta
temporalmente de la sesidn el Alcalde — Presidente asumiendo la Presidencia
el Concejal — Delegado D. Rafael Alimagro Palacios.

Las deliberaciones sobre la urgencia del asunto se incorporan como
Anexo al acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario(
al que se accede a través del enlace web que se describe a continuacién) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=7879.0

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los miembros presentes , con 23
votos a favor de los Sres. Concejales , D. Francisco Manuel Saez Sironi, D.
Rafael Almagro Palacios, D2 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2 M.2
Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina
Goretti Galindo Benito, D. DaAmaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez
Ifeguez, D3 Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D2. Carolina Gracia Gomez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor
Manuel Ruiz Saez, D3 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez
Marcos, D2, Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas,
Da. Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) , D2 Maria
Luisa Bone Campillo, D2. Maria del Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal
Ciudadanos ) D. Carlos Bernabé Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gill
( grupo municipal Cambiemos: AC Orihuela ) y D2. Josefina Ferrando Garcia (
grupo mixto Foro Demécrata ) ACUERDA:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Iglesia de San Agustin se ubica en la calle que porta el mismo nombre,
en un punto muy ceéntrico de la ciudad, especialmente transitado por
vehiculos y peatones, fundamentalmente escolares y usuarios de las
oficinas del Instituto Nacional de la Seguridad Social.

El templo, anexo al antiguo Convento de San Agustin, cuya fundacion se
estima en 1390, no termind de ser construido hasta el Siglo XVIII,
concretamente en 1750, como una reedificacion de la antigua Iglesia que
existia en el mismo lugar. No obstante, en su estructura se aprecia la
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fachada inacabada, asi como las torres desmochadas a causa del
terremoto de 1829. En su interior se encuentra un érgano barroco que es
uno de los pocos ejemplos de 6rgano en la provincia anterior a 1.700.

Este edificio, de alto valor historico, arquitectonico y artistico,
permanece cerrado desde 1987 a la espera de una actuacién integral que
consolide la cimentacion, repare las estructuras y acometa todas las obras
necesarias para su reapertura.Esta circunstancia ha sido objeto de
numerosas reivindicaciones por parte de la ciudadania y de diversos
colectivos locales, como la recogida de firmas promovida en el afio 2005
por la Hermandad de la Resurreccion para pedir su restauracion.

Y es que, hasta la fecha, este edificio protegido tras su declaracion
como Bien de Relevancia Local, acumula un largo historial de promesas de
restauracion. Cabe recordar que ya en el afio 2000 el Conseller de Cultura
anuncié que en 2001lcomenzarian las obras de restauracion de este
inmueble. Posteriormente, el 18 de octubre de 2003, el Dr. General de
Patrimonio de la Conselleria de Cultura, David Serra, anuncié que los
trabajos para dicha restauracion iniciarian a partir de abril de 2004, una vez
acabada la exposicion de La Luz de las Imagenes. Y es que, precisamente
en el afo 2003, los trabajos para la rehabilitacion de ese inmueble fueron
presupuestados por el Consell en 2 Millones de Euros, con motivo de la
citada exposicion, para que durante su duracion, la Iglesia de San Agustin
asumiera las funciones de culto de la S.I. Catedral del Salvador, que era
una de las sedes de la Luz de Las Imagenes. Sin embargo, la inversion
prevista para esta actuacion resulto finalmente destinada a la ejecucion de
otras obras consideradas como prioritarias.

El “deterioro galopante” de la Iglesia de San Agustin llevdo a su
incorporacion a la Lista Roja del Patrimonio el 4 de enero de 2008, el
mismo afio en que el Consell Valencia de Cultura emiti6 un informe
apremiando a la administracién a actuar "de forma urgente” para iniciar su
recuperacion. Un afio después, en enero de 2009, se derrumbo parte del
techo de la sacristia. Y aunque no hubo intervencion del gobierno municipal
alguna, la entonces alcaldesa, Monica Lorente, comparecidO en un acto
electoral en su interior en el afio 2011, junto con el Presidente de la
Cofradia del Lavatorio, el Presidente del Patronazgo de Orihuela, y un
integrante de la Comision de Bienes Culturales, para proyectar convertir
esta Iglesia en un centro de congresos y conciertos, propuesta que incluiria
en su programa electoral.

No fue hasta el afio 2012 cuando el Ayuntamiento de Orihuela, desde
el area de Urbanismo, instd6 a sus propietarios, la Diocesis de
Orihuela-Alicante, a acometer una serie de actuaciones por valor de unos
30.000 euros. Dicha actuaciéon acometid una mejora en la culpula, y
consistio también en la retirada de fragmentos inestables de la torre y en la
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limpieza de los pavimentos interiores y exteriores del templo que, dada la
vegetacion existente y la gran cantidad de kilos de excrementos de aves,
generaron un peligroso sobrepeso que llegé a deformar la estructura; asi
como en la construccion de nuevas sobrecubiertas porque las originales
estaban parcialmente hundidas y a impermeabilizar. Como medida de
seguridad, y ante la evidente inclinacion de la torre, también se colocaron
testigos que se irian comprobando con levantamientos topograficos
periédicos.

A pesar de todo ello, lo cierto y verdad es que la Iglesia de San
Agustin constituye hoy dia uno de los elementos de nuestro patrimonio en
situacion critica, en un estado de conservacion lamentable que requiere de
una intervencion integral para su rehabilitacion.

En base a las anteriores consideraciones,

UNICO.- Previos los tramites e informes oportunos, se cree una comision
especial de trabajo en la que participen, al menos, el Ayuntamiento de
Orihuela, la Diécesis de Orihuela-Alicante, y la Conselleria de Cultura, para
estudiar y coordinar diferentes alternativas o actuaciones para la
rehabilitacion de la Iglesia de San Agustin.

3.1.1.2.- MOCION GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RE-2509 DE FECHA
22/05/2018 RELATIVA A LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
MUSICOTERAPIA.

Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
socialista el dia 22/05/2018 ( E-RE-2509) relativa a la contratacion de
servicios de musicoterapia.

Las deliberaciones sobre la urgencia del asunto se incorporan como
Anexo al acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario(
al que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=9004.7

Durante las deliberaciones se reincorpora a la sesion el Concejal —
Delegado D. Juan Ignacio Lopez Bas Valero relevando al Concejal —
Delegado D. Rafael Almagro Palacios, asumiendo éste la Presidencia.

Ayuntamiento de Orihuela 43

Calle Marqués de Arneva, 1, Orihuela. 03300 Alicante. Tfno. 966736864. Fax: 966741444

MMM 2STARELENS s

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 43 de 52

Cod. Validacion: 97PZ7ANXTPXWYR9QSHCNMFJLR | Verificacién: http://orihuela.sedelectronica.es/



http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-18.htm?id=69#t=9004.7
http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-18.htm?id=69#t=9004.7

i “ L e
v e
\fio He
2017
MIGUEL HERNANDEZ

Ayuntamiento de Orihuela

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno, con 11 votos a favor de los Sres. Concejales D2.
Carolina Gracia Gomez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor Manuel Ruiz
Saez, D2 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez Marcos, D2 Maria
del Carmen Moreno GOmez, D.José Hernandez lllescas, D2 Maria Carmen
Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Carlos Bernabé Martinez , D.
Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC Orihuela ) D2
Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro Demdcrata ) , con 13 votos en
contra D. Francisco Manuel Saez Sironi, D. Rafael Almagro Palacios, D2
Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2. M.2 Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel
Angel Fernandez Moreno, D3 Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso
Antonio Aparicio Garcia, D?2. Sofia Alvarez Ifieguez, D2. Noelia Grao Lopez,
D. Victor Valverde Séaez ( grupo popular municipal ) D. Juan Ignacio Lopez —
Bas Valero, D3 Maria Luisa Bone Campillo y D2 Maria del Mar Ezcurra
Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) RECHAZA la mocién presentada por
el grupo municipal socialista relativa a la contratacion de servicios de
musicoterapia.

3.1.1.3.- MOCION GRUPO MUNICIPAL CAMBIEMOS ORIHUELA RE -2510
DE FECHA 22/05/2018 SOBRE LA DEFENSA DE ACUERDO DEL PLENO
ADOPTADOS EN OCTUBRE DE 2015 SOBRE LA PROTECCION ANIMAL.

Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
Cambiemos: AC el dia 22/05/2018 ( E-RE-2510) sobre la defensa de acuerdo
del pleno adoptados en octubre de 2015 sobre la proteccion animal.

Las deliberaciones sobre la urgencia del asunto se incorporan como
Anexo al acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario(
al que se accede a través del enlace web que se describe a continuacién) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=10301.7

Se reincorpora a la sesion el Alcalde — Presidente D. Emilio Bascufiana
Galiano asumiendo nuevamente la presidencia.

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno , con 10 votos a favor de los Sres. Concejales D2
Carolina Gracia Gomez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor Manuel Ruiz
Séez, D2 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez Marcos, D3 Maria
del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas, D Maria Carmen
Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Carlos Bernabé Martinez , D.
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Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC Orihuela ) , con
15 votos en contra D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Saez
Sironi, D. Rafael Almagro Palacios, D2 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2.
M.2 Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2. Sabina
Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez
Ifeguez, D3 Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D. Juan Ignacio LOpez — Bas Valero, D® Maria Luisa Bone
Campillo ,D3. Maria del Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) y
Da. Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro Democrata ) RECHAZA la
mocion presentada por el grupo municipal Cambiemos: AC sobre la defensa
de acuerdo del pleno adoptados en octubre de 2015 sobre la proteccion
animal.

3.1.1.4.- MOCION GRUPO MUNICIPAL CAMBIEMOS ORIHUELA RE- 2510
DE FECHA 22/05/2018 PARA EL DESARROLLO DE INICIATIVAS EN
FAVOR DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, AFECTIVA Y DE GENERO Y
CONTRA LA LGTBIFOBIA EN EL MUNICIPIO DE ORIHUELA.

Se di6 cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
Cambiemos : AC Orihuela el dia 22/05/2018 ( E-RE-2510) para el desarrollo
de iniciativas en favor de la diversidad sexual, afectiva y de género y contra la
LGTBifobia en el municipio de Orihuela.

Las deliberaciones sobre la urgencia del asunto se incorporan como
Anexo al acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario(
al que se accede a través del enlace web que se describe a continuacién) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=12815.5

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno por unanimidad , con 25 votos a favor de los Sres.
Concejales , D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Francisco Manuel Saez Sironi,
D. Rafael Almagro Palacios, D3 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2 M.2
Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina
Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez
Ifeguez, D3 Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D2. Carolina Gracia Gomez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor
Manuel Ruiz Saez, D3 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez
Marcos, D2, Maria del Carmen Moreno Gomez, D.José Hernandez lllescas,
D3 Maria Carmen Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Juan
Ignacio Lopez — Bas Valero , D2. Maria Luisa Bone Campillo, D2. Maria del
Mar Ezcurra Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) D. Carlos Bernabé
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Martinez , D. Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC
Orihuela ) y D2. Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro Demdcrata )
ACUERDA:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 17 de mayo de 1990 la Asamblea General de la Organizacion Mundial de
la Salud (OMS) declar6 la desclasificacion de la homosexualidad como
enfermedad mental, hecho que se conmemora ahora a nivel internacional, en
reconocimiento de una fecha histérica en la lucha por la dignidad de las
personas del colectivo LGTBI, de todas las personas que tienen
orientaciones sexuales, orientaciones romanticas, sexos, identidades de
género y/o expresiones de género no normativas y discriminadas. Como es
bien sabido, antes y después de esta fecha histérica se han seguido
produciendo manifestaciones de discriminacién y persecucion hacia este
colectivo por todo el mundo. Aun a dia de hoy siguen existiendo legislaciones
que criminalizan, persiguen, condenan y encarcelan a homosexuales,
bisexuales, transexuales, intersexuales, etc. en casi 80 paises del mundo, y
en algunos de ellos, determinadas orientaciones sexuales estan castigadas
con la pena de muerte.

En Espafa, gracias a la larga lucha que durante décadas han llevado a cabo
activistas y organizaciones sociales, se han conseguido avances
significativos en el reconocimiento de derechos vy libertades de las personas
LGTBI. Ello tras una larga historia de desprecio, humillacion, persecucion,
encarcelamiento y criminalizacion por su orientacion sexual e identidad de
género. En la Comunitat Valenciana se esta trabajando en una Ley Valencia-
na para la Igualdad de las personas LGTBI. Sin embargo, pese a los avances
legales, siguen vigentes muchas formas de discriminacion hacia gays,
lesbianas, bisexuales, transexuales e intersexuales. Discriminaciones de
distinto tipo que todavia se dan en sus lugares de estudio, trabajo, en su
entorno social, en las calles o incluso en sus propias casas.

Asi pues, debemos ser conscientes del mucho trabajo que todavia queda por
hacer. Muchas personas siguen teniendo dificultades para vivir con
normalidad y plenitud su identidad sexual y de género en sus ambitos
familiares, laborales y sociales, viéndose abocadas a ocultarlo. En la
sociedad, aquello que no se ve no existe. Por eso es necesario dar el mismo
valor a todos los tipos de relaciones entre personas, independientemente de
Su sexo, género o identidad sexual, para que todas las personas sientan la
libertad de poder salir del armario que les oprime.

Otro motivo por el que debemos seguir avanzando en el respeto y la no
discriminacion hacia las personas LGTBI, es el alarmante aumento de
agresiones y otras manifestaciones de violencia hacia las personas LGTBI en
todo el estado. En la Comunitat Valenciana se vivieron 10 agresiones
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homofobas en 2017, segun el informe Anual del Observatorio contra la
LGTBfobia, a las que habria que sumar todas aquellas sufridas por quienes
no se han atrevido a denunciar. Segun el mismo informe, solo se denuncian
el 20% de estas agresiones.

Todo lo anterior revela la necesidad de seguir trabajando, también desde la
esfera municipal, para que nuestros pueblos y ciudades sean plenamente
libres y diversos, Para que toda persona pueda disfrutar de su orientacion
sexual, orientacién romantica, identidad o expresion de género. Son muchas
las medidas que pueden adoptar los Ayuntamientos para lograrlo (algunas,
de hecho, ya han sido debatidas y propuestas en anteriores ocasiones). En
este caso, la presente propuesta, ademas de recuperar, complementar o ac-
tualizar algunas de esas propuestas, hace especial énfasis en medidas
visibilizar la diversidad sexual, afectiva y de género.

En base a las consideraciones anteriormente expuestas,

PRIMERO.- Implementar desde las instituciones municipales medidas orientas
a visibilizar la diversidad sexual, afectiva y de género a través de las
siguientes acciones:

1. Proceder, desde la concejalia pertinente, a convocar un concurso
destinado a artistas de la Vega Baja que tenga por objeto la elaboracion de
una obra artistica situada en el espacio publico destinada a la visibilizacién
de la luchay los derechos del colectivo LGTBI.

2. Crear una Mesa de Trabajo abierta a todos los grupos politicos de este
Ayuntamiento, personal municipal implicado en la ejecucion de la Mocion, asi
como a otros colectivos o activistas vinculados a la defensa de la diversidad
sexual, afectiva o de género en Orihuela y Vega Baja. Dicha Mesa tendra la
mision de:

-Consensuar los aspectos basicos del concurso artistico.

-Decidir posibles emplazamientos para la obra resultante.

-Resolver otras problematicas que pudieran surgir en la aplicacion de la
mocion.

3.Desarrollar otras intervenciones urbanas que contribuyan a la visibilidad del
colectivo LGTBI como el pintado de banco o pasos de cebra en zonas de
mayor afluencia ciudadana con los seis colores de la bandera LGTBI.

4.1zado de la bandera LGTBI en los principales edificios municipales cada 17
de mayo, Dia Internacional Contra la LGTBIfobia, y cada 28 de junio, Dia
Internacional del Orgullo LGTBI.

SEGUNDO.- Ejecutar politicas municipales activas orientadas a sensibilizar y
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normalizar entorno al colectivo LGTBI, y perseguir y condenar las acciones
LGTBIfobicas:

1 -Poner en marcha campafas de sensibilizacion y formacion de la
sociedad en general y del alumnado de colegios e institutos en
particular, por parte de profesionales, ademas de la consiguiente
formacion del profesorado, y de las madres y padres, en las que se
promueva la diversidad afectivo-sexual, la diversidad familiar y el
respeto por todas las expresiones de amor e identidades de género,
visibilizando su existencia y luchando contra el acoso y las agresiones
por razon de orientacion sexual e identidad de género, ademas de
proporcionar ayuda especializada en los casos en los que sea
necesario, lo cual adquiere mas valor a raiz del incremento de
violencia hacia homosexuales, bisexuales, transexuales e
intersexuales.

2- Fomentar la formacion especifica sobre delitos de odio y
LGTBIfobia a la Policia Municipal, para que pueda actuar mejor contra
este tipo de discriminaciones y pueda dar un mejor servicio a las
victimas.

3- Adquirir un compromiso institucional firme de cara a la insercion
laboral de las personas trans, que constantemente sufren situaciones
de discriminacion laboral. Para este fin disefiard e implementara un
Plan Municipal de Insercién Laboral de Personas trans, a través de los
Servicios Sociales y en especial a través de programas de asistencia a
personas en riesgo de exclusion social para las personas trans que
por sus circunstancias personales y sociales se encuentren en
situaciones limite.

4- Condenar rotundamente cualquier legislacion que criminalice y
persiga a las personas LGTBI y/o a las personas y organizaciones
sociales que defiendan sus derechos.

5- Cumplir las medidas propuestas en anteriores mociones
aprobadas en el Pleno municipal relativas a la visibilizacién y defensa
de los derechos del colectivo LGTBI.

3.1.1.5.- MOCION GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RE 2511 DE FECHA
22/05/2018 RELATIVA AL PLAN DE CERCANIAS 2018.

Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
socialista el dia 22/05/2018 ( E-RE-2511) relativa al Plan de Cercanias 2018.

Abandona la sesion la Sra. Concejala — Delegada D2. Luisa Bone Campillo.

Las deliberaciones sobre la urgencia del asunto se incorporan como
Anexo al acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario(
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al que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129,6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha-31-05-
18.htm?id=69#t=14031.3

Llegado a este punto, y sometido el asunto a votacion , el
Ayuntamiento Pleno , con 11 votos a favor de los Sres. Concejales D2.
Carolina Gracia Gomez, D. Antonio Zapata Beltran, D. Victor Manuel Ruiz
Saez, D2 Maria Garcia Zafra, D2 Carmen Maria Gutiérrez Marcos, D2 Maria
del Carmen Moreno GOmez, D.José Hernandez lllescas, D2 Maria Carmen
Lorente Mateo ( grupo municipal socialista ) D. Carlos Bernabé Martinez , D.
Manuel Javier Gracia Gil ( grupo municipal Cambiemos: AC Orihuela ) D2
Josefina Ferrando Garcia ( grupo mixto Foro Demécrata ) con 13 votos en
contra D. Emilio Bascufiana Galiano D. Francisco Manuel Saez Sironi, D.
Rafael Almagro Palacios, D2 Maria Dolores Rocamora Gisbert, D2 M.2
Begofia Cuartero Alonso, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, D2 Sabina
Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D2. Sofia Alvarez
Ifeguez, D3 Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez ( grupo popular
municipal ) D. Juan Ignacio Lopez — Bas Valero y D3 Maria del Mar Ezcurra
Garcia ( grupo municipal Ciudadanos ) RECHAZA la mocion presentada a
mocién presentada por el grupo municipal socialista relativa al Plan de
Cercanias 2018.

3.2. INFORMES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

3.2.1.- DAR CUENTA DE DECRETOS DE ALCALDIA Y RESOLUCIONES
DE LAS CONCEJALIAS DELEGADAS.

Se da cuenta de los Decretos y Resoluciones de Ia
Alcaldia-Presidencia y de las Concejalias Delegadas con firmas completas
relacionados a continuacion:

LIBRO REGISTRO NUMERACION DE DECRETOS

ALCALDIA-PRESIDENCIA ANO 2018: DEL 2018-0072 AL 2018-0094

CONCEJALES DELEGADOS ANO 2018: DEL 2018-1183 AL 2018-1551

3.2.2.- INTERVENCION.- 2798/2015.- DACION CUENTA AL PLENO
MUNICIPAL INFORME DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE AJUSTE
APROBADO EN SESION PLENARIA DEL 29 DE MARZO DE 2012
CORRESPONDIENTE AL 1° TRIMESTRE DE 2018.
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Se dio cuenta del informe emitido el dia 21/05/18 por el Interventor
Accidental de Fondos con cbdigo de verificacion n.°
5GZFXXR2FHJIPQ269XHY2ENZ3D, sobre el seguimiento del plan de ajuste,
aprobado en sesion plenaria del 29 de marzo de 2.012, correspondiente al 1°
trimestre de 2.018 debidamente informado en tiempo en la pagina web de la
Oficina Virtual de Coordinacion con las Entidades Locales, en fecha 07 de
mayo de 2018.

El Ayuntamiento Pleno quedé debidamente enterado.

3.2.3.- INTERVENCION.- 8533/2015.- DACI()!\I CUENTA AL PLENO
MUNICIPAL EXPEDIENTE DE APROBACION DE LOS PLANES
PRESUPUESTARIOS 2019 A 2021 .

Se dio cuenta del informe emitido el dia 17/05/18 por el Interventor
Accidental de Fondos con cbdigo de verificacion n.°
3WNIOGDAGLD5545YZYMHCX3GPX , relativo a la aprobacion de los planes
Presupuestarios 2019-2021, regulados en el articulo 29 de la ley organica
2/2012, de 17 de abril, de estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

El Ayuntamiento Pleno qued6 debidamente enterado.

3.2.4.- INTERVENCION.- 11706/2015.- DACION CUENTA AL PLENO DE
LOS REPAROS Y RESOLUCIONES CONTRARIAS A LOS MISMOS.
DURANTE EL MES DE ABRIL DE 2018.

Se dio cuenta del informe emitido el dia 10/05/18 por el Interventor
Accidental de Fondos con caodigo de verificacion
N.°42Z5XZH4X97PTGEP5JJ2SYNQ7 relativo al listado de los reparos y
resoluciones adoptadas por el Alcalde del Ayuntamiento de Orihuela
contrarias a los mismos durante el mes de abril de 2018.

El Ayuntamiento Pleno qued6 debidamente enterado.

3.2.5.- INTERVENCION.- 12551/2015.- DACION CUENTA INFORMACION
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO A 31 DE MARZO DE 2018 Y DEL
MOVIMIENTO DE LA TESORERIA DE LAS OPERACIONES POR PNP,
CORRESPONDIENTES AL 1° TRIMESTRE DE 2018.

Se dio cuenta del informe emitido el dia 17/05/18 por el Interventor
Accidental de Fondos con cadigo de verificacion n.c
95F496M9S6FRDKOMMNFM7HART relativo a la informacion de la ejecucion
del presupuesto a 31 de marzo de 2018 y del movimiento de la tesoreria de
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las operaciones por PNP, correspondientes al 1° trimestre de 2018.
El Ayuntamiento Pleno qued6 debidamente enterado.

3.2.6.- SECRETARIA.- 11876/2016.- DACION CUENTA SENTENCIA N°
149/2018 DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO SECCION
42 DICTADA EN RECURSO DE APELACION N° 122/2017.

Se dio cuenta del informe emitido el dia 24/05/18 por el Secretario
General con coédigo de verificacion n.° 3A956333L9EHLTTXNNKW9DTHJ
relativo a la Sentencia N° 149/2018 del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana Sala de lo contencioso-administrativo seccion 42
dictada en recurso de apelacion n® 122/2017.

El Ayuntamiento Pleno quedé debidamente enterado.

3.3. COMPARECENCIAS DE CONCEJALES O DE MIEMBROS DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

No hubo
3.4. RUEGOS Y PREGUNTAS

Los ruegos y preguntas se incorporan como Anexo al acta en un
fichero digital firmado electronicamente por el Secretario (al que se accede a
través del enlace web que se describe a continuacién) de acuerdo con lo
previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen
Local Valenciano. Abierto el turno de ruegos y preguntas, se produjeron los
siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2018/pleno-n-7-de-fecha
-31-05-18.htm?id=69#t=16208.2

No habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las catorce horas y diez
minutos, el Sr. Alcalde levant6 la sesién, de todo lo cual, yo, como Secretario,
doy fe.

Y para que conste, a efectos de su transcripcion en el Libro de Actas,
conforme a lo dispuesto en el art. 122 de la Ley 8/2010 de 23 de junio, de la
Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, se expide la
presente, en Orihuela.

veBe
EL ALCALDE-PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO
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Fdo.- D. Emilio Bascufiana Galiano Fdo.: Julio Virgilio Estremera Saura
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