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Ayuntamiento de Orihuela

ACTA 4/2017

ASISTENTES

Sr. Alcalde-Presidente

D. EMILIO BASCUNANA GALIANO

Sres.Concejales

D. FRANCISCO MANUEL SAEZ SIRONI (a partir del punto 2.2.5)
D. RAFAEL ALMAGRO PALACIOS

DNA. MARIA DOLORES ROCAMORA GISBERT
DNA. SABINA GORETTI GALINDO BENITO

D. DAMASO ANTONIO APARICIO GARCIA

D. MIGUEL ANGEL FERNANDEZ MORENO
DNA. NOELIA GRAO LOPEZ

D. VICTOR VALVERDE SAEZ

) DNA. CAROLINA GRACIA GOMEZ

10. DNA. MARIA GARCIA ZAFRA

11. D.VICTOR MANUEL RUIZ SAEZ

12. DNA. CARMEN MARIA GUTIERREZ MARCOS
13. DNA. MARIA DEL CARMEN MORENO GOMEZ
14. D.JOSE HERNANDEZ ILLESCAS

15. DNA. MARIA CARMEN LORENTE MATEO

16. D. JUAN IGNACIO LOPEZ-BAS VALERO

17. DNA. MARIA LUISA BONE CAMPILLO

18. D2 MARIA DEL MAR EZCURRA GARCIA

19. D.CARLOS BERNABE MARTINEZ,

20. DNA. MARTA GUILLEN LLOR

CoOoNOGOR~WNE

Secretario General del Pleno

D. Julio Virgilio Estremera Saura.
SESION ORDINARIA.

En la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Orihuela, a 30 de marzo
de 2017, debidamente convocados y notificados en forma del Orden del Dia,
se reunieron bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, D. Emilio Bascufiana
Galiano, en primera convocatoria, los sefiores expresados con anterioridad,
para celebrar sesién ordinaria.

Siendo las 9:00 horas, la Presidencia declara abierto el acto.
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No asistieron los Sres. Concejales, Dfia. Maria Begofia Cuartero
Alonso, D. Antonio Damian Zapata Beltran y Diia. Josefina Ferrando Garcia,
habiendo excusado su asistencia.

No asiste el Interventor General de Fondos ni funcionario que le
sustituya.

Antes de empezar con el estudio y debate de los puntos incluidos en
el Orden del Dia, el Sr. Alcalde-Presidente, cede la palabra a Dfia. Sabina
Goretti Galindo Benito.

Dia. Sabina Goretti Galindo Benito muestra, en nombre de la
Corporacion Municipal, su rechazo absoluto contra los asesinatos por
violencia machista. Recuerda que 16 mujeres han sido asesinadas en lo que
va de afio en Espafia por esta lacra social, solicitando a los asistentes que
guarden un minuto de silencio para mostrar su mas firme repulsa.

PREVIO.- PARTICIPACION CIUDADANA

De conformidad con lo establecido en el art. 87 bis del Reglamento
Organico del Pleno y sus Comisiones, el Sr. Alcalde-Presidente se producen
las siguientes intervenciones de los ciudadanos:

1.- D. Luis Manchado Garcia presentd solicitud el dia 23 de marzo de 2017
(RE 10245) en relacién con la solicitud de la declaracion de la huerta de
Orihuela como Patrimonio de la Humanidad. Efectuado el llamamiento, no
esta presente.

1.- LECTURA EN BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION PRECEDENTE.

APROBACION, S| PROCEDE.

Los asistentes, por unanimidad acuerdan aprobar el acta de las
siguientes sesiones:

e Acta sesidn n° 2, sesidn extraordinaria, de 15 de febrero de 2017
e Acta sesidn n° 3, sesion ordinaria, de 23 de febrero de 2017

2.- PARTE RESOLUTIVA

2.1.- PROYECTOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

2.1.1. TURISMO EXPTE. 23157/2016.- RESOLUCION DE ALEGACIONES

Y APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO

SECTORIAL DE TURISMO.
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Se dio cuenta de la propuesta de acuerdo de fecha 17 de marzo de
2017, formulada por la Concejal Delegada de Turismo asi como el dictamen
favorable de la Comision Delegada de Promocioén Cultural y Turistica emitido
en sesion ordinaria celebrada el 27 de marzo de 2017

Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano.

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=188.5

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacion, el
Ayuntamiento Pleno, con 19 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascuifiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, Dfa. Maria Dolores
Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio
Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Diia Sofia Alvarez
Inéguez, Dia. Noelia Grao Lépez, D. Victor Valverde Saez (grupo municipal
Partido Popular), Dia. Carolina Gracia Gomez, DAia. Maria Garcia Zafra, D.
Victor Manuel Ruiz Saez, Diia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria
del Carmen Moreno Gomez, D. José Hernandez lllescas, Dfa. Maria
Carmen Lorente Mateo (grupo municipal Socialista), D. Juan Ignacio
Lépez-Bas Valero, Dilia. Maria del Mar Ezcurra Garcia, Diia. Maria Luisa
Boné Campillo (grupo municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) y 2
votos en contra de D. Carlos Bernabé Martinez y Dfa. Marta Guillén Llor
(grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), ACUERDA:

ANTECEDENTES:

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 29 de
diciembre de 2016 aprob6 el “REGLAMENTO DEL CONSEJO SECTORIAL
DE TURISMO DE ORIHUELA”

Con fecha 1 de febrero de 2017, fue publicado en el BOP n° 22 de
01/02/2017 el Consejo Sectorial de Turismo.

Dentro del plazo de exposicion publica y audiencia a los interesados,
por plazo de 30 dias para la presentacién de reclamaciones y sugerencias
con fecha 2 de febrero de 2017 D. Tomas Moreno Trancén, con DNI
4.126.443 J, portavoz de la Federacion de Asociaciones de Orihuela Costa
en el Registro General del Ayuntamiento de Orihuela presenta una alegacién
al Consejo Sectorial de Turismo en la que expone:
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JUSTIFICACION

En la exposicion de motivos, “... es preciso aglutinar y concentrar
esfuerzos de todos los colectivos involucrados, publicos y privados, para
aportar experiencias individuales que permitan la definicion de estrategias
encaminadas a la promocion, dinamizacion y diversificacion del tejido
empresatrial de los sectores de la industria turistica...”

Por su parte, el art. 4 recoge, entre otros, objetivos como “configurar
un marco de analisis y debate para el desarrollo turistico del municipio”.

El art. 6, que regula la composicion del consejo, no contempla, entre
los consejeros nombrados entre los principales agentes sociales, turisticos y
economicos de Orihuela, a los colectivos vecinales.

Entendemos que las federaciones y asociaciones de vecinos estan
involucradas también en la definicion del modelo turistico de su ciudad, por
lo que deben FEDERACION DE ASOCIACIONES DE ORIHUELA COSTA
participar también en el debate del desarrollo turistico de su municipio, tal y
como sucede en otros municipios de Espafia.

Y dicha participacion creemos puede llevarse a cabo designando, en
cada una de las 11 Juntas de Distritos en que se ha dividido Orihuela, un
coordinador que represente a los vecinos en el Consejo Sectorial de
Turismo.

Modificar el art. 6 Composicion, afiadiendo en Consejeros nombrados
entre los principales agentes sociales, turisticos y economicos de Orihuela,
el siguiente apartado:

16. Un representante de cada una de las Juntas de Distrito.

Vista la alegacion presentada por D.Tomas Moreno Trancon, Dia.
Sofia Alvarez Ifieguez, Concejal Delegada de Turismo del Excmo.
Ayuntamiento de Orihuela, propone estimar la alegacién recibida en la que
propone afadir en el Articulo 6. “Un Representante de las Juntas de Distrito”

En virtud a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Estimar la alegacion presentadas por D. TOMAS MORENO
TRANCON, con DNI 4.126.443 J.

SEGUNDO.- Aprobar expresamente, con caracter definitivo, el
Reglamento del Consejo Sectorial de Turismo, una vez resueltas las
reclamaciones presentadas incorporando en el Articulo 6.- Composicion,
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como Consejero nombrados entre los principales agentes sociales, turisticos
y econdmicos de Orihuela (o0 personas en quien deleguen) en su punto 16.
Un representante de cada una de las Juntas de Distrito.

TERCERO.- Publicar dicho Acuerdo definitivo con el texto del
Reglamento regulador del Consejo Sectorial de Turismo en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante y sede electronica del Ayuntamiento, entrando en
vigor segun lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Anexo: REGLAMENTO DEL CONSEJO SECTORIAL DE TURISMO

ORIHUELA )
INDICE
EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO PRELIMINAR - CONSIDERACIONES GENERALES

Art. 1.- Objeto

Art. 2.- Naturaleza y Régimen juridico
Art. 3.- Ambito de actuacion

Art. 4.- Objetivos

TITULO | - ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Art. 5.- Organizacién

Art. 6.- Composicién

Art. 7.- Funciones del Pleno

Art. 8.- Funciones de la Presidencia

Art. 9.- Funciones de la Vicepresidencia

Art. 10.- Funciones de los Consejeros del Consejo Sectorial
Art. 11.- Funciones de la Secretaria del Pleno del Consejo
Art. 12.- Funcionamiento del Pleno

TITULO Il - COMISIONES PERMANENTES
Art.13.- Composicion y funciones

TITULO Il - GRUPOS DE TRABAJO
Art.15.- Disolucion del Consejo Sectorial
DISPOSICIONES FINALES

REGLAMENTO DEL CONSEJO SECTORIAL DE TURISMO

ORIHUELA
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La constitucion, en su art. 9.2 obliga a los poderes publicos a facilitar
la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econdémica,
cultural y social, mandato que se ve refrendado en el art. 23 del mismo texto
constitucional al garantizar el derecho a todos los ciudadanos a participar en
los asuntos publicos.

Igualmente en la espera de la Administracién Local, la ley 7/85 de 2
de abril, modificada por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre, de medidas para
la modernizacién del gobierno local, en su art. 18,1b dispone que son
derechos y deberes de los vecinos participar en la gestion municipal del
acuerdo con lo dispuesto en las leyes.

Ademas de todo lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento Orihuela
Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 28 de julio aprob6 el Reglamento de
Participacion Ciudadana que recoge la regulacion de los diferentes
procedimientos y formas por los que los ciudadanos podran participar en los
asuntos publicos de competencia de la Administraciéon Local de Orihuela,
referida la misma al Ayuntamiento de la ciudad y su organizacioén interna, sus
organos centrales y territoriales, y sus organismos autdbnomos y otros entes
dependientes del mismo.

El Turismo es un elemento esencial para el desarrollo econémico y
social tanto en términos de generaciéon de empleo y productividad, como
para la vertebracion urbana, al mantenimiento de la vitalidad y calidad de
vida de todos los barrios y a la consolidacion de un modelo de ciudad
sostenible.

La industria turistica en su conjunto da una idea de la importancia que
supone para el municipio de Orihuela en empleo, por eso se tiene el
convencimiento que es preciso aglutinar y concentrar esfuerzos de todos los
colectivos involucrados, publicos y privados, para aportar experiencias
individuales que permitan la definicion de estrategias encaminadas a la
promocién, dinamizacion y diversificacion del tejido empresarial de los
sectores de la industria turistica, comercial y de entretenimiento ademas de
contemplar actuaciones de caracter medioambiental y de sostenibilidad en el
crecimiento.

TiTULO PRELIMINAR. CONSIDERACIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Objeto

El objeto del presente Reglamento es la creacion, regulacion y
desarrollo de la composicion, funciones y régimen de funcionamiento del
Consejo Sectorial de Turismo en adelante Consejo Sectorial.

Ayuntamiento de Orihuela
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ARTICULO 2.- Naturaleza y Régimen Juridico

El Consejo Sectorial es un 6rgano complementario del Ayuntamiento
de Orihuela, de participacion sectorial y caracter consultivo de participacion
ciudadana, de naturaleza consultiva y asesora en materia de turismo. Se
configura como un 6rgano de funcionamiento democratico, mixto y plural
vinculado a la Concejalia de Turismo y con una estructura organizativa
interna adecuada para su correcto funcionamiento.

ARTICULO 3.- Ambito de actuacion.

El ambito de actuacion del Consejo Sectorial se circunscribe
exclusivamente al término municipal de Orihuela. Tendra su sede en el
Ayuntamiento de Orihuela, no obstante se establece la posibilidad de
interrelacion con otros consejos sectoriales o instituciones de otros
municipios.

ARTICULO 4.- Objetivos

Favorecer la participacion social de las personas y asociaciones
relacionadas con el turismo.

Potenciar la imagen de calidad turistica y medioambiental de Orihuela
mediante el desarrollo de recursos y atractivos turisticos en el destino,
asi como el embellecimiento del entorno turistico.

Configurar un marco de analisis y debate para el desarrollo turistico
del municipio.

Luchar contra la estacionalidad.

Promover el empleo en el sector.

Difundir y promocionar actividades turisticas de la ciudad.

Desarrollar planes y programas vinculados al turismo.

Elevar recomendaciones y propuestas referentes a éste sector a la
consideracion de los organos de gobierno del Ayuntamiento de
Orihuela.

TITULO I. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 5.- Organizacion

El Consejo Sectorial, se organiza en pleno, comisiones permanentes
y grupos de trabajo.

ARTICULO 6.- Composicién

El Pleno del Consejo Sectorial, estara integrado por una Presidencia,
una Vicepresidencia, Consejeros y Secretaria.

Ayuntamiento de Orihuela
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Presidencia:

Ostentara la Presidencia del Pleno del Consejo el Alcalde/sa de Orihuela,
pudiendo ésta ser delegada en otro concejal.

Vicepresidencia

Corresponde al Concejal/ a Delegado/ a en materia de Turismo.

Consejeros:

Los consejeros y consejeras seran nombrados por decreto del Alcalde, a
propuesta de las entidades que, de acuerdo con el parrafo siguiente, forman
parte del Consejo, requiriéndose la aceptacion expresa del cargo.

Consejeros por la administracion:

1. Director General de la Agéncia Valenciana del Turismo o
persona en quien delegue

2. Director General de Comercio o persona de la Conselleria de
Comercio en quien delegue.

3. Diputado Provincial para la Promocion Turistica o persona del
Patronato de la Costa Blanca en quien delegue.

4.  Concejal delegado en materia de Comercio

5 Concejal delegado en materia de Patrimonio y Cultura

6. Concejal delegado en materia de de Aseo Urbano

7. Concejal delegado en materia de Seguridad Ciudadana

8 Concejal delegado en materia de Fiestas

9. Concejal delegado de Infraestructuras

10. Coordinador del Consejo Social

11. Un representante por cada uno de los partidos politicos,
coaliciones electorales o0 agrupaciones de electores con
representacion en el Ayuntamiento.

12. Un representante por cada uno de los consejos sectoriales
consultivos municipales implantados en Orihuela, designados cada
uno de ellos respectivamente por dichos organismos.

Consejeros nombrados entre los principales agentes sociales, turisticos y
econdmicos de Orihuela: (o0 personas en quien deleguen)

1. Presidente de la Junta Mayor de Cofradias, Hermandades y
Mayordomias de Semana Santa.

2. Presidente de la Asociacién de las Fiestas de Moros y

Cristianos Stas. Justa y Rufina.

3. Presidente de la Camara de Comercio 0 persona en quien
8
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delegue.

4 Presidente de Asociaciones gastrondémicas del municipio
5. Presidente de Asociacién de comerciantes de Orihuela
6. Representante de los Campos de golf

7 Director del Museo de Arte Sacro

8 Director de la Céatedra Fernando de Loaces

9. Director del Colegio Diocesano de Sto Domingo.

10. Representante de la fundacion Miguel Hernandez

11. Gerente del Centro Comercial Ociopia

12. Gerente del Centro Comercial Zenia Boulevard

13. Rector de la Universidad Miguel Hernandez

14. Presidente de ASEMVEGA

15. Presidente de la asociacion de Hosteleria Ahyet

16. Un representante de cada una de las Juntas de Distrito

El mandato de los consejeros y consejeras, se extiende desde la
fecha de su nombramiento hasta la expiracion del mandato corporativo,
prorrogandose automaticamente en tanto no se constituya de nuevo el
propio Consejo Sectorial con ocasion del cambio de mandato corporativo
municipal. Esta tltima posibilidad no sera de aplicacion a los representantes
de cada uno de los grupos politicos municipales de la Corporacion.

Los consejeros y consejeras podran cesar por las siguientes causas:

1 Renuncia expresa

2 Por expiracion del plazo de su mandato segun la representacion
gue ostenten, excepto en caso de los Alcaldes anteriores de la
Ciudad.

3 Por declaracién de incapacidad o inhabilitacion para el desempefio
de cargo publico por sentencia judicial firme.

4 Por perdida de la condicién o cargo cuando los consejeros lo sean
por razon de los mismos.

5 Por sustitucion de la entidad que hubiera propuesto su
nombramiento.

6 Por incapacidad o fallecimiento

En caso de vacante, se procedera a la sustitucion de los consejeros y
las consejeras de la misma forma prevista para su designacion inicial.

El cargo de consejero y consejera es gratuito, sin derecho a
remuneracion econémica

Secretaria:

Lo ser& el Secretario del Pleno del Ayuntamiento, que podra delegar
en otro empleado publico municipal. El Secretario del Pleno del Consejo lo

Ayuntamiento de Orihuela
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sera también de la Comision Permanente y de los grupos de trabajo, cuando
sea necesario que éstos 6rganos estén asistidos por un Secretario.

ARTICULO 7.- Funciones del Pleno

Promover la realizacion de estudios y emitir informes no vinculante
sobre cuestiones relativas a turismo sobre cuestiones por iniciativa
propia o que sean sometidas a su consideracion, configurdndose
como foro de debate.

Dar a conocer las actuaciones desarrolladas por el Ayuntamiento por
las distintas Concejalias en relacion con el turismo (comercio,
infraestructuras, aseo urbano, urbanismo, festividades, cultura,
patrimonio).

Formular propuestas para la promocion turistica.

Colaborar en los programas y campafias de informacion, divulgaciéon y
desarrollo de actividades municipales del Consejo Sectorial.

Crear / designar grupos de trabajo sobre materias, estableciendo sus
normas de funcionamiento.

Debatir y aprobar en su caso los documentos que le sean elevados
por los grupos de trabajo.

Proponer en su caso la modificacién del presente reglamento en sus
disposiciones relativas a la regulacion fundamental del Consejo
Sectorial

Establecer las normas de funcionamiento a los grupos de trabajo.

ARTICULO 8.- Funciones de la Presidencia del Pleno
Son funciones de la Presidencia del Pleno del Consejo Sectorial:
Dirigir y representar al Consejo Sectorial.

Convocar y presidir las sesiones plenarias, de la Comision Permanente y de
los distintos 6érganos del Consejo Sectorial a no ser que la haya delegado.

Fijar el orden del dia de cada sesion, sin perjuicio de poder tratarse asuntos
no contemplados en el mismo si asi lo decidiera la mayoria absoluta de los
consejeros miembros del 6rgano del Consejo Sectorial.

Dirimir los empates que se produzcan con su voto de calidad.

Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de los érganos.

Dirigir y controlar los trabajos que se realicen.

Velara por que el Consejo disponga del soporte técnico y material necesario
para garantizar el correcto funcionamiento
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Ejecutar los acuerdos del Consejo Sectorial.

Incluir en el orden del dia las sugerencias, solicitudes, peticiones realizadas
por los ciudadanos/ciudadanas y recibidas en la Oficina Central de Atencion
Ciudadana en cuestiones que afecten al turismo de la Ciudad, en los
términos que legalmente procedan.

Desempefiar y llevar a buen fin las funciones que le asignen el Pleno del
Consejo Sectorial.

ARTICULO 9.- Funciones de la Vicepresidencia
Son funciones de la Vicepresidencia:

Funciones seran las de sustituir al Presidente del Consejo en causa de
vacante, por ausencia o imposibilidad

Asistir al Presidente en sus funciones

Desempefiar y llevar a buen fin las funciones que le asignen el pleno y/o el
Presidente del Consejo Sectorial

ARTICULO 10.- Funciones de los Consejeros del Consejo Sectorial
Corresponden a los Consejeros

Asistir participar y elevar propuestas y mociones a los 6rganos del Consejo
Sectorial.

Ejercitar el derecho de voto.
Formular ruegos y preguntas.
ARTICULO 11.- Funciones de la Secretaria del Pleno del Consejo

Corresponden a la Secretaria del Pleno del Consejo Sectorial, entre otras las
siguientes funciones:

Efectuar la convocatoria de las sesiones de los o6rganos del Consejo
Sectorial

Levantar y firmar las actas de las sesiones de los 6rganos del Consejo
Sectorial.

Archiva y custodiar la documentacion del Consejo poniéndola a disposicion
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de sus organos y de los miembros cuando les sea requerida.

Expedir copias y certificaciones de los acuerdos y de los documentos
aprobados por el Pleno y/o la Comision Permanente del Consejo Sectorial.

Ejercer funciones que le encomiende la Presidencia, la Comision
Permanente y/ o el Pleno inherentes a su cargo de Secretario del mismo.

Dar cuenta a los consejeros a la mayor brevedad posible de los documentos
elaborados y aprobados por mayoria de sus miembros por la comision
permanente.

ARTICULO 12.- Funcionamiento del Pleno

El funcionamiento del Pleno del Consejo se determinara por un reglamento
interno aprobado por el propio Pleno en la primera sesion que se celebre. En
todo caso deberan cumplirse los requisitos basicos de régimen de
funcionamiento de los Consejos Sectoriales previstos en el Reglamento de
Participacion Ciudadana.

De todas las actuaciones que se desarrollen se levantara acta por la
Secretaria, que visada, por la Presidencia sera elevada al Pleno para su
conocimiento.

TITULO Il. COMISIONES PERMANENTES

ARTICULO 13.- Funciones, funcionamiento y composicién

1.Funciones:

Ademas de las que le encomiende el Pleno del Consejo tendra las siguientes
funciones:

Coordinar trabajos de los grupos de trabajo
Aprobar propuestas e informes.

2. Funcionamiento:

El funcionamiento de la Comisibn Permanente se determinard por un
reglamento interno aprobado por el propio Pleno en la primera sesién que se
celebre. En todo caso deberan cumplirse los requisitos basicos de régimen
de funcionamiento de los Consejos Sectoriales previstos en el Reglamento
de Participacion Ciudadana.

3. Composicion:
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La Comision Permanente serd nombrada por el Pleno del Consejo a
propuesta de la Presidencia, teniendo que estar integrada por:

Presidencia del las Comisiones Permanentes de Trabajo: la ostentara el
titular de la Vicepresidencia del Pleno del Consejo pudiendo delegar de
modo puntual o permanente en cualquier miembro del Pleno del Consejo
Sectorial.

4 Consejeros Representantes de la Administracion Publica de entre los
siguientes miembros del Pleno:

Director General de la Agéncia Valenciana del Turismo o persona en quien
delegue

Director General de Comercio o persona de la Conselleria de Comercio en
quien delegue.

Diputado Provincial para la Promocion Turistica o persona del Patronato de
la Costa Blanca en quien delegue.

Representantes de los grupos politicos que formen parte de la Corporacion
Municipal.

4 Consejeros representantes de los Agentes Sociales y econdmicos de la
ciudad

Los concejales delegados que forman parte del Pleno del Consejo.
La Secretaria la ostentara la Secretaria del Pleno del Consejo Sectorial

El resto de consejeros podra asistir a las reuniones con voz pero no tendran
voto

TITULO lll. GRUPOS DE TRABAJO.

ARTICULO 14.- Funciones y composicion
1. Funciones

El Pleno del Consejo Sectorial, a iniciativa de la presidencia o de un tercio de
sus miembros, podra acordar la constitucion de grupos de Trabajo que se
consideren necesarias para un mejor desarrollo de las competencias del
Consejo Sectorial. Actuaran los grupos de trabajo para asuntos concretos y
determinados. Una vez finalizada su actuacion, el resultado de la misma se
trasladara a la Comisién Permanente para que adopte las resoluciones que
proceda.
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El funcionamiento de los grupos de trabajo se determinara por un
reglamento interno aprobado por el propio Pleno en la primera sesion que se
celebre. En todo caso deberan cumplirse los requisitos basicos de régimen
de funcionamiento de los grupos de trabajo previstos en el Reglamento de
Participacion Ciudadana.

2. Composicion:

La Presidencia del las Comisiones de Trabajo la ostentara el titular de
la Vicepresidencia del Pleno del Consejo, pudiendo delegar de modo
puntual o permanente en cualquier miembro del Pleno del Consejo
Sectorial.

Los miembros de los grupos de trabajo se designaran en pleno entre
Sus consejeros y consejeras a excepcion de los grupos municipales
gue no participardn como miembros de los grupos de trabajo, sin
perjuicio de poder ser convocados como invitados con voz pero sin
voto a las sesiones.

La Secretaria de éstas comisiones podra ostentarla cualquier miembro
que forme parte de dicha comision, teniendo voz y voto.

Se permitird asistir o incorporarse de manera puntual a estos grupos
personas expertas en diferentes materias teniendo voz pero no voto.

ARTICULO 15.- Disolucién del Consejo Sectorial

El Consejo Sectorial de Turismo se disolvera mediante acuerdo de Pleno del
Ayuntamiento de Orihuela cuando concurran circunstancias que asi lo
aconsejen.

DISPOSICIONES FINALES

Primera- El reglamento del Consejo Sectorial de Turismo entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacion oficial y transcurrido el plazo previsto
legalmente de su comunicacion segun el articulo 65 de la Ley 7/1985,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

2.2 PROPUESTAS DEL ALCALDE, DE LA JUNTA DE GOBIERNO O

CONCEJALES CON RESPONSABILIDAD DE GOBIERNO.

2.2.1 TURISMOJ/FESTIVIDADES/CULTURA/PATRIMONIO HISTORICO.-

EXPTE. 29107/2015.-SOLICITUD A LA SECRETARIA DE ESTADO DE

TURISMO DE LA DECLARACION DE INTERES TURISTICO NACIONAL
PARA LAS FIESTAS DE LA RECONQUISTA Y DE MOROS Y CRISTIANOS
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DE ORIHUELA, E INFORME FAVORABLE A LA DIRECCION GENERAL
DE TURISMO DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Se da cuenta de la propuesta de acuerdo de acuerdo formulada al
Pleno de la Corporacion que consta en el expediente 29107/2015 relativa a
la solicitud a la Secretaria de Estado de Turismo de la Declaracion de Interés
Turistico Nacional para las fiestas de la Reconquista y de Moros y Cristianos.

Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano.

http.//teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=1565.5

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacién, el
Ayuntamiento Pleno, por UNANIMIDAD de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascufiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, Dfia. Maria Dolores
Rocamora Gisbert, Diia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio
Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Dfia. Noelia Grao
Lépez, D. Victor Valverde Saez (grupo municipal Partido Popular), Dfa.
Carolina Gracia Gomez, Dfia. Maria Garcia Zafra, D. Victor Manuel Ruiz
Saez, Diia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria del Carmen Moreno
Gomez, D. José Hernandez lllescas, Dfia. Maria Carmen Lorente Mateo
(grupo municipal Socialista), D. Juan Ignacio Lopez-Bas Valero, Dfia. Maria
del Mar Ezcurra Garcia, Dfia. Maria Luisa Boné Campillo (grupo municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania), D. Carlos Bernabé Martinez y Diia.
Marta Guillén Llor (grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), ACUERDA:

ANTECEDENTES

En el Pleno de 29 de enero de 2014 en se aprobd por mayoria la
Proposicién del Grupo Municipal Popular de 17 de enero de 2014, relativa a
solicitar la incoacién de expediente de declaracién de Interés Turistico
Nacional para las Fiestas de la Reconquista y de Moros y Cristianos de
Orihuela, segun figura en la correspondiente acta.

El 25 de Noviembre de 2015 se constituyd, bajo la presidencia de SS.
el Sr. Alcalde, D. Emilio Bascufiana, la Comision de Trabajo para la
realizacion de la Memoria necesaria para la tramitacion del mencionado
expediente.
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Teniendo en cuenta que a fin de ser mas operativos se crearon varios
grupos de trabajo: Fotografia y Audiovisuales, Comunicacién y Promocion,
Historia de la Fiesta y la Fiesta actual y, por ultimo, Actos Administrativos.
Pudiendo afirmar que a dia de hoy los trabajos de la comision y de los
distintos grupos que la componen pueden darse por concluidos, figurando la
MEMORIA correspondiente en el expediente.

Visto el informe emitido por el Sr. Arquedlogo Municipal y T A.E. de la
Concejalia de Patrimonio Histérico, D. Emilio DIZ ARDID, en el que se
especifican los requisitos necesarios y el procedimiento para solicitar la
Declaracion de Interés Turistico Nacional de las Fiestas de la Reconquista y
de Moros y Cristianos de Orihuela.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Consultada la legislacion de referencia, ORDEN ITC/1763/2006, de 3
de mayo, por la que se regula la declaracion de fiestas de interés turistico
nacional e internacional. (B.O.E., N° 135, de 07/06/2006).

Considerando que las mencionadas Fiestas cumplen los requisitos
necesarios para optar a dicha declaracion:

Llevan declaradas como Fiestas de interés Turistico Autonémico de la
Comunidad Valenciana mas de cinco afios, ya que su declaracion se produjo
mediante RESOLUCION de 12 de julio de 2010, de la consellera de Turismo
y presidenta de I'Agéncia Valenciana del Turisme, por la que se otorga la
declaraciéon de fiesta de interés turistico autonémico de la Comunitat
Valenciana a los Moros y Cristianos de Orihuela.

Las caracteristicas de la Fiestas de la Reconquista y de Moros y
Cristianos, cumplen con los requisitos previstos para poder ser merecedoras
de la declaracion (antigliedad, continuidad en el tiempo, arraigo en la
localidad, participacion ciudadana, originalidad y diversidad de actos,
capacidad de atraccion de visitantes, repercusion publica de la celebracion, y
entorno urbano adecuado).

Se ha elaborado la correspondiente MEMORIA DESCRIPTIVA DE
LAS FIESTAS con todos y cada uno de los requisitos especificados en la
ORDEN ITC/1763/2006, de 3 de mayo.

Teniendo en cuenta que la solicitud debe ser dirigida al Secretario de
Estado de Turismo y ser presentada o remitida ante el organismo turistico
competente de la Comunidad Autbnoma, en nuestro caso a la Direccion
General de Turismo de la Generalitat Valenciana, que a su vez remitira el
expediente a la Subdireccion General de Desarrollo y Sostenibilidad
Turistica, de la Secretaria de Estado de Turismo.
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Y dado que la ORDEN especifica que, en todo caso, las solicitudes
para la declaracién de Fiesta de Interés Turistico habran de ir acompafadas
de Acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de la localidad en que se celebre y
de informe de la Comunidad Autbnoma en cuyo ambito territorial tenga lugar.

A la vista de los antecedentes,

PRIMERO.- Solicitar al Secretario de Estado de Turismo la
Declaracion de Interés Turistico Nacional para las Fiestas de la Reconquista
y de Moros y Cristianos de Orihuela.

SEGUNDO.- Remitir el expediente con la MEMORIA JUSTIFICATIVA
a la Direccién General de Turismo de la Generalitat Valenciana, solicitandole
el preceptivo informe favorable y que a su vez tramite el expediente ante la
Subdireccion General de Desarrollo y Sostenibilidad Turistica, de la
Secretaria de Estado de Turismo.

TERCERO.- Agradecer encarecidamente a los todos los participantes
en la Comisibn de Trabajo y Seguimiento del Expediente para la
Declaracion de Interés Turistico Nacional para las Fiestas de la Reconquista
y de Moros y Cristianos de Orihuela su interés y el buen trabajo, realizado
desinteresadamente para la consecucion de dicha declaracion.

CUARTO.- Notificar el presente acuerdo a los distintos Grupos
Politicos Municipales, Secretario de Estado de Turismo y a la Direccion
General de Turismo de la Generalitat Valenciana a los efectos pertinentes.

2.2.2. POLICIA LOCAL.- EXPTE 1632/2017.- FELICITACIONES PUBLICAS

A DETERMINADOS MIEMBROS DE LA POLICIA LOCAL.

Se dio cuenta de la propuesta de acuerdo de fecha 16 de marzo de
2017, formulada por la Concejal Delegada de Seguridad Ciudadana asi
como el dictamen favorable de la Comision Delegada de Seguridad
Ciudadana emitido en sesion ordinaria celebrada el 27 de marzo de 2017.

Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano.

http.//teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=2650.7
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Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacién, el
Ayuntamiento Pleno, con 19 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascufiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, Dfia. Maria Dolores
Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio
Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Diia Sofia Alvarez
Inéguez, Diia. Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez (grupo municipal
Partido Popular), Diia. Carolina Gracia Gémez, Diia. Maria Garcia Zafra, D.
Victor Manuel Ruiz Saez, Dia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria
del Carmen Moreno GOomez, D. José Hernandez lllescas, Dfa. Maria
Carmen Lorente Mateo (grupo municipal Socialista), D. Juan Ignacio
Lopez-Bas Valero, Dfia. Maria del Mar Ezcurra Garcia, Dfia. Maria Luisa
Boné Campillo (grupo municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) y 2
abstenciones de D. Carlos Bernabé Martinez y Dfia. Marta Guillén Llor
(grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), ACUERDA:

Visto el expediente instruido para la felicitacion publica a
determinados miembros integrantes del cuerpo de la Policia Local de
Orihuela, en virtud de propuesta inicial suscrita por el Intendente Jefe de la
Policia Local y resultando que:

El Decreto 124/2013 de 20 de septiembre, del Consell, publicado en el
Diario Oficial de la Comunitat Valenciana el dia 23 de septiembre de 2013,
bajo el niumero 7116, regula las distinciones y condecoraciones que se
conceden por la Generalitat al personal del los cuerpos de la Policia Local de
la Comunitat Valenciana.

La mencionada norma tiene como finalidad reconocer publicamente la
actuacion de los policias locales de la Comunitat Valenciana mediante la
concesion de determinadas condecoraciones, distinciones y felicitaciones
publicas, en funcion de hechos excepcionales o de particular relevancia;
servicios prestados con una trayectoria profesional intachable; y por la
dedicacion de una vida al servicio ciudadana en su mision de defensa,
promocion y proteccion de los derechos y libertades publicas.

Entre las distinciones y condecoraciones relacionadas en el
mencionado Decreto del Consell figuran:

FELICITACION PUBLICA

Que se entregara a aquellos miembros de la Policia Local, que hayan
realizado un servicio especialmente meritorio en el cumplimiento de sus
funciones, o con ocasién de ellas, en el ambito de la seguridad ciudadana,
proteccion civil o trafico y que tengan importante repercusion social y en
cualquier otro supuesto que en atencion a los hechos y circunstancias
examinadas sean meritorios de un reconocimiento por parte de la
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Generalitat.

Que para el otorgamiento de las Felicitaciones Publicas , se precisa
seguir el procedimiento ordinario sefialado en los articulos 7 y 9 del Decreto
124/2013, de 20 de septiembre, por el que se regulan las distinciones y
condecoraciones que se conceden por la Generalitat Valenciana, a los
miembros de la Policia Local, iniciandose como viene reflejado, mediante
propuesta de iniciacion del expediente por el Pleno del Ayuntamiento
correspondiente.

Que segun informe emitido al efecto por el Intendente Jefe de la
Policia Local, los agentes relacionados cumplen las condiciones impuestas
por el Decreto del Consell 124/2013, de 20 de septiembre para la concesion
de dichas felicitaciones.

En base a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Aprobar la propuesta de iniciaciéon del procedimiento a
seguir para el otorgamiento de las Felicitaciones Publicas de acuerdo a lo
previsto en los articulos 7 y 9 del Decreto 124/2013, de 20 de septiembre,
por el que se regulan las distinciones y condecoraciones que se conceden
por la Generalitat Valenciana, a los miembros de la Policia Local que se
citan.

-Inspector 03099B03 D. José Joaquin Bernabé Saez

-Oficial 03099C046
-Agente 03099A051
-Agente 03099A079
-Agente 03099A105
-Agente 03099A108
-Agente 030991020
-Agente 030991026
-Agente 030991027
-Agente 030991030
-Agente 030991031
-Agente 030991034
-Agente 030991038
-Agente 030991039
-Agente 030991044

D. José Miguel Gilabert Murcia

D. Daniel Méndez Carrillo

D. Oliverio Riquelme Moreno

D. Servando José Méndez Carrillo
D. Rubén Espadifia Fernandez

D. Alberto José Regueiro Mufioz
D. Ramiro Vilella Fuentes
D.Christian Morales Sanchez

D. Juan Ramon Rama Arroyo

D. Alejandro Manuel Lara Mestre
D. Francisco José Soler Pérez

D. Rafael Pérez Sanchez

D. Francisco Manuel Martinez Gonzalez
D. Francisco José Iniesta Ruiz

CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO BLANCO
La Cruz al Mérito Policial con Distintivo Blanco se entregara al

personal de los cuerpos de policia local, cualquiera que sea su categoria,
cuando se cumplan, 25 afios de servicio prestado en alguno o algunos de los
cuerpos de policia local de la Comunitat Valenciana, sin que consten
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antecedentes desfavorables en su expediente personal.

Un total de cuatro miembros pertenecientes al Cuerpo de la Policia
Local de Orihuela cumplen las condiciones marcadas en el art. 5 del Decreto
del Consell 124/2013, de 20 de septiembre para dicha concesion, siendo los
siguientes:

-Oficial D. José Antonio Padilla Sanz

-Agente D. Francisco Manuel Rodriguez Jerez
-Agente D. Francisco Joaquin Alix Moreno
-Agente D. Carlos Pascual Moreno Juan

SEGUNDO.- Las felicitaciones que, en su caso conceda la Generalitat
Valenciana tienen caracter vitalicio, sin que lleven aparejada pensién o
recompensa econémica por parte de dicho organismo publico.

TERCERO.- La concesion de las distinciones y condecoraciones sera
publicada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, y la persona titular
de la direccion general competente en materia de policias locales expedira a
nombre de la persona interesada certificado de la concesion de la distincion
o condecoracion dando traslado a la corporacién correspondiente a los
efectos de conocimiento e inclusion en el expediente personal, entregandose
en acto publico solemne a la persona interesada.

CUARTO.- Notificar el presente acuerdo, a la Agencia de Seguridad y
Respuesta a las Emergencias, a los efectos de la tramitacién del
correspondiente expediente, segun Decreto 124/2013, de 20 de septiembre,
del Consell, por el que se regulan las distinciones y condecoraciones que se
concedan por la Generalitat al personal de os Cuerpos de Policia Local de la
Comunitat Valenciana.

2.2.3. INTERVENCION EXPEDIENTE 17842/2016.- BONIFICACION DEL
95% SOBRE EL IMPORTE DE LA LIQUIDACION NUM. 592/2016 DEL
IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS,
GIRADA A NOMBRE DE DIMABRI OBRAS Y PROYECTOS, S.L.U..

Se dio cuenta de la propuesta de acuerdo de fecha 6 de marzo de
2017, formulada por el Concejal Delegado de Hacienda asi como el
dictamen favorable de la Comision Delegada de Administracion y Gestion
Econdmica emitido en sesion ordinaria celebrada el 27 de marzo de 2017.

Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:
Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al

acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
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acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano.

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=3375.6

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacion, el
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascuiiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, Dfa. Maria Dolores
Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio
Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Dfia. Sofia Alvarez
Inéguez, Dia. Noelia Grao Lépez, D. Victor Valverde Saez (grupo municipal
Partido Popular), Dia. Carolina Gracia Gomez, DAia. Maria Garcia Zafra, D.
Victor Manuel Ruiz Saez, Diia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria
del Carmen Moreno Gomez, D. José Hernandez lllescas, Dfa. Maria
Carmen Lorente Mateo (grupo municipal Socialista), D. Juan Ignacio
Lépez-Bas Valero, Diia. Maria del Mar Ezcurra Garcia, Diia. Maria Luisa
Boné Campillo (grupo municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania), D.
Carlos Bernabé Martinez y Dfa. Marta Guillén Llor (grupo municipal
Cambiemos Orihuela: AC), ACUERDA:

Visto el escrito presentado por DIMABRI OBRAS Y PROYECTOS,
SLU, con CIF.: B87535803, por el que solicita el otorgamiento de una
bonificacion del 95 por 100 de la cuota pagada en la liquidacién n® 592/2016
del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, por las obras
consistentes en cambiar Restauracion de la portada principal de la Biblioteca
Publica del Estado “Fernando de Loaces”, sita en Plaza Marqués de Rafal,
n° 1 de Orihuela.

SOLICITANTE SITUACION DEL CUOTATRIBUTARIA
INMUEBLE
DIMABRI OBRAS Y[Pza. Marqués de Rafal, N°1 1.490,59 €
PROYECTOS, SLU (Orihuela)

Y teniendo en cuenta que:

a) el articulo 103.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, posibilita que las Corporaciones locales
puedan otorgar —previa su regulacion en la respectiva ordenanza
fiscal- una bonificacion de hasta el 95 por 100 de la cuota del
impuesto a favor de las construcciones, instalaciones u obras que
sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir
circunstancias sociales, culturales, historico-artisticas o de fomento
del empleo que justifiquen tal declaracion;
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b) cumpliendo la condicion anterior, en el capitulo Il.- Bonificaciones y
deducciones de la cuota tributaria, articulo 5°- Exenciones y
Bonificaciones de la cuota tributaria, de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras, en vigor desde el uno de enero de dos mil ocho, se establece
una bonificacion de hasta el 95% a favor de las construcciones,
instalaciones u obras que sean declaradas de especial interés o
utiidad municipal por concurrir circunstancias sociales, culturales,
histérico-artisticas o de fomento del empleo que justifiquen tal
declaracion. En principio, se encuentran comprendidas las
construcciones, instalaciones u obras que se realicen en el Casco
Historico de la ciudad. En las Areas de Rehabilitacion y las calles
comprendidas entre Antonio Pinies (C/ San Juan) y Adolfo Clavarana,
ambas incluidas,

c) tal bonificacion sera acordada previa solicitud del sujeto pasivo e
informe de los servicios técnicos municipales, con indicacion de las
circunstancias de la construccion, instalacion u obra;

d) constan en el expediente instruido al efecto un Informe del Arquitecto
Municipal, quien manifiesta que las obras descritas se encuentran
comprendidas dentro del Plan Especial de Ordenacion y Proteccién
del Centro Historico de Orihuela, ademas de ser obras que afectan a
un bien de interés cultural.

e) compete al Pleno Corporativo, con el voto favorable de la mayoria
simple de sus miembros, el otorgamiento de la bonificacion de que se
trata, conforme a cuanto determina el modificado articulo 103 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, reguladora de las
Haciendas Locales, y articulo 5° de la Ordenanza Fiscal Reguladora
del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

En base a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Otorgar una bonificaciéon del 95 por 100 a la mercantil
DIMABRI OBRAS Y PROYECTOS, SLU (B87535803), en el importe de la
liquidacion n° 592/2016, al concurrir las circunstancias exigidas por el
modificado articulo 103 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 5° de la ordenanza fiscal
reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

SEGUNDO.- Que, por parte de la Tesoreria General, se proceda al
reintegro del importe bonificado, segun el siguiente detalle:

SOLICITANTE SITUACION DEL INMUEBLE | BONIFICACION

DIMABRI OBRAS YPza. Marqués de Rafal, N°1 1.416,06 €
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IPROYECTOS, SLU (Orihuela) \

TERCERO.- Notifiguese lo acordado al interesado y a los servicios
economico-financieros de la Corporacion, a los debidos efectos.

2.2.4. SECRETARIA.- EXPTE. 25627/2016.- RE(,ZLASIFICACI(')N,DEL
PUESTO DE OFICIAL MAYOR DE SECRETARIA-INTERVENCION A
SECRETARIA DE ENTRADA.

Se dio cuenta de la propuesta de acuerdo de fecha 20 de marzo de
2017, formulada por la Alcaldia-Presidencia asi como el dictamen favorable
de la Comisién Delegada de Administracién y Gestion Econdmica emitido en
sesion ordinaria celebrada el 27 de marzo de 2017.

Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano.

http.//teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/201 7/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=3734.5

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacion, el
Ayuntamiento Pleno, con 12 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascufiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, Dfia. Maria Dolores
Rocamora Gisbert, Diia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio
Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Dfia. Sofia Alvarez
Inéguez, Dia. Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez (grupo municipal
Partido Popular), D. Juan Ignacio Lopez-Bas Valero, Dia. Maria del Mar
Ezcurra Garcia, Dfia. Maria Luisa Boné Campillo (grupo municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) y 9 abstenciones de Dfia. Carolina
Gracia Gomez, Dfia. Maria Garcia Zafra, D. Victor Manuel Ruiz Saez, Diia.
Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria del Carmen Moreno Gémez, D.
José Hernandez lllescas, Dfa. Maria Carmen Lorente Mateo (grupo
municipal Socialista), D. Carlos Bernabé Martinez y Dfia. Marta Guillén Llor
(grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), ACUERDA:

Es objeto de la presente proponer a la Conselleria de Presidencia la
reclasificacion del puesto de trabajo de Oficial Mayor de la Subescala de
Secretaria-intervencion a la Subescala de Secretaria de Entrada.

En nuestra plantilla de puestos de trabajo existen dos puestos
reservados a funcionarios de habilitacion nacional considerados de
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“colaboracion” con el puesto de Secretaria General. Uno de ellos, el puesto
de Oficial Mayor, clasificado en la subescala de Secretaria-Intervencion, se
encuentra ocupado en propiedad por D. Fernando Dominguez Herrero,
funcionario que ha superado las pruebas selectivas de la Subescala de
Secretaria, categoria de Entrada.

El contenido del puesto de trabajo que desempefia el Oficial Mayor
nada tiene que ver con el desempeio de las funciones especificadas para la
subescala Secretaria-Intervencion, pues se encuentra completamente
desligado de cualquier actividad del area de intervencion, habiendo sido
creado, como ya se ha expuesto, como de colaboracién con la Secretaria
General.

Actualmente al puesto de Oficial Mayor se le han asignado
provisionalmente las funciones de 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno,
y otras de coordinacion de distintas areas funcionales, por lo que se entiende
absolutamente razonable la reclasificacion del puesto de la subescala de
Secretaria-Intervencion a la de Entrada.

El articulo 14 del Real Decreto 1174/1987 por el que se aprueba el
Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con
Habilitacion de caracter Nacional dispone que los secretarios-interventores
deben desempefiar todas las funciones asignadas a la Intervencion (el
control y la fiscalizacion interna de la gestibn econdmico-financiera y
presupuestaria). Queda perfectamente acreditado, pues, que carece de
l6gica que los puestos de colaboracién que aparecen en nuestra plantilla
sean reservados a funcionarios de la subescala Secretaria-Intervencion,
siendo mucho més adecuado, por el contenido de sus funciones (relativas a
asesoramiento juridico) que lo sean en la subescala de Secretaria de
Entrada.

Los articulos 2 del Real Decreto Legislativo 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provisibn de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con Habilitacibn de caracter nacional, y en idéntico
sentido, los articulos 166 y siguientes de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la
Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, precisan que los
puestos de colaboracién son aquellos que las Corporaciones Locales
pueden crear discrecionalmente para el ejercicio de las funciones de
colaboracién inmediata a las de Secretaria, Intervencion o Tesoreria, y a los
que corresponde la sustitucibn de sus titulares en caso de vacante,
ausencia, enfermedad o abstencion legal o reglamentaria, asi como para el
ejercicio de las respectivas funciones reservadas que, previa autorizacion de
la Alcaldia o Presidencia, les sean encomendadas por dichos funcionarios
titulares. Estos puestos seran clasificados discrecionalmente a propuesta de
la Corporacion en cualquiera de las subescalas anteriores, y estaran
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reservados a funcionarios con habilitacion de caracter nacional de la
subescala y categoria que proceda.

Por otra parte resulta adecuado que la clasificacién del puesto sea la
de Secretaria de Entrada, habida cuenta de que entre sus funciones se
encuentra la de sustitucion del Secretario General, funcionario de la
Subescala de Secretaria, Categoria Superior.

El articulo 6 del Decreto 32/2013, de 8 de febrero, del Consell, por el
que se regula el régimen juridico del personal funcionario con habilitacion de
caracter estatal en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana dispone
que

2. La clasificacion de estos puestos de colaboracion corresponde, en
todo caso, a la Conselleria competente en materia de administracion local,
que la realizara a propuesta de la entidad local interesada, a la que debera
adjuntarse certificacion de la secretaria, acreditativa de la modificacion de la
plantilla y/o relacion de puestos de trabajo, asi como de su publicacion
definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia.

Como se aprecia, es una facultad de esta Corporaciéon proponer a la
Conselleria la modificacion de la clasificacion de los puestos de
colaboracién, previa o simultaneamente a la variacion de su plantilla o RPT.
En nuestro caso, al carecer de RPT, se propondra la modificacion de la
plantilla actualmente aprobada.

En base a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la modificacion de la Plantilla
de Personal Funcionario de esta Corporacion a fin de determinar que el
puesto de trabajo OFICIAL MAYOR, reservado a funcionarios de habilitacién
nacional, numerado como 7 en el Catdlogo de Puestos de Trabajo aprobado
en sesion plenaria de 29 de diciembre de 2016, se encuentre clasificado en
la Subescala de Secretaria de Entrada, y no en la de
Secretaria-Intervencion.

SEGUNDO.- Exponer al publico el presente acuerdo mediante la
insercién de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia durante el plazo de
quince dias, a fin de que los interesados puedan presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes. En caso de que no sean
presentadas, el acuerdo provisional se entendera elevado automaticamente
a definitivo.

TERCERO.- Solicitar a la Generalitat Valenciana la reclasificacion del
puesto de colaboracion de Oficial Mayor para que pase de la Subescala
Secretaria-Intervencion a la Subescala de Secretaria de Entrada. Esta
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solicitud quedara condicionada a la aprobacién definitiva de la modificacion
de la plantilla efectuada con anterioridad.

CUARTO.- Remitir el acuerdo a la Generalitat Valenciana, Conselleria
de Presidencia, Direccién General de Administracion Local, a fin de que, si lo
estima procedente, realice la reclasificacion del puesto de trabajo.

QUINTO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para realizar cuantos
actos sean necesarios para llevar a cabo el presente acuerdo.

2.2.5. RECURSOS HUMANOS.- EXPTE. 5767/2017.- MODIFICACION DEL

ART. 47 DEL ACUERDO DE CONDICIONES DE TRABAJO DEL

PERSONAL FUNCIONARIO AL SERVICIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE ORIHUELA.

Se dio cuenta del informe juridico con propuesta de acuerdo emitido
por la Jefa de Servicio de Recursos Humanos de fecha 13 de marzo de
2017, asi como el dictamen favorable de la Comisibn Delegada de
Administracion y Gestion Econdmica emitido en sesién ordinaria celebrada el
27 de marzo de 2017.

Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano.

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=4287.2

Durante las deliberaciones se incorpora a la sesion D. Francisco Saez
Sironi.

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacion, el
Ayuntamiento Pleno, con 13 votos a favor de los Sres. Concejales D. Emilio
Bascufiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, D. Francisco Saez Sironi
Dfia. Maria Dolores Rocamora Gisbert, Diia. Sabina Goretti Galindo Benito,
D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno,
Dfia. Sofia Alvarez Ifiéguez, Diia. Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde
Saez (grupo municipal Partido Popular), D. Juan Ignacio Lopez-Bas Valero,
DfAa. Maria del Mar Ezcurra Garcia, Dfia. Maria Luisa Boné Campillo (grupo
municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) y 9 abstenciones de Diia.
Carolina Gracia Gomez, Dfia. Maria Garcia Zafra, D. Victor Manuel Ruiz
Saez, Dfia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria del Carmen Moreno
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GoOmez, D. José Hernandez lllescas, Dia. Maria Carmen Lorente Mateo
(grupo municipal Socialista), D. Carlos Bernabé Martinez y Dia. Marta
Guillén Llor (grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), ACUERDA:

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- La finalidad de la presente modificacién del art. 47 del
Acuerdo de condiciones de trabajo del personal funcionario al servicio del
Excmo. Ayuntamiento de Orihuela, es regular la compensacion econémica
de determinados servicios que se vienen abonando del mismo modo desde
hace afios sin estar regulada.

SEGUNDO.- Con fecha 18 de abril de 2016, se celebr6 Mesa
General de Negociacion, que previamente fue convocada en tiempo y forma,
y entre cuyos puntos del orden del dia estaba en el punto tercero la
modificacion del art. 47 del Acuerdo de condiciones de trabajo del personal
funcionario al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Orihuela. Y tras su
correspondiente debate y votacion fue aprobado por unanimidad de las
partes, quedando dicho articulo redactado segun el siguiente tenor literal:

“ Articulo 47.- Compensacion varios servicios

47.1.- Compensacion juicios de los trabajadores del Excmo Ayuntamiento de
Orihuela

Con objeto de realizar una correcta interpretacion se propone el siguiente
texto aplicable a la compensacion de la asistencia a juicios por parte de la
policia local del Excmo Ayuntamiento de Orihuela:

Primero: Los Empleados municipales que asistan fuera de su jornada de
trabajo a citaciones judiciales derivadas de su condicion de empleado
publico municipal del Excmo Ayuntamiento de Orihuela, y mientras
permanezcan en su plantilla, percibiran las siguientes cuantias:

Asistencia a los Juzgados de Orihuela ciudad: 70 euros por citacion. Hasta
un maximo de 180 euros dia o un dia libre de su servicio ordinario, pudiendo
ser laboral o festivo.

(...)

47.2.- Actos protocolarios

Los servicios que con caracter extraordinarios sean realizados consecuencia
del llamamiento para acto protocolarios del Ayuntamiento ( Procesiones,
bodas, recepciones), fuera del horario habitual, seran abonados a razon de
70 euros por cada jornada para la que se requiere disponibilidad.

La policia local y proteccion civil, en este punto se regira por sus propios
acuerdos.
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De conformidad con la clausula competencial residual establecida en
el art. 123.1, apartado p) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, que atribuye al Pleno de los municipios de gran
poblacion “las demas competencias que expresamente le confieran las
leyes”.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS:

-Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

-Decreto 175/2006, de 24 de noviembre, del Consell, por el que se
regulan las condiciones de trabajo del personal al servicio de la
administracion del Consell.

-Ley 10/2010 de 9 de Julio de la Generalitat de Ordenacién y Gestion
de la Funcion Publica.

-Resolucién de 25 de noviembre de 2015 , de la Secretaria de Estado
de Administraciones Publicas, por la que se modifica la de 28 de diciembre
de 2012, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de
trabajo del personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos. BOE 10-12-2015.

-Resolucién de 16 de septiembre de 2015 , de la Secretaria de Estado
de Administraciones Publicas, por la que se modifica la de 28 de diciembre
de 2012(Abre en nueva ventana) , por la que se dictan instrucciones sobre
jornada y horarios de trabajo del personal al servicio de la Administracion
General del Estado y sus organismos publicos. BOE 18-09-2015.

-Resolucién de 28 de diciembre de 2012 , de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y
horarios de trabajo del personal al servicio de la Administracién General del
Estado y sus organismos publicos. BOE 29-12-2012.

Con fecha 26/05/2016 el Pleno de este Ayuntamiento en sesion
ordinaria adoptd la implantacion en este Ayuntamiento del sistema de
fiscalizacion previa limitada de la Intervencion General, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 219 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales.

En cumplimiento de tal acuerdo plenario, dado su contenido
econdmico, con caracter previo a la adopcién de la Resolucion, el presente
Informe Juridico se traslada a la Intervencion General y al Servicio Municipal
de Contabilidad a efectos de que se informe sobre la existencia de crédito
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presupuestario para acometer el gasto que se propone, por el plazo previsto
en el art. 80.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (10
dias).

En base a las anteriores consideraciones,

PRIMERO.- Aprobacion de la modificacion del art. 47 del Acuerdo de
condiciones de trabajo del personal funcionario al servicio del Excmo.
Ayuntamiento de Orihuela, quedando segun el tenor literal (Consta como
Anexo | el Acta de Mesa general de Negociacion firmada el 18/04/2016):

“Articulo 47.- Compensacion varios servicios

47.1.- Compensacion juicios de los trabajadores del Excmo
Ayuntamiento de Orihuela

Con objeto de realizar una correcta interpretacion se propone el siguiente
texto aplicable a la compensacion de la asistencia a juicios por parte de la
policia local del Excmo Ayuntamiento de Orihuela:

Primero: Los Empleados municipales que asistan fuera de su jornada de
trabajo a citaciones judiciales derivadas de su condicion de empleado
publico municipal del Excmo Ayuntamiento de Orihuela , y mientras
permanezcan en su plantilla, percibiran las siguientes cuantias:

Asistencia a los Juzgados de Orihuela ciudad: 70 euros por citacion. Hasta
un maximo de 180 euros dia o un dia libre de su servicio ordinario |,
pudiendo ser laboral o festivo.

Segundo.- Si la citacion se produce fuera del termino municipal de Orihuela
y dentro de la provincia de Alicante, la cantidad sera de 90 euros por
citacion hasta un maximo de 210 euros/dia, o un dia libre de servicio
ordinario , pudiendo ser laboral o festivo.

Tercero.- Sila citacion se produce fuera de la provincia de Alicante, la
cantidad sera de 100 euros por citacion hasta un maximo de 210 euros/dia,
o0 dos dias libres de servicio ordinario , mas las dietas que por kilometraje le
correspondieran.

Cuarto.-Motivos de asistencia:
a.-Procedimientos relativos a Juicios rapidos, Faltas, Oral, Faltas Inmediato,

Procedimiento Abreviado, Expedientes de Reforma, Verbal
En estos casos, solo en los supuestos de pruebas testificales.-
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b.- Procedimientos relativos a Instruccion, diligencias previas, en calidad de
testigo, denunciante, denunciado, investigados, etc...). AsSimismo
ofrecimientos de acciones, reconocimiento forense, testificales .-

En estos casos, cuando se trate de participacion personal en el proceso, que
por su naturaleza no permita ser sustituida por documentales

Quinto.- Si la citacion fuera en alguno de los dias de vacaciones, a estas
compensaciones se le afadiria un dia libre. La eleccion
descanso/compensacion sera a eleccion del empleado, y solicitud del dia
compensatorio lo designara el empleado con el V° B° de técnico
Responsable del Area , y la autorizacién del Concejal Delegado , debiendo
ser disfrutado dentro del afio natural siguiente a la celebracion del juicio.

Sexto.- La tramitacion y pago se realizara conforme el siguiente cuadrante:

()

En marzo, junio , septiembre y diciembre desde la Unidad de policia se
remitird a la Concejalia de RRHH relacion de juicios de cada uno de los
periodos procedentes con el V° B° del Intendente, y las justificaciones
documentales, para que se proceda a su aprobacion ,tramitacion y abono
correspondiente.

Las cuantias establecidas en el presente articulo deberéan ser previamente
sometidas a la consideracion e informe de la Intervencion de Fondos
Municipal.

47.2.- Actos protocolarios

Los servicios que con caracter extraordinarios sean realizados consecuencia
del llamamiento para acto protocolarios del Ayuntamiento ( Procesiones,
bodas, recepciones), fuera del horario habitual, seran abonados a razon de
70 euros por cada jornada para la que se requiere disponibilidad.

La policia local y proteccion civil, en este punto se regira por sus propios
acuerdos.”

SEGUNDO.- Comuniquese el presente acuerdo a Secretaria, a los
Servicios de Personal y a los sindicatos con representacion en este
Ayuntamiento a los efectos procedentes.

3. PARTE DE INFORMACION, IMPULSO Y CONTROL

3.1 MOCIONES

3.1.1. MOCIONES PRESENTADAS EN TIEMPO Y FORMA

3.1.1.1. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL CAMBIEMOS ORIHUELA: AC,

PRESENTADA EL DIA 21 DE MARZO DE 2017 (RE 9268) EN DEFENSA
DE LAS PENSIONES PUBLICAS. APROBACION, S| PROCEDE.
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Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
Cambiemos Orihuela:AC el dia 21 de marzo de 2017 (RE 9268) en defensa
de las pensiones publicas.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http.//teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=5120.5

Durante las deliberaciones abandona la sesiébn el Sr.
Alcalde-Presidente, D. Emilio Bascufiana Galiano, pasando a presidir la
misma el Primer Teniente de Alcalde, D. Juan Ignacio Lopez Bas-Valero.

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacién, el
Ayuntamiento Pleno, con 9 votos a favor de los Sres. Concejales D. Carlos
Bernabé Martinez, Dfa. Marta Guillén Llor (grupo municipal Cambiemos
Orihuela: AC), DfAa. Carolina Gracia Gomez, DAa. Maria Garcia Zafra, D.
Victor Manuel Ruiz Saez, Diia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria
del Carmen Moreno Gomez, D. José Hernandez lllescas, Dfa. Maria
Carmen Lorente Mateo (grupo municipal Socialista) y 13 abstenciones de
D. Rafael Almagro Palacios, D. Francisco Saez Sironi, Diia. Maria Dolores
Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio
Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Dfia. Sofia Alvarez
Inéguez, Dia. Noelia Grao Lépez, D. Victor Valverde Saez (grupo municipal
Partido Popular), D. Juan Ignacio Lopez-Bas Valero, Diia. Maria del Mar
Ezcurra Garcia, Dfa. Maria Luisa Boné Campillo (grupo municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) y D. Emilio Bascufiana Galiano (grupo
municipal Partido Popular), cuya ausencia una vez iniciada la deliberacion,
equivale a efectos de votacién a abstencion, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 46.2 d) de la Ley 7/85, reguladora de las Bases de Régimen Local,
APRUEBA la siguiente mocién:

------------------------- <<EXPOSICION DE MOTIVOS
El Sistema Publico de Pensiones se encuentra sometido a un ataque
brutal por parte de los poderes econdémicos que tratan de apoderarse de su

capital como un recurso especulativo mas.

Las reformas laborales de los ultimos tiempos han facilitado y
abaratado el despido y han creado puestos de trabajo en condiciones de
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precariedad excesiva, lo que contribuye decisivamente al déficit de la
Seguridad Social: las cotizaciones no cubren los gastos y el gobierno ha
recurrido de manera sistematica a vaciar el denominado Fondo de Reserva
de las Pensiones.

La precariedad laboral ha llevado a que muchas familias tengan que
vivir con el unico ingreso de la pension de jubilacion de uno de sus
miembros ya que solo trabajar no es suficiente para mantener un nivel de
vida digno. Se han dado muchos casos de ancianos que tienen que elegir
entre medicarse o comer e incluso entre comer, medicarse o pagar el recibo
de la luz y poder pasar el invierno sin morir de frio (algunos han muerto).
Mientras tanto el gobierno ha regalado dinero a los bancos, ha rescatado las
autopistas y ha conseguido con sus politicas que bancos, eléctricas y
grandes empresas presenten datos de beneficios de miles y miles de
millones de euros.

Pero, lejos de tomar medidas que palien esta situacion, la ha
fomentado, justificandola. Alardea de los buenos datos macroeconémicos
gue no estan basados en otra cosa que en los buenos resultados de la
banca, las energéticas, las empresas del IBEX 35 y otras empresas que
pagan unos impuestos menores que las rentas del trabajo de las clases
medias y bajas.

Para financiar las propuestas que exponemos a continuacion, solo
falta voluntad politica:

-Recuperar el dinero saqueado por los corruptos.

-Acabar con los privilegios fiscales de las grandes fortunas y grandes
empresas.

-Luchar contra la evasion fiscal y el desvio de dinero a paraisos
fiscales -Acabar con la economia sumergida.

-Recuperar el dinero defraudado por futbolistas, politicos y similares
asi como la parte que no pagaron los contribuyentes que se acogieron a la
Amnistia Fiscal.

- Modificar el codigo penal para que los delitos por corrupcion,
evasion fiscal no prescriban.

En base a las anteriores consideraciones, se adoptan los siguientes

ACUERDOS:
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PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Orihuela muestre su apoyo
publico a las reivindicaciones presentadas por la Coordinadora Estatal en
Defensa de las Pensiones publicas, que resumidas son:

-Exigir el derecho a las pensiones publicas y todos los derechos que
nos estan arrebatando.

-Exigir la pension minima fijada por la Carta Social Europea (1.080 €).

-Revertir las reformas y exigir que la edad de jubilacion maxima sea la
de 65 afios. -Recuperacion del poder adquisitivo perdido.

-Pago de las pensiones garantizado en la Constitucion, de obligado
cumplimiento por los presupuestos, sacando las pensiones de la lucha
politica y de reformas legislativas.

-Revalorizacion automatica de las pensiones con el IPC real.

- Que se aborde un profundo debate para llevar a cabo una verdadera
reforma fiscal que revierta la actual situacion de injusticia.

SEGUNDO.- Instar al gobierno del Estado a asumir tales
reivindicaciones de la Coordinadora Estatal en Defensa de las Pensiones
PUDICAS. >

3.1.1.2. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL CAMBIEMOS ORIHUELA: AC,
PRESENTADA EL DIiA 21 DE MARZO DE 2017 (RE 2017-E-RE-625) PARA
LA REACTIVACION DE LA FUNCION RESIDENCIAL EN EL CENTRO
HISTORICO DE ORIHUELA. APROBACION, SI PROCEDE.

Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
Cambiemos Orihuela:AC el dia 21 de marzo de 2017 (E-RE-625) que
propone la adopcion de los siguientes acuerdos:

“PRIMERO.- Analizar la situacion de los edificios residenciales que se
encuentran en el ambito del centro histérico de Orihuela, que incluya un
diagndstico del estado en el que se encuentran, un estudio de su titularidad,
y un estudio sobre la disposicion de los propietarios a rehabilitar o reactivar
sus viviendas con el fin de disefiar soluciones que se adapten a las
condiciones reales de cada bien inmueble.

SEGUNDO.- Elaborar un registro de las viviendas de titularidad
municipal que sea publico y accesible, para garantizar que las que estan en
activo tienen condiciones de habitabilidad y regular la situacion de las
personas que las ocupan.
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TERCERO - Iniciar un Plan de Rehabilitacion urgente de las viviendas
y los edificios residenciales de titularidad municipal que lo requieran. Para
ello, consignar una partida presupuestaria explicita en los presupuestos de
2017, y pedir las subvenciones que concedera la Diputacion de Alicante con
ese objetivo, aprobadas en el Pleno del pasado mes de enero.

CUARTO.- Consignar una partida presupuestaria en los presupuestos
de 2017 destinada a la concesion de subvenciones para la rehabilitacion
integral de los edificios degradados que pertenezcan a particulares. Estas
subvenciones no seran anecdoticas y tendran como objetivo la promocion
real de la restauracion de cada uno de los bienes inmuebles que componen
el conjunto de nuestro centro historico. Estaran destinadas tanto a la
conservacion del patrimonio, como a la mejora de la habitabilidad, la
eficiencia energética y la accesibilidad. Por ello se concederan a
comunidades de vecinos (con el fin de arreglar edificios en conjunto) como a
particulares (para subsanar deficiencias en las casas, pisos 0 bajos
comerciales). Tanto la concesion de la subvencion como la cantidad de la
ayuda estaran condicionadas por la capacidad econdmica de los
propietarios.

QUINTO.- Hacer un estudio de los vacios urbanos existentes en el
centro historico, con el fin de analizar la posibilidad de ampliar el parque
publico de vivienda insertando nuevos edificios residenciales de promocion
publica.”

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http.//teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=7415.5

Durante las deliberaciones se reincorpora a la sesion el Sr.
Alcalde-Presidente, D. Emilio Bascufiana Galiano, pasando a presidir la
misma.

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacién, el
Ayuntamiento Pleno, con 9 votos a favor de los Sres. Concejales D. Carlos
Bernabé Martinez, Dfa. Marta Guillén Llor (grupo municipal Cambiemos
Orihuela: AC), DfAa. Carolina Gracia Gomez, DAa. Maria Garcia Zafra, D.
Victor Manuel Ruiz Saez, Diia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria
del Carmen Moreno Gomez, D. José Hernandez lllescas, Dfa. Maria
Carmen Lorente Mateo (grupo municipal Socialista) y 13 votos en contra
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de D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, D. Francisco
Séez Sironi, Dfia. Maria Dolores Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina Goretti
Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D. Miguel Angel
Fernandez Moreno, Dfa. Sofia Alvarez Ifiéguez, Diia. Noelia Grao Lopez, D.
Victor Valverde Saez (grupo municipal Partido Popular), D. Juan Ignacio
Lopez-Bas Valero, Dfia. Maria del Mar Ezcurra Garcia y Dfia. Maria Luisa
Boné Campillo (grupo municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania,
RECHAZA la mocién presentada por el grupo municipal Cambiemos
Orihuela:AC el dia 21 de marzo de 2017 (E-RE-625) sobre la reactivacion
de la funcion residencial del centro historico.

3.1.1.3. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL PARTIDO POPULAR,
PRESENTADA EL DIA 23 DE MARZO DE 2017 (RE 10175) PARA
DEDICAR EL NOMBRE DE UN EDIFICIO MUNICIPAL AL ESCRITOR Y
POLITICO D. RAMON DE CAMPOAMOR. APROBACION, S| PROCEDE.

Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal Partido
Popular el dia 23 de marzo de 2017 (RE 10175) para dedicar el nombre de
un edificio municipal al escritor y politico D. Ramon de Campoamor.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electronicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=9450.9

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacion, el
Ayuntamiento Pleno, con 20 votos a favor de los Sres. Concejales D.
Emilio Bascuiiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, D. Francisco Saez
Sironi, Diia. Maria Dolores Rocamora Gisbert, Diia. Sabina Goretti Galindo
Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez
Moreno, Diia. Sofia Alvarez Ifiéguez, Diia. Noelia Grao Lopez, D. Victor
Valverde Séez (grupo municipal Partido Popular), Diia. Carolina Gracia
GOmez, DAa. Maria Garcia Zafra, D. Victor Manuel Ruiz S4ez, Diia. Carmen
Maria Gutiérrez Marcos, Diia. Maria del Carmen Moreno Goémez, D. José
Hernandez lllescas, Dfia. Maria Carmen Lorente Mateo (grupo municipal
Socialista), D. Juan Ignacio Lopez-Bas Valero, Diia. Maria del Mar Ezcurra
Garcia, Dfa. Maria Luisa Boné Campillo (grupo municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania y 2 abstenciones de D. Carlos
Bernabé Martinez y Dfia. Marta Guillén Llor grupo municipal Cambiemos
Orihuela: AC), APRUEBA la siguiente mocion:
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------------------------- << EXPOSICION DE MOTIVOS

El 24 de septiembre de 2017 se conmemora el segundo centenario
del nacimiento del escritor y politico Ramon de Campoamor y Campoosorio,
en Navia (Asturias).

De la palabra comun hizo poesia y cre6 una obra original y un mundo
literario propio con sus doloras, humoradas y pequefios poemas. En su obra
Poética, él mismo definio los subgéneros literarios que le habian hecho
famoso ordenandolos de la siguiente manera: humorada como un rasgo
intencionado, dolora como una humorada convertida en drama y pequefio
poema como una dolora amplificada. La voz dolora se llegé a incluir en el
diccionario de la Real Academia Espafiola en 1925.

El estilo de la poesia de Ramon de Campoamor es el realismo
literario espafiol; caracterizado por un deliberado prosaismo, que en su
época resulté innovador.

Su obra fue de una gran difusion popular y publicé libros como Lo
absoluto (1864) que se utilizaria como libro de texto en las universidades
espariolas.

Como parlamentario defendio la libertad de imprenta en la tramitacion
de la ley de imprenta. Participé activamente en el Liceo Artistico Literario
madrilefio y fue elegido en 1861 miembro de la Real Academia Espafiola de
la Lengua en la que ocupd el sillon E, mayuscula y su discurso de ingreso
-contestado por Mariano

Roca de Togores, marqués de Molins- se titulo La metafisica limpia, fija y da
esplendor al lenguaje.. Asimismo, ostento la presidencia de la Mesa de
Literatura del Ateneo de Madrid y colaboré en varios periodicos como el
Heraldo de Madrid o El Espafiol.

Desempefié funciones como Consejero de Estado, gobernador civil
de Castellon, Alicante y Valencia, diputado electo en numerosas legislaturas
y senador.

Ademads, es sobradamente conocida su estrecha vinculacion con la
provincia de Alicante y en especial con el municipio de Orihuela, por sus
largas estancias en la capital y en una de las fincas pertenecientes a la
Dehesa oriolana antiguamente denominada de Matamoros o San Ginés
-que, desde hace décadas, en su memoria, lleva el nombre Dehesa de
Campoamor, en recuerdo del ilustre asturiano-, y donde actualmente
todavia se conserva su residencia-palacete. De hecho, Ramoén de
Campoamor otorgo testamento "en la casa de Matamoros de la Dehesa de
Campoamor", partido de la Horadada, término municipal de la Ciudad de
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Orihuela el 12 de septiembre de 1892" ante el notario de Orihuela D. Julian
de Torres y Calzada que se desplaz6 hasta la Dehesa a tal fin.

En base a las anteriores consideraciones, se adoptan los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Dedicar el nhombre del edificio municipal y centro de
participacion ciudadana de la calle Ciprés de la costa de Orihuela al escritor
y politico D. Ramén de Campoamor y dotarlo con una coleccion de la obra
del autor asturiano.

SEGUNDO.- Organizar un acto para la difusion de la obra del ilustre
asturiano Ramon de Campoamor en la conmemoracion del Il centenario de
su nacimiento con el apoyo de la Fundacion Patronato Historico Artistico
de Orihuela y cuantas administraciones y entidades en ella participen,
dentro de las disponibilidades presupuestarias. >>--------------=-==--=---

3.1.1.4. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA, PRESENTADA
EL DIA 23 DE MARZO DE 2017 (E-RE 655) SOBRE HUERTOS
URBANOS. APROBACION, SI PROCEDE.

Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
Socialista el dia 23 de marzo de 2017 (E-RE 655) sobre huertos urbanos.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
produjeron las siguientes:

http.//teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=10402.0

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacién, el
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, es decir con el voto favorable de los
Sres. Concejales Dia. Carolina Gracia GOmez, Diia. Maria Garcia Zafra, D.
Victor Manuel Ruiz Saez, Dia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria
del Carmen Moreno GOomez, D. José Hernandez lllescas, Dfa. Maria
Carmen Lorente Mateo (grupo municipal Socialista), D. Emilio Bascufana
Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, D. Francisco S&ez Sironi, Dfia. Maria
Dolores Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso
Antonio Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Dfia. Sofia
Alvarez Ifiéguez, Dfia. Noelia Grao Lépez, D. Victor Valverde S&ez (grupo
municipal Partido Popular), D. Juan Ignacio Lopez-Bas Valero, Dfia. Maria
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del Mar Ezcurra Garcia, Dfia. Maria Luisa Boné Campillo (grupo municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, D. Carlos Bernabé Martinez y Dfia.
Marta Guillén Llor (grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), APRUEBA la
siguiente mocion:

------------------------------------ << ANTECEDENTES

La horticultura urbana ha evolucionado en la mayoria de las ciudades
de nuestro entorno y es una actividad en expansion constante que debe ser
potenciada en atencion a sus valores sociales, culturales, ambientales,
educativos, integradores y cohesionadores, en lo que se refiere,
especialmente, a los huertos urbanos comunitarios dentro de los barrios.

En los ultimos afios la demanda de huertos urbanos comunitarios ha
aumentado por toda Espafia en respuesta a la creciente conciencia
ecologica de la ciudadania, la necesidad de espacios de ocio y encuentro
entre vecinos y vecinas y la demanda de productos ecolégicos de
temporada. Estos espacios publicos permiten recuperar la actividad agricola
en la ciudad y conocer el origen de los productos de la huerta, recuperar, en
suma, una parte de la soberania alimentaria.

Ademas son espacios que favorecen el encuentro intergeneracional e
intercultural, tienen una clara funcion pedagogica y son espacios potenciales
para formar parte del sistema de infraestructura verde de nuestra ciudad.

Convencidos de que la agricultura urbana conlleva innumerables
efectos positivos que revierten sobre sus ciudadanos y entorno, en Espafia,
el numero de huertos urbanos supera los 15.000, en mas de 300 municipios,
con una superficie de mas de millén y medio de metros cuadrados, lo que da
una idea del impacto social y medioambiental de esta creciente actividad.

Para nuestro municipio, la agricultura tradicional ha sido y es fuente
de riqueza y patrimonio cultural desde hace siglos. Para muchos oriolanos y
oriolanas la agricultura es la principal fuente de abastecimiento e ingreso
economico a pesar del deterioro y abandono que esta actividad ha sufrido
con el paso del tiempo. Por lo tanto es una actividad transmitida de padres a
hijos a lo largo de generaciones y que a dia de hoy, directa o indirectamente
sigue relacionada con gran parte de la poblacion.

Hoy, frente a la agricultura familiar de hace unas décadas, donde las
rotaciones adecuadas de cultivo, de la puesta en barbecho de la tierra, del
abonado organico etc.. que tienen la finalidad de no agotar los nutrientes del
suelo, y permitir que este se regule y se recupere de una forma natural, nos
encontramos con la explotacion intensiva del terreno mediante el abonado
inorganico de la tierra, y el uso continuo de insecticidas que termina por
contaminarla. Desplazando y arrinconando en el olvido a la agricultura
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tradicional, y a muchos profesionales del sector.

La creacion de huertos urbanos sostenibles, entre otros motivos es
una alternativa para que estos profesionales, jubilados, familias en paro o en
dificultades sociales y econdmicas, centros educativos 0 vecinos
interesados, puedan seguir ejerciendo y transmitiendo sus conocimientos
agricolas y sea una oferta de ocio saludable e introduccion en este sector
para otros muchos vecinos/as del municipio.

Ademas, los huertos urbanos pueden cumplir una importante funcion
de recuperacion de una parte de nuestro legado patrimonial, natural e
histérico, la conservacion de modelos tradicionales de agricultura extensiva
y el rescate de vigjos oficios. Por eso, son también espacios propicios para
realizar cursos ocupacionales para personas desempleadas y fomentar
actividades de esparcimiento para la poblacion de cualquier edad.

Para el grupo municipal del PSOE nuestra ciudad cumple con los
parametros sociales y ambientales para fomentar este tipo de experiencias
de huertos urbanos a pequefia escala que podrian suponer beneficios para
nuestra sociedad. Sorprende que en un municipio como Orihuela, donde la
agricultura es parte fundamental de su economia, los vecinos/as no
dispongan de la posibilidad de acogerse a los muiltiples beneficios de los
huertos urbanos, tanto desde el punto de vista alimenticio como
medioambiental, social, econémico y cultural puesto que la agricultura
ecologica que desarrollan es sumamente respetuosa tanto con la produccion
de alimentos como con el medio ambiente, la biodiversidad y la
conservacion de los recursos naturales.

La huerta de la Vega Baja, se encuentra entre las que poseen
mejores condiciones para producir productos agricolas de toda Espafia y
Europa y consideramos que es factible y beneficioso un proyecto de estas
caracteristicas que ponga a disposicion de los vecinos/as interesados
terrenos de titularidad municipal y, tras la regulacion de uso necesaria se
provea de una formacion minima a los adjudicatarios y se desarrollen
practicas de agricultura ecologica durante un tiempo determinado

Orihuela dispone de solares municipales abandonados que se
encuentran en estado degradado, y que no aportan nada a la poblacion mas
gue un gran impacto visual negativo y una zona de acumulacion de basura.
Podemos trasformar estos espacios en lugares limpios, mantenidos,
aprovechados y cuidados por la poblacion local.

Como punto de partida de este proyecto, que puede ampliarse a otras
zonas del municipio como la costa y pedanias, creemos que en el entorno
del barrio de San Antén en pleno corazon del palmeral de Orihuela, se dan
unas condiciones de cultivo idéneas para la creacion de estos huertos
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urbanos ecoldgicos sostenibles, donde hay tierra de cultivo de titularidad
municipal, se dispone de agua para regadio y se lograria contribuir de
manera positiva al mantenimiento y mejora del entorno de uno de los barrios
mas pintorescos y bellos de Orihuela y a la recuperacion y conservacion del
palmeral, segundo en importancia en Europa y que actualmente presenta un
estado de suciedad poco apropiado para su declaracion de Bien de Interés
Cultural.

Se trata en definitiva, de un modelo de desarrollo sostenible y
respetuoso con el territorio con un alto valor social para muchas personas y
colectivos.

En base a las anteriores consideraciones, se adoptan los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Que los Servicios Técnicos del Ayuntamiento de
Orihuela realicen un informe sobre las parcelas de titularidad publica que
cumplan los requisitos técnicos y legales compatibles con la creacion de
huertos urbanos.

SEGUNDO.- Que una vez realizado el informe, el Ayuntamiento
acondicione los terrenos elegidos para realizar el proyecto.

TERCERO.- Elaborar un plan de uso y gestion consensuado por
técnicos y representantes de las concejalias afectadas y por los grupos
politicos municipales, que sirva de base para redactar la ordenanza que
regule el uso, disfrute y aprovechamiento de los huertos urbanos.

CUARTO.- Que en los préximos presupuestos del 2017 se contemple
una partida dentro de las concejalias correspondientes para poner en
marcha el proyecto de huertos urbanos
€c0l0giCOS. >>------mnmmmmmmmmmm oo

3.1.1.5. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA, PRESENTADA
EL DIA 23 DE MARZO DE 2017 (E-RE 656) SOBRE EL AUTISMO.

APROBACION, S| PROCEDE.

Se dio cuenta de la mocion presentada por el grupo municipal
Socialista el dia 23 de marzo de 2017 (E-RE 656) sobre el autismo.

Las deliberaciones del asunto tratado se incorporan como Anexo al
acta en un fichero digital firmado electrénicamente por el Secretario (al que
se accede a través del enlace web que se describe a continuacion) de
acuerdo con lo previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de Régimen Local Valenciano. Abierto el turno de intervenciones, se
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produjeron las siguientes:

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=11741.8

Llegados a este punto, y sometido el asunto a votacién, el
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, es decir con el voto favorable de los
Sres. Concejales Dia. Carolina Gracia GOmez, Diia. Maria Garcia Zafra, D.
Victor Manuel Ruiz Saez, Dia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria
del Carmen Moreno Go6mez, D. José Hernandez lllescas, Dfa. Maria
Carmen Lorente Mateo (grupo municipal Socialista), D. Emilio Bascufana
Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, D. Francisco S&ez Sironi, Dfia. Maria
Dolores Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso
Antonio Aparicio Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Dfia. Sofia
Alvarez Ifiéguez, Dfia. Noelia Grao Lépez, D. Victor Valverde S&ez (grupo
municipal Partido Popular), D. Juan Ignacio Lopez-Bas Valero, Dfia. Maria
del Mar Ezcurra Garcia, Dfia. Maria Luisa Boné Campillo (grupo municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, D. Carlos Bernabé Martinez y Dfia.
Marta Guillén Llor (grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), APRUEBA la
siguiente mocion:

------------------------- << EXPOSICION DE MOTIVOS

La Asamblea General de Naciones Unidas declaré el 02 de abril como
Dia mundial de concienciacion sobre el autismo con la intencidén de poner en
relieve la necesidad de mejorar la calidad de vida e integracién social de las
personas autistas.

El autismo es un trastorno neurolégico complejo que generalmente
dura toda la vida, es parte de un grupo de trastornos conocidos como
trastornos del espectro autista. Actualmente se diagnostica con autismo a 1
de cada 68 individuos. Este trastorno dafa la capacidad de una persona
para comunicarse y relacionarse con otros. También, estd asociado con
rutinas y comportamientos repetitivos, tales como arreglar objetos
obsesivamente o seguir rutinas muy especificas.

Actualmente es a través de la Atencion Temprana, que es el derecho
reconocido que tienen los nifios y nifias de 0 a 6 aflos que tienen una
alteracion en su desarrollo, donde se reciben los tratamientos y atenciones a
personas con espectro autista algo que es béasico y esencial.

Es importante sefialar que una vez confirmado un diagnéstico de
espectro autista, no solo impacta a la persona diagnosticada sino a toda su
familia, pues obviando gran parte de mitos falsos, este trastorno es una
“discapacidad invisible” en el sentido de que no lleva asociado ningun rasgo
en la apariencia externa especifico, y s6lo se manifiesta al nivel de
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comportamientos.

La realidad es que las familias tienen una gran incertidumbre sobre
qué hacer o qué pasara cuando sus hijos e hijas cumplan los 6 afios, ya que
es a partir de ese momento cuando conviven con una realidad que deberia
de preocuparnos a todos, pues si bien la atencion temprana se enmarca
dentro de la salud es en el &mbito educativo donde todo se complica pues
una vez pasada la edad de 6 afos recae en los centros educativos la
responsabilidad de tener aulas, profesorado y profesionales para poder
atender a nifios y nifias con espectro autista.

Teniendo claro que las competencias en materia educativa y sanitaria
no estan en los municipios, los ayuntamientos si tienen capacidad para
dentro de sus posibilidades poner en marcha actuaciones, campafas de
informacion y/o concienciacion que sirvan de forma efectiva a mejorar la
calidad de vida de las personas con TEA.

Orihuela no es una excepcién de esta realidad y son muchas las
familias que cuentan en su entorno con nifios y adultos que necesitan que su
ciudad ponga en marcha herramientas que favorezcan a su integracion.

El afio pasado se instalaba por primera vez un Pictograma en la
entrada del Ayuntamiento, los pictogramas son una herramienta que
favorece a la comunicacion y organizacién y al parecer este afio se ha
escogido una instalaciéon deportiva que un afio después también tendra
pictogramas en sus dependencias.

Creemos que no es de recibo que una iniciativa que es positiva se
tenga que retrasar y que sea una dependencia municipal por afio ya que
esto supondria muchisimo tiempo hasta conseguir que todos los espacios
municipales cuenten con este tipo de herramientas.

En base a las anteriores consideraciones, se adoptan los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Que desde la Concejalia de Bienestar Social se elabore
un programa para que de forma conjunta se proceda a instalar los
Pictogramas necesarios en todas las dependencias municipales, deportivas
y parques infantiles.

SEGUNDO.- Que se cuente con las asociaciones que existen en
nuestra ciudad para poder crear un programa de actividades que de forma
trasversal con las diferentes concejalias favorezca a poner en marcha
actividades de concienciaciéon e informacién asi como actividades que
favorezcan a la integracion de las personas con espectro autista.>>------------
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El Sr. Alcalde-Presidente, altera el orden del dia del Pleno, para ser
tratado a continuacion el punto 4, relatvo a DECLARACIONES
INSTITUCIONALES.

4.1. DECLARACION INSTITUCIONAL PARA__ SOLICITAR LA
DECLARACION DEL PALMERAL DE SAN ANTON COMO PARAJE
NATURAL MUNICIPAL

El Sr. Alcalde-Presidente informa que ha sido presentada una mocion
institucional firmada por los portavoces de todos los grupos municipales y el
grupo mixto.

Llegados a este punto, y sometida a votacion, el Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, es decir con el voto favorable de los Sres. Concejales Diia.
Carolina Gracia Gomez, Dfia. Maria Garcia Zafra, D. Victor Manuel Ruiz
Saez, Diia. Carmen Maria Gutiérrez Marcos, Dfia. Maria del Carmen Moreno
Gomez, D. José Hernandez lllescas, Dfia. Maria Carmen Lorente Mateo
(grupo municipal Socialista), D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Rafael
Almagro Palacios, D. Francisco Séez Sironi, Diia. Maria Dolores Rocamora
Gisbert, Dfia. Sabina Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio
Garcia, D. Miguel Angel Fernandez Moreno, Diia. Sofia Alvarez Ifiéguez,
Dia. Noelia Grao Lopez, D. Victor Valverde Saez (grupo municipal Partido
Popular), D. Juan Ignacio Lépez-Bas Valero, Diia. Maria del Mar Ezcurra
Garcia, Dfia. Maria Luisa Boné Campillo (grupo municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, D. Carlos Bernabé Martinez y Dfia.
Marta Guillén Llor (grupo municipal Cambiemos Orihuela: AC), aprueba la
urgencia y en consecuencia, incluye el asunto en el orden del dia.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad por asentimiento, es decir
con el voto favorable de los Sres. Concejales Dfia. Carolina Gracia Gomez,
Dfia. Maria Garcia Zafra, D. Victor Manuel Ruiz Saez, Dfia. Carmen Maria
Gutiérrez Marcos, Dfa. Maria del Carmen Moreno Gomez, D. José
Hernandez lllescas, Diia. Maria Carmen Lorente Mateo (grupo municipal
Socialista), D. Emilio Bascufiana Galiano, D. Rafael Almagro Palacios, D.
Francisco Saez Sironi, Dfia. Maria Dolores Rocamora Gisbert, Dfia. Sabina
Goretti Galindo Benito, D. Damaso Antonio Aparicio Garcia, D. Miguel Angel
Fernandez Moreno, Dfa. Sofia Alvarez Ifiéguez, Diia. Noelia Grao Lopez, D.
Victor Valverde Saez (grupo municipal Partido Popular), D. Juan Ignacio
Lopez-Bas Valero, Dfia. Maria del Mar Ezcurra Garcia, Dfia. Maria Luisa
Boné Campillo (grupo municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, D.
Carlos Bernabé Martinez y Dfia. Marta Guillén Llor (grupo municipal
Cambiemos Orihuela: AC), aprueba la siguiente declaracion institucional.
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El Sr. Secretario General del Pleno procede a su lectura de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 del Reglamento Orgénico del
Pleno y sus Comisiones:

------------------------ << EXPOSICION DE MOTIVOS:

El Palmeral de San Anton, de Orihuela, tiene una serie de figuras legislativas
de proteccion actualmente como son:

-Decreto 2262/1963, de 24 de Julio, por el que se declara paraje pintoresco
el Palmeral de Orihuela (Alicante)

-La Revision del Plan General de ordenacion de 1973

-Posteriormente la Ley 13/1985, de 25 de Junio, del Patrimonio Historico
Espafiol, le declara la condicion de Bien de Interés Cultural (BIC).

-Mediante la Ley 42/2007, de 13 de Diciembre, del Patrimonio Natural y de
la Biodiversidad, se le protege como Lugar de Importancia Comunitaria
(LIC), para contribuir a su mantenimiento y preservar su conservacion
favorable: ANEXO I. Codigo NATURA 2000, 9370 Palmerales de Phoenix.
Habitats prioritarios.

-La propuesta del P.G.O.U. de 1990 de Orihuela, (aun vigente), para El
Palmeral de San Anton, es la adquisicion en su totalidad y su destino a
“Parque Natural Publico”.

A pesar de la gestion realizada por las distintas administraciones la
degradacion del palmeral es un hecho que podemos constatar.

El mantenimiento y conservacion que se realiza no es tan satisfactorio como
se desearia a pesar de las protecciones anteriormente detalladas, para ello
es necesario proporcionar mayores recursos para llevar a cabo estas
mejoras.

Por todo ello, se hace la propuesta para calificar y declarar a la zona
denominada como “Palmeral de San Antoén” como Paraje Natural Municipal y
Su posterior remision para su ratificacion a la Generalitat Valenciana.

ARGUMENTACION:

Por todo lo anteriormente citado, se desprende que necesita una proteccion
real y eficaz, para que este patrimonio de la ciudad de Orihuela, no se
pierda, como tantos otros se perdieron y quedaran en el olvido. Es un
objetivo viviente, en constante evolucion y desarrollo, que nace, crece, es
fecundado artificiosamente, podado y mantenido mediante artes
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tradicionales y que, en fin, envejece y muere; caracteristicas que configuran
este Palmeral como objetivo cuya proteccion legal debe seguir pautas
distintas de las promulgadas para la proteccion de objetos de caracter
monumental de otro orden.

Para el fin descrito en el anterior punto me remito a la legislacion actual que
nuestra comunidad tiene para poder desarrollar un plan eficaz de proteccion,
y en él encontramos amparandonos en las siguientes leyes:

-La Constitucion Espafiola. Articulo 149.23.1

-Legislacion basica sobre proteccion del medio ambiente, sin perjuicio de las
facultades de las Comunidades Autonomas de establecer normas
adicionales de proteccion. La legislacion basica sobre montes,
aprovechamientos forestales y vias pecuarias.

-La Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local. Articulo 25.2
Proteccion del medio ambiente.

-La Ley 11/1994 sobre espacios Naturales Protegidos de la Comunidad
Valenciana, Articulo 9. (que versa sobre las figuras de Parajes Naturales
Municipales).

1.- Constituiran parajes naturales municipales las zonas comprendidas en
uno o varios términos municipales que presenten especiales valores
naturales de interés local que requieran su proteccion, conservacion y
mejora y sean declaradas como tales a instancias de las entidades locales.

2.- Unicamente se admitiran en estos parajes los usos y actividades
compatibles con las finalidades que motivaron su declaracion, excluyéndose
la utilizacion urbanistica de sus terrenos.

3.- El Gobierno Valenciano regulara las relaciones de cooperacion, mutua
asistencia y coordinacion entre la administracion de la Generalidad y los
municipios que cuenten con parajes naturales municipales para la mejor
gestion medioambiental de Ilos mismos, por los correspondientes
Ayuntamientos.

-Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad Anexos ly II.

-Decreto 161/2004 de 3 de septiembre sobre la regulacion de Parajes
Naturales Municipales.

No debemos dejar en una situacion de indefension a una extension de muy
alto valor natural situada en el epicentro de nuestro término municipal. La

Ayuntamiento de Orihuela
Calle Marqués de Arneva, 1, Orihuela. 03300 Alicante. Tfno. 966736864. Fax: 966741444

45

JUURTHIWINUIRN SRS END e

Cod. Validacion: 52DJA69KFXRCLW34MHCGJPX4Y | Verificacion: http://orihuela.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 45 de 49



o s

‘-‘:‘.' » |
Afo Hernandiano
JAMMULELA
Hmmwum-m -
MIGUEL HERNANDEZ

(7)1
Ayuntamiento de Orihuela

alteracion y degeneracion visible en cierto grado del Palmeral de San Anton
es un impacto visual negativo, paisajistico y medioambiental que la presente
propuesta salvaria de ser mayor, al tiempo que garantizariamos la
proteccion del valor paisajistico singular del entorno de Orihuela que no
deberia ser alterado y trabajar por su progresiva regeneracion y
recuperacion.

Una accién que figura entre las asignaturas pendientes de esta ciudad, y de
la que se han manifestado a favor de salvar medioambiental en distintas
fechas, nuestro alcaldes, diferentes concejales, partidos politicos, y creemos
que ahora es el momento de demostrar el interés de que asi sea y por lo
tanto tener el respaldo y tramitacion a la presente solicitud.

Al elegir esta figura de proteccion como es el Paraje Natural principal se
pretende:

a) Preservacion de los ecosistemas o ambientes de especial relevancia,
tanto naturales como antropizados

b) Mantenimiento de los procesos y relaciones ecoloégicas que permiten
el funcionamiento de dichos ecosistemas

c) Conservacion de los recursos naturales desde el punto de vista de us
uso sostenible con criterios de ecodesarrollo

d) Preservacion de la diversidad genética

e) Preservacion de la singularidad y belleza de los paisajes

f) Preservacion de los valores cientificos y culturales del medio natural

g) Uso social de los espacios naturales, desde el punto de vista del
estudio, la ensefianza y el disfrute ordenado de la naturaleza.

Asimismo es de logica que se tomen las medidas preventivas y cautelares
necesarias para que el desarrollo de la declaracion de Paraje Natural
Municipal para el Palmeral de San Anton, de Orihuela, y no se encuentre
con mas problemas afiadidos de los que actualmente tiene.

En base a las anteriores consideraciones, se adopta el siguiente
ACUERDO:
UNICO.- Que la Concejalia de Medio Ambiente inicie todos los
tramites necesarios que hagan posible que la Generalitat Valenciana junto

con el consistorio oriolano lo declare protegido con la figura de Paraje
Natural Municipal, al Palmeral de San Anton, de Orihuela.>>-------------=--------

3.2. INFORMES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

3.2.1. DAR CUENTA DE DECRETOS DE ALCALDIA Y RESOLUCIONES
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DE LAS CONCEJALIAS DELEGADAS.

Se da cuenta de los Decretos y Resoluciones de Ila
Alcaldia-Presidencia y de las Concejalias Delegadas siguientes:

LIBRO REGISTRO NUMERACION DE DECRETOS
ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL 68 AL 91
CONCEJALES DELEGADOS DEL 417 AL 737

3.2.2. INTERVENCION.- EXPTE. 11706/2015.- DACION CUENTA AL

PLENO DE LOS REPAROS DEL MES DE FEBRERO 2017 Y
RESOLUCIONES DICTADAS CORRESPONDIENTES A REPAROS

INTERPUESTOS, SEGUN INFORME EMITIDO POR EL INTERVENTOR
MUNICIPAL ACCIDENTAL DE FECHA 13 DE MARZO DE 2017.

Se dio cuenta del informe emitido el 13 de marzo de 2017 por el
Interventor Accidental de Fondos con codigo de verificacion n°
6FEMLS7GN6S2KFKJ2YX33JHRP, sobre los reparos efectuados en el mes
de febrero de 2017 y resoluciones adoptadas por el Alcalde contrarias a los
mismos, asi como listado de resoluciones adoptadas por el Alcalde
contrarias a reparos formulados en fechas anteriores a febrero de 2017.

El Ayuntamiento Pleno qued6 debidamente enterado.

3.2.3 INTERVENCION.- EXPTE. 8533/15.- DACION CUENTA AL PLENO

DE LA APROBACION DE LOS PLANES PRESUPUESTARIOS 2018-2020

(RESOLUCION N° 84/17, DE 15 DE MARZO).

Se dio cuenta al Pleno de la aprobacion de los Planes
Presupuestarios 2018-2020, mediante Resolucion de la Alcaldia-Presidencia
n° 84/2017, de 15 de marzo.

El Ayuntamiento Pleno qued6 debidamente enterado.

3.2.4. SECRETARIA.- EXPTE. 11876/2016.- DACION CUENTA DE LA

SENTENCIA N° 70/2017 DEL JUZGADO DE LO

CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 1 DE ELCHE, DICTADA EN
RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 181/2016

INTERPUESTO POR LA FUNDACION TORO DE LIDIA CONTRA

ACUERDO PLENARIO.

Se dio cuenta del informe emitido el 23 de marzo de 2017 por el
Secretario General, en el que hace constar.

1°- La Fundaciébn del Toro de Lidia interpuso recurso
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contencioso-administrativo n°® 181/16 contra el acuerdo de Pleno de 29 de
octubre de 2015 que aprob6 una mocién por la que se declaraba a Orihuela
como municipio garante de la proteccion animal y contrario a la exhibicién de
animales salvajes en circos, cualquier espectaculo taurino y otras
actividades de naturaleza similar.

2°.- Mediante escrito registrado en este Ayuntamiento el dia 28 de
febrero de 2017 (RE 5856), el juzgado acompafia la sentencia recaida
desestimatoria de las pretensiones de la recurrente, indicando que dicha
sentencia es firme.

El fundamento de derecho SEGUNDO de dicha sentencia establece que
<< la justificacion del Acuerdo recurrido dimana directamente de las
competencias que ostenta el Pleno, como 6rgano de la maxima
representacion politica de los ciudadanos en el gobierno municipal, para
debatir, votar y en su caso, aprobar las mociones que se le presentan y que
han sido previamente fijadas en el orden del dia de las sesiones que
celebran. Ello, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122.1 LRBRL
(L. 7/1985), en relacion con los articulos 26 y 27 del Reglamento Organico
del Pleno y sus Comisiones , de 21.12.2012.

El articulo 81.1 del citado Reglamento sefiala que "la mocién es la
formulacion de una propuesta de acuerdo destinada a impulsar u orientar la
accion politica de los 6rganos del Ayuntamiento de Orihuela”. De ello se
extrae que el Acuerdo que aprueba la mocion, viene a adoptar con tal
aprobacién un posicionamiento politico y no de naturaleza juridica ni
gjecutiva. Y por ello en el Acuerdo recurrido se procede a "instar al gobierno
local a iniciar el proceso de modificacion de la actual ordenanza de tenencia
y proteccion de animales, con el fin de recoger y regular de forma especifica
los acuerdos adoptados”

Todo lo anterior conduce a determinar la competencia del Pleno de la
Corporacion demandada para aprobar los acuerdos adoptados mediante la
resolucion recurrida, que encuentra su justificacion en la Ley Reguladora de
las Bases del Régimen Local y en el Reglamento Organico del Pleno y sus
Comisiones, del Ayuntamiento de Orihuela.>>

El Ayuntamiento Pleno quedo6 debidamente enterado de la Sentencia
n® 70/2017 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°® 1 de Elche,
recaida en autos n° 181/2016 que desestima el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por la Fundacion del Toro de Lidia
contra el acuerdo de Pleno de 29 de octubre de 2015.

3.3. COMPARECENCIAS DE CONCEJALES O DE MIEMBROS DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.
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3.4. RUEGOS Y PREGUNTAS

Los ruegos y preguntas se incorporan como Anexo al acta en un
fichero digital firmado electronicamente por el Secretario (al que se accede a
través del enlace web que se describe a continuacion) de acuerdo con lo
previsto en el articulo 129.6 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen
Local Valenciano. Abierto el turno de ruegos y preguntas, se produjeron los
siguientes

http://teledifusioncloud.net/orihuela/contenido/2017/pleno-n-04-ordinario-de-
30-de-marzo-de-2017.htm?id=36#t=13293.3

4.- DECLARACIONES INSTITUCIONALES

Este punto ha sido tratado con anterioridad, aprobandose una
declaracion institucional sobre la solicitud del Palmeral de San Anton como
paraje natural municipal.

No habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las trece horas y ocho
minutos, el Sr. Alcalde levant6 la sesion, de todo lo cual, yo, como
Secretario, doy fe.

Y para que conste, a efectos de su trascripcion en el Libro de Actas,
conforme a lo dispuesto en el art. 122 de la Ley 8/2010 de 23 de junio, de la
Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, se expide la
presente, en Orihuela.

\veBe
EL ALCALDE EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO
(documento firmado digitalmente al margen)
Fdo.- Emilio Bascuiana Galiano Fdo.: Julio Virgilio Estremera Saura
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